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1.Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums 

 

Daugavpils medicǭnas skola (Daugavpils UniversitǕtes aǥentȊra ñDaugavpils UniversitǕtes 

Daugavpils medicǭnas koledģaò) tika dibinǕta 1945. gadǕ. Skolai tika iedalǭta daǸa Ǜkas Varġavas 

ielǕ 26. TǕ sastǕvǛja no 2 istabǕm un pagrabtelpǕm. PirmǕ skolas direktore bija Tatjana 

Vsesvjatska. SǕkumǕ tika uzǺemti 54 audzǛkǺi. MǕcǭbu ilgums bija 2 gadi, tǕpǛc pirmais 

izlaidums notika 1947.gadǕ. 

No 1954.gada skola sǕka sagatavot ne tikai medicǭnas mǕsas, bet arǭ feldġerus. PǛdǛjais 

feldġeru izlaidums notika 1987.gadǕ. 

PakǕpeniski palielinoties audzǛkǺu skaitam, tika paplaġinǕtas arǭ skolas telpas. Laika posmǕ 

no 1970. lǭdz 1974.g. tika uzcelts jauns 3 stǕvu mǕcǭbu korpuss, kas deva iespǛju nodroġinǕt arvien 

pieaugoġo audzǛkǺu skaitu. 1987./1988.m.g. tika sasniegts vislielǕkais audzǛkǺu skaits- 850. 

Daudzi DMS audzǛkǺi turpinǕja mǕcǭbas augstǕkajǕs mǕcǭbu iestǕdǛs un paġlaik strǕdǕ 

medicǭnas jomǕ. 

No 2004.gada medicǭnas skola reǥistrǛta un 2006.g. akreditǛta kǕ Daugavpils medicǭnas 

koledģa. SavǕ darbǭbǕ koledģa ievǛro Augstskolu likumu, ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas likumu, 

ZinǕtniskǕs darbǭbas likumu un citus spǛkǕ esoġus normatǭvos tiesǭbu aktus.  

Koledģai ir savs zǭmogs ar mazǕ Latvijas valsts ǥerboǺa attǛlu un Koledģas pilnu 

nosaukumu, veidlapa, simbolika un konti Valsts kasǛ un kredǭtiestǕdǛs. 

Daugavpils medicǭnas koledģa ir reǥistrǛta LR IZM izglǭtǭbas iestǕģu reǥistrǕ (Nr. 

2747002489, 2011.g. 10.janvǕrǭ, saskaǺǕ ar LR IZM Izglǭtǭbas kvalitǕtes valsts dienesta 

licencǛġanas un reǥistru departamenta lǛmumu ˉ 2-26/24 ĂPar grozǭjumu izdarǭġanu Izglǭtǭbas 

iestǕģu reǥistrǕ un reǥistrǕcijas apliecǭbas izdoġanu izglǭtǭbas iestǕdeiò) un tika akreditǛta kǕ legǕla 

LR izglǭtǭbas iestǕde uz neierobeģotu laiku (akreditǕcijas lapas Nr. 066 no 15. jȊnija 2006.g.). 

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2017.gada 13.septembra rǭkojumu Nr. 495 ñPar 

Daugavpils medicǭnas koledģas reorganizǕcijuò 2018.gada 1.martǕ  notika Daugavpils medicǭnas 

koledģas reorganizǕcija un lǭdz ar to juridiskǕ statusa maiǺa. Paġlaik koledģa darbojas saskaǺǕ ar 

LR likumiem un normatǭvajiem aktiem kǕ Daugavpils UniversitǕtes aǥentȊra ĂDaugavpils 

UniversitǕtes Daugavpils medicǭnas koledģaò (akreditǕcijas lapa Nr. 8 no 02.05.2018.g.) 

(turpmǕkï IestǕde). 

IestǕde ǭsteno piecas pirmǕ lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas studiju programmas 

medicǭnas un sociǕlǕs aprȊpes jomǕ: 

Studiju virziens „Veselības aprūpe”   

Ď studiju programma ĂMāszinībasò (41723) ar kvalifikǕciju ĂMǕsaò; 

Ď studiju programma ĂĀrstniecībaò (41721) ar kvalifikǕciju Ăǔrsta palǭgsò; 

Ď studiju programma ĂĀrstnieciskā masāžaò (41722) ar kvalifikǕciju ĂMasierisò. 

Studiju virziens „Sociālā labklājība” 

Ď studiju programma ĂSociālā aprūpeò(41762) ar kvalifikǕciju ĂSociǕlais aprȊpǛtǕjsò; 

Ď studiju programma ĂSociālā rehabilitācijaò (41762) ar kvalifikǕciju ĂSociǕlais 

rehabilitǛtǕjsò. 

Ļetras iestǕdes ǭstenotǕs studiju programmas (studiju programma ĂMāszinībasò, studiju 

programma ĂĀrstniecībaò, studiju programma ĂSociālā aprūpeò, studiju programma ĂSociālā 

rehabilitācijaò) ir akreditǛtas un novǛrtǛtas kǕ ilgtspǛjǭgas. 

IestǕde ǭsteno arǭ vienu arodizglǭtǭbas programmu ĂMāszinībasò (35a723001) ar 

kvalifikǕciju ĂmǕsas palǭgsò. Ir licencǛta un akreditǛta profesionǕlǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programma 

ĂBērnu aprūpeò (35b 761011) ar kvalifikǕciju ĂAuklisò (tiks ǭstenota lǭdz 30.10.2020.) 

2018.gadǕ tika saǺemta licence 1.lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas programmas 

ĂǔrstnieciskǕ masǕģaò (41722) ar kvalifikǕciju ñmasierisò ǭstenoġanai (licences Nr. 041033-5) 

ĂVeselǭbas aprȊpeò virziena ietvaros un 2019.g. tika uzsǕkta ġǭs studiju programmas ǭstenoġana. 

 2020.gadǕ iestǕdi pabeidza 138 absolventi: 69 absolventi saǺǛma 1.lǭmeǺa profesionǕlǕs 

augstǕkǕs izglǭtǭbas diplomu (ISCED 5.lǭmenis), 59 absolventi saǺǛma profesionǕlǕs izglǭtǭbas 

apliecǭbu (ISCED 3.lǭmenis), 10 absolventi saǺǛma profesionǕlǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas diplomus 

(ISED 4.lǭmenis). 
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2020./2021. studiju gadǕ 1.lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas studiju programmǕs 

studǛ 268 pirmǕ augstǕkǕ profesionǕlǕ lǭmeǺa studenti, 59 audzǛkǺi studǛ arodizglǭtǭbas 

programmǕ ĂMǕszinǭbasò. IestǕdes ienǕkumu bǕzei tika pievienots maksas pakalpojums no studiju 

programmu ĂǔrstnieciskǕ masǕģaò (35 studenti) un ĂEstǛtiskǕ kosmetoloǥijaò (20 studenti) 

ǭstenoġanas.  

 IestǕdes prestiģs un darba tirgus pieprasǭjums nosaka stabili augstu uzǺemġanas konkursa 

koeficientu. VairǕkus gadus pǛc kǕrtas visaugstǕkais konkurss saglabǕjas studiju programmǕ 

ĂMǕszinǭbasò ar kvalifikǕciju ĂmǕsaò un studiju programmǕ Ăǔrstniecǭbaò ar kvalifikǕciju ĂǕrsta 

palǭgsò (attiecǭgi, 4,2 un 4 abiturienti uz vienu studiju vietu). UzǺemġanas koeficients uz 

programmu ĂMǕszinǭbasò ar kvalifikǕciju ĂmǕsas palǭgsò 2020.gadǕ ir 1,4 cilvǛki uz 1 vietu.  

IZM katru mǕcǭbu gadu programmai ĂMǕszinǭbasò pieġǵir 60 budģeta vietas. Laika posmǕ 

no  2017./2018. mǕcǭbu gada lǭdz 2019./2020. mǕcǭbu gadam pieprasǭjums ġajǕ programmǕ kǸȊst 

arvien lielǕks un pǕrsniedz piedǕvǕto vietu skaits (skat.1.tab.). 

1.tabula 

Arodizglītības programmas ĂMāszinības” reflektantu, izglītojamo un kvalifikāciju 

ieguvušo izglītojamo skaits  no 2017./2018.m.g. līdz 2020./2021.m.g. 
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IestǕdes darbǭbas mǛrǵis ir sniegt personǕm ar vidǛjo izglǭtǭbu iespǛju iegȊt pirmǕ lǭmeǺa 

profesionǕlo augstǕko izglǭtǭbu, kas atbilst ceturtajam profesionǕlǕs kvalifikǕcijas lǭmenim 

programmǕs, kas tiek ǭstenotas izglǭtǭbas tematiskajǕ grupǕ ñveselǭbas aprȊpe un sociǕlǕ 

labklǕjǭbaò. Koledģa ir tiesǭga ǭstenot arǭ profesionǕlǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas un arodizglǭtǭbas 

programmas. PersonǕm ar jau iegȊtu medicǭnisko izglǭtǭbu koledģa sadarbǭbǕ ar profesionǕlajǕm 

asociǕcijǕm piedǕvǕ paaugstinǕt kvalifikǕciju un apgȊt novitǕtes profesijǕ vairǕkos tǕlǕkizglǭtǭbas 

kursos sociǕlǕs aprȊpes, mǕszinǭbu un Ǖrstniecǭbas jomǕs, kurus pasniedz praktizǛjoġi medicǭnas 

darbinieki un sociǕlǕ darba speciǕlisti. 

 

2.Izglītības iestādes darbības pamatmērķi 

 

IestǕde ǭsteno gan 1.lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas programmas, gan vidǛjǕs 

profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas un arodizglǭtǭbas programmas. Koledģa savu darbǭbu ǭsteno 

pamatojoties uz Daugavpils medicǭnas koledģas stratǛǥiju 2016.-2020.gadam, stratǛǥiskǕs 

prioritǕtes tiek turpinǕtas arǭ 2021. gadǕ. Paġlaik iestǕdes kolektǭvs izstrǕdǕ jaunu attǭstǭbas un 

investǭcijas stratǛǥiju 2021.-2027.gadam.   

Daugavpils medicǭnas koledģas misija ï sagatavot konkurǛtspǛjǭgus starptautiskajǕ darba 

tirgȊ veselǭbas aprȊpes un sociǕlǕs labklǕjǭbas speciǕlistus Latvijai un Eiropai. 

Daugavpils medicǭnas koledģas vǭzija ï mȊsdienǭga, prestiģa un atpazǭstama izglǭtǭbas 

institȊcija veselǭbas aprȊpes un sociǕlǕs labklǕjǭbas jomǕ.  
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2.1. Koledžas darbības pamatmērķi: 

Á izstrǕdǕt un ǭstenot pirmǕ lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas programmas (turpmǕkï

studiju programmas), kas dod iespǛju iegȊt ceturto profesionǕlǕs kvalifikǕcijas lǭmeni 

ĂVeselǭbas aprȊpeò un ĂSociǕlǕ labklǕjǭbaò izglǭtǭbas tematiskajǕ grupǕ; 

Á izstrǕdǕt un ǭstenot profesionǕlǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmas, kas dod iespǛju iegȊt  

treġo profesionǕlǕs kvalifikǕcijas lǭmeni, un arodizglǭtǭbas programmas, kas dod iespǛju 

iegȊt otro profesionǕlǕs kvalifikǕcijas lǭmeni; 

Á informǛt sabiedrǭbu par savu darbǭbu, popularizǛt zinǕtniskǕs atziǺas un praktiskǕs  

rekomendǕcijas veselǭbas aprȊpes un sociǕlǕs labklǕjǭbas jomǕs, kǕ arǭ veikt 

organizatoriskus un cita veida pasǕkumus, lai sekmǛtu mȊsdienǭgu veselǭbas aprȊpes  

metoģu un tehnoloǥiju ievieġanu LatvijǕ; 

Á izstrǕdǕt un ǭstenot tǕlǕkizglǭtǭbas un kvalifikǕcijas paaugstinǕġanas kursu programmas 

veselǭbas aprȊpes un sociǕlǕs labklǕjǭbas izglǭtǭbas tematiskajǕ grupǕ, sadarbǭbǕ ar 

koledģas partneriem; 

Á sniegt pakalpojumus valsts un paġvaldǭbu iestǕdǛm, Daugavpils UniversitǕtes 

struktȊrvienǭbǕm, kǕ arǭ privǕtpersonǕm. 

 

2.2.Koledžas uzdevumi: 

Á sniegt veselǭbas aprȊpes un sociǕlǕs labklǕjǭbas nozarǛm nepiecieġamo pirmǕ lǭmeǺa 

profesionǕlo augstǕko izglǭtǭbu; 

Á sniegt veselǭbas aprȊpes un sociǕlǕs labklǕjǭbas nozarǛm nepiecieġamo otrǕ lǭmeǺa 

profesionǕlo arodizglǭtǭbu, metodisko palǭdzǭbu; 

Á sadarbǭbǕ ar darba devǛjiem izstrǕdǕt un ǭstenot jaunas studiju un arodizglǭtǭbas 

programmas atbilstoġi profesiju standartiem un valsts profesionǕlǕs izglǭtǭbas standartiem; 

Á pilnveidot esoġǕs studiju programmas atbilstoġi prognozǛjamajǕm tirgus izmaiǺǕm, 

uzlabojot studiju informatǭvi tehnisko un metodisko bǕzi un koledģas akadǛmiskǕ 

personǕla un sadarbǭbas partneru intelektuǕlo potenciǕlu; 

Á nodroġinǕt teorǛtisko un praktisko zinǕġanu, prasmju, iemaǺu un profesionǕlǕs attieksmes 

apguvi atbilstoġi profesijas standartam, darba tirgus prasǭbǕm un attiecǭgǕs specialitǕtes 

kompetencǛm; 

Á pilnveidot akadǛmiskǕ personǕla atlases sistǛmu, lai veicinǕtu kvalificǛtu darbinieku 

piesaistǭġanu, nodroġinǕt akadǛmiskajam personǕlam atbilstoġus darba apstǕkǸus un 

atalgojumu, motivǛt mǕcǭbspǛkus pastǕvǭgai kompetenļu paaugstinǕġanai specialitǕtǛ un 

pedagoǥijǕ; 

Á nodroġinǕt izglǭtoġanas procesa un pǕrbaudǭjumu kvalitǕti, koledģǕ iegȊto profesionǕlǕs 

izglǭtǭbas un profesionǕlo kvalifikǕciju atzǭġanu LatvijǕ un Ǖrvalstǭs; 

Á veidot mȊsdienǭgu studiju un pǛtniecǭbas vidi studiju pǛtniecǭbas kvalitǕtes uzlaboġanai; 

Á sadarboties ar Latvijas un Ǖrvalstu augstǕkajǕm izglǭtǭbas iestǕdǛm, piedalǭties 

starptautiskajǕs izglǭtǭbas un pǛtniecǭbas programmǕs un projektos; 

Á organizǛt seminǕrus un konferences, rǭkot publiskus pasǕkumus, nodroġinǕt koledģas 

darbǭbas publicitǕti, veikt saimniecisko un citu darbǭbu, kas nav pretrunǕ ar normatǭvajiem 

aktiem un koledģas darbǭbas pamatvirzieniem, efektǭvi un lietderǭgi izmantot valsts 

pieġǵirto finansǛjumu. 

Koledģa minǛtǕs funkcijas un uzdevumus veic atbilstoġi koledģas attǭstǭbas stratǛǥijai, 

kǕrtǛjǕ gada darba plǕnam un budģetam. 
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3.Iepriekšējā vērtēšanas perioda ieteikumu izpilde 

 

IepriekġǛjǕ arodizglǭtǭbas programmas ĂMǕszinǭbasò 35a 723 001 vǛrtǛġana notika 2015. 

gada aprǭlǭ un tika akreditǛta lǭdz 2021.g. 14.maijam (akreditǕcijas lapa Nr. AP 5285) (skat. 

1.pielikums). 

ĠajǕ laika periodǕ tika papildinǕti metodiskie norǕdǭjumi, pilnveidota kvalifikǕcijas prakses 

dokumentǕcija, aktualizǛtas mǕcǭbu priekġmetu programmas. Atbilstoġi jomas aktualitǕtǛm ir 

papildinǕta mǕcǭbu priekġmetu apgȊġanai ieteicamǕ literatȊra. 

 No 2021.01.09. koledģa ǭsteno modulǕro arodizglǭtǭbas programmu ĂMǕszinǭbasò 

(licencǛġanas ID ï P_3607) (skat. 2.pielikumu). 

 

4.Izglītības iestādes sniegums kvalitātes rādītājos visu jomu atbilstošajos kritērijos 

 

4.1. Mācību saturs 

IestǕde ǭsteno arodizglǭtǭbas programmu ĂMǕszinǭbasò (35a723001) ar kvalifikǕciju ĂmǕsas 

palǭgsò. Licence Nr. P-16641. AkreditǕcijas IP AP 5285.  

Programma tiek realizǛta atbilstoġi programmas mǛrǵim - izglǭtǭbas procesa rezultǕtǕ 

sagatavot aprȊpes darbinieku, kurġ veic pacienta aprȊpi komandǕ mǕsas vadǭbǕ, uzǺemoties 

atbildǭbu atbilstoġi kompetences lǭmenim.  

Izglǭtǭbas programmu apgȊst izglǭtojamie no 18 gadu vecuma. 

Atbilstoġi programmas vispǕrǭgiem mǛrǵiem izglǭtǭbas procesa ietvaros izglǭtojamajiem ir iespǛjas 

apgȊt zinǕġanas un prasmes par cilvǛku pamatvajadzǭbǕm, pacientu aprȊpi, paġaprȊpi, aprȊpes 

Ǜtiku, verbǕlǕs un neverbǕlǕs saskarsmes metodǛm. Izglǭtojamie mǕcǕs uzǺemties atbildǭbu par 

savu profesionǕlo darbǭbu, skaidri sniegt iegȊto informǕciju, dokumentǛt datus.  

BȊtiska nozǭme ir komandas darbam, prasmei ievǛrot multidisciplinǕrǕs komandas darba 

principus, darboties saskaǺǕ ar juridiskiem un Ǜtiskiem pamatprincipiem, kǕ arǭ sadarboties ar 

indivǭdiem un ǥimenǛm. 

PǛc kvalifikǕcijas iegȊġanas mǕsas palǭgs turpina savu izglǭtǭbu atbilstoġi profesijas prasǭbǕm 

pǛcdiploma programmas ietvaros - tǕlǕkizglǭtǭbas kursos, pilnveides izglǭtǭbas programmǕs.  

Visi pedagogi zina un izprot mǕcǭbu priekġmeta standartǕ noteiktos mǛrǵus, uzdevumus un 

obligǕto saturu, ievǛro mǕcǭbu priekġmetu pǛctecǭbu. Izglǭtǭbas iestǕdǛ notiek kvalificǛta 

pedagoǥiskǕ personǕla un vadǭbas sadarbǭba mǕcǭbu satura apguves pilnveidoġanai.  
  

Vērtējums: labi 

4.2. Mācīšana un mācīšanās 

4.2.1. Mācīšanas kvalitāte 

Pedagogu darba kvalitǕtes vǛrtǛġanas procesǕ tiek ievǛrotas normatǭvo aktu prasǭbas, kuras 

atbilst Ministru kabineta noteikumiem Nr. 501 ĂPedagogu profesionǕlǕs darbǭbas kvalitǕtes 

novǛrtǛġanas organizǛġanas kǕrtǭbaò, kas izdoti saskaǺǕ ar Izglǭtǭbas likuma 14. panta 37.punktu. 

Pedagogu darba kvalitǕte tiek vǛrtǛta, vǛrojot mǕcǭbu nodarbǭbas un veicot aptaujas 

izglǭtojamo vidȊ. Prakses vadǭtǕjs veic prakses organizǛġanas un norises kvalitǕti prakses vietǕs. 

Izglǭtǭbas iestǕdes administrǕcija regulǕri analizǛ mǕcǭbu procesa organizǛġanu un vadǭġanu.  

Izglǭtǭbas programmas ǭstenoġana notiek atbilstoġi IestǕdes nolikumam.  

MǕcǭbu gada sǕkumǕ tiek sastǕdǭts mǕcǭbu procesa grafiks, kas ir saskaǺǕ ar izglǭtǭbas 

programmu un paredz teorǛtisko, praktisko nodarbǭbu un prakses plǕnojumu. Nodarbǭbu saraksts 

tiek sastǕdǭts katrai nedǛǸai un katrai grupai atseviġǵi, Ǻemot vǛrǕ izglǭtǭbas programmas specifiku 

un pedagogu noslogojumu. Nodarbǭbu sarakstu apstiprina IestǕdes direktors un tas ir pieejams 

studentiem un pasniedzǛjiem e-studiju vidǛ Moodle. 

MǕcǭbu nodarbǭbu, kavǛjumu un sekmǭbas uzskaite tiek veikta grupas mǕcǭbu nodarbǭbu 

uzskaites ģurnǕlǕ. Grupas mǕcǭbu nodarbǭbu uzskaites ģurnǕls tiek aizpildǭts atbilstoġi 
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metodiskajiem norǕdǭjumiem par tǕ aizpildǭġanu. Ieraksti nodarbǭbu uzskaites ģurnǕlǕ atbilst 

tematiskajiem plǕniem. Tiek veikta katra pedagoga nostrǕdǕto stundu ikmǛneġa uzskaite un 

uzraudzǭba, tǕ nodroġinot mǕcǭbu plǕna izpildes un ierakstu kontroli. 

Visa mǕcǭbu gada laikǕ tiek veikts mǕcǭbu nodarbǭbu kavǛjumu monitorings. Neattaisnotu 

kavǛjumu gadǭjumǕ notiek pǕrrunas ar izglǭtojamajiem - tiek noskaidroti kavǛjumu iemesli un 

noteiktas tǕlǕkǕs darbǭbas izglǭtojamǕ mǕcǭbu sasniegumu uzlaboġanǕ. Arodizglǭtǭbas programmas 

metodiǵis veic nodarbǭbu kavǛjumu uzskaiti un analǭzi, izstrǕdǕ un ǭsteno pasǕkumus kavǛjumu 

novǛrġanai. Metodiǵim, sadarbojoties ar audzǛkni un pedagogiem, tiek meklǛtas un piemǛrotas 

daģǕdas metodes un motivǛjoġi lǭdzekǸi, lai izglǭtojamie bez attaisnojoġa iemesla nekavǛtu mǕcǭbu 

nodarbǭbas. 

Nelielai daǸai audzǛkǺu, kuru kavǛjumi ir attaisnoti, tiek piedǕvǕta iespǛja  apmeklǛt grupu 

un individuǕlǕs konsultǕcijas.  

 Ir labi organizǛts grupu vecǕko darbs, viǺi sniedz atbalstu kavǛjuġajiem audzǛkǺiem un 

uzǺemas lǭdzatbildǭbu par iekavǛtǕ mǕcǭbu materiǕla apguvi. Pedagogi iespǛju robeģǕs veido 

uzdevumus, lai veicinǕtu un attǭstǭtu izglǭtojamo sadarboġanǕs un prezentǛġanas prasmes. 

GrupǕs tiek izmantoti sazinǕġanǕs lǭdzekǸi ï grupas kopǛjais e-pasts, Moodle, WhatsApp u.c. 

AnalizǛjot kavǛjumu skaitu  pǛdǛjo 3 mǕcǭbu gadu laikǕ, redzams, ka attaisnoto kavǛjumu skaits 

ir salǭdzinoġi liels MP-12 grupǕ, tomǛr pamatots, jo ġǭs grupas audzǛkǺi paralǛli mǕcǭbǕm strǕdǕ 

DRS, DPNS un citǕs medicǭnas iestǕdǛs. PǛdǛjǕ mǕcǭbu gada laikǕ nedaudz palielinǕjies 

neattaisnoto kavǛjumu skaits un analǭzes rezultǕtǕ noskaidrots, ka ġie kavǛjumi lielǕkoties saistǭti 

ar tehniskas dabas jautǕjumiem attǕlinǕtǕ mǕcǭbu procesa rezultǕtǕ (novecojusi datortehnika, vǕjġ 

interneta pieslǛgums, atseviġǵu IKT prasmju trȊkums) (skat. 2.tabulu.). 
  2.tabula.  

Daugavpils medicīnas koledža/ Daugavpils Universitātes aģentūras  
“Daugavpils Universitātes Daugavpils medicīnas koledža” 

Arodizglītības programma „Māszinības” 
audzēkņu kavējumu kopsavilkums pa mācību gadiem un semestriem 

 
 

S e m e s t r i 

Attaisnoti 

kavējumi 

(stundas) 

Neattaisnoti 

kavējumi 

(stundas) 

KOPĀ: 

2017./2018.m.g. 

MP-11 grupa (1.semestris) 122 38 160 

MP-11 grupa (2.semestris) 32 - 32 

KopǕ: 154 38 192 

MP-12 grupa (1.semestris) 198 25,5 223,5 

MP-12 grupa (2.semestris) 149 - 149 

KopǕ: 347 25,5 372,5 

KOPǔ: 501 63,5 564.5 

2018./2019.m.g. 

MP-11 grupa (1.semestris) 296 5 301 

MP-11 grupa (2.semestris) 301 61 362 

KopǕ: 597 66 663 

MP-12 grupa (1.semestris) 443 - 443 

MP-12 grupa (2.semestris) 430 28 458 

KopǕ: 873 28 901 

KOPǔ: 1470 94 1564 

2019./2020.m.g. 

MP-11 grupa (1.semestris) 387 68 455 

MP-11 grupa (2.semestris) 134 26 160 

KopǕ: 521 94 615 

MP-12 grupa (1.semestris) 318 23 341 

MP-12 grupa (2.semestris) 264 29 293 

KopǕ: 582 52 634 

KOPǔ: 1103 146 1249 
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Ir izstrǕdǕta mǕcǭbu plǕna kontroles sistǛma. Tiek veikta regulǕra paveiktǕ kontrole un 

analǭze gan praktisko nodarbǭbu, gan teorǛtisko nodarbǭbu veikġanǕ pǛc ģurnǕlu apskates, 

hospitǛjot nodarbǭbas. MǕcǭbu gada ietvaros ir iespǛja veikt mǕcǭbu plǕna korekcijas.  

Izglǭtǭbas programmas daǸu apjoms un to apguves laika sadalǭjums nodroġina 

starppriekġmetu saikni un apguves pǛctecǭbu. 

Notiek veiksmǭga mǕcǭbu satura integrǕcija praktisko mǕcǭbu nodarbǭbu ǭstenoġanǕ gan 

koledģǕ, gan mǕcǭbu prakġu vietǕs. 

MǕcǭbu procesa lielǕko daǸu realizǛ praktizǛjoġi speciǕlisti, notiek nepǕrtraukts produktǭvs 

dialogs starp iesaistǭtajiem pedagogiem, darba devǛjiem un izglǭtojamajiem. ĠǕds dialogs Ǹauj 

izvǛrtǛt kvalifikǕcijas, mǕcǭbu programmas un procesa aktualizǕcijas nepiecieġamǭbu, 

nozǭmǭgumu un norisi.  

MǕcǭbu prakse vai praktiskǕs mǕcǭbas izglǭtojamajiem tiek organizǛtas gan koledģǕ, gan 

Ǖrpus tǕs un tiek atspoguǸotas atbilstoġǕ dokumentǕcijǕ. Praktisko nodarbǭbu ǭstenoġana ir 

maksimǕli pietuvinǕta reǕlǕm situǕcijǕm.  

Prakġu kvalitatǭva norise tiek nodroġinǕta, izvǛrtǛjot prakġu bǕzu atbilstǭbu programmǕ 

noteiktǕm prasǭbǕm, piesaistot kvalificǛtus prakġu vadǭtǕjus, analizǛjot audzǛkǺu aptaujas par 

kvalifikǕcijas prakses norisi, kǕ arǭ analizǛjot prakġu vadǭtǕju atskaites par izglǭtojamo darbu 

prakses laikǕ.   

MǕcǭbu prakses laikǕ notiek  regulǕra programmas izpildes kontrole, analǭze un izvǛrtǛġana, 

kas Ǹauj saskatǭt  nepiecieġamos prakses organizǕcijas pilnveides aspektus un nodroġinǕt darba vidǛ 

balstǭtas mǕcǭbas. 

Pedagogi mǕcǭbu gada noslǛgumǕ veic sava darba paġnovǛrtǛġanu, kurǕ izvǛrtǛ padarǭto un 

izvirza uzdevumus nǕkamajam periodam. PaġvǛrtǛjumi tiek uzkrǕti elektroniskǕ veidǕ. 

Pedagogu darba paġnovǛrtǛġana Ǹauj saskatǭt nepilnǭbas un izcelt sasniegumus. 

PaġnovǛrtǛjuma rezultǕtu analǭze Ǹauj izvǛrtǛt mǕcǭġanas procesǕ izmantoto metoģu un paǺǛmienu 

efektivitǕti noteiktǕ rezultǕta sasniegġanai un diferencǛtas pieejas izglǭtojamajiem nodroġinǕġanai.  

Balstoties uz ġǕda veida analǭzi, pedagogi papildina jau esoġos un izstrǕdǕ jaunus  

daudzveidǭgus mǕcǭbu un metodiskos materiǕlus. MǕcǭbu metoģu un metodisko materiǕlu izvǛle 

un pielietojums tiek veikts ar mǛrǵi daģǕdot apgȊstamǕ materiǕla mǕcǭġanas formas, virzot 

izglǭtojamo uz autonomu mǕcǭġanos un kompetenļu apguvi. 

IestǕdǛ ir izveidots konsultǕciju grafiks. KonsultǕcijas ir pieejamas ikvienam izglǭtojamajam 

gan zinǕġanu kvalitǕtes paaugstinǕġanai, gan akadǛmisko parǕdu kǕrtoġanai. 

Lai nodroġinǕtu mǕcǭġanas kvalitǕtes nepǕrtrauktu monitoringu un pedagoǥisko prasmju pilnveidi, 

pedagogu vidȊ notiek labǕs prakses piemǛru popularizǛġana, kas noder uzsǕkot modulǕrǕs 

programmas realizǛġanu, kǕ arǭ nosakot virzienus turpmǕkai profesionǕlo zinǕġanu un prasmju 

pilnveidei.  

Pedagogi profesionǕli un atbildǭgi vada mǕcǭbu darbu, ir radoġi un ieinteresǛti, seko lǭdzi 

novitǕtǛm nozarǛ, veic metodisko darbǭbu un regulǕru sava darba paġanalǭzi.  

Vērtējums: ļoti labi 

4.2.2.Mācīšanās kvalitāte 

MǕcǭbu gada sǕkumǕ izglǭtojamie pirmajǕs audzinǕġanas stundǕs tiek iepazǭstinǕti ar mǕcǭbu 

plǕnu un mǕcǭbu procesa grafiku. Izglǭtojamajiem tiek sniegta detalizǛta informǕcija par teorǛtisko 

un praktisko darbu norisi, mǕcǭbu un kvalifikǕcijas prakses organizǛġanu, eksǕmeniem un valsts 

pǕrbaudes darbiem. Izglǭtojamie tiek iepazǭstinǕti ar mǕcǭbu darbam izvirzǭtajǕm prasǭbǕm, mǕcǭbu 

sasniegumu vǛrtǛġanas kǕrtǭbu, izglǭtǭbas iestǕdes iekġǛjǕs kǕrtǭbas noteikumiem, tiek instruǛti par 

darba droġǭbas un iekġǛjǕs kǕrtǭbas noteikumu ievǛroġanu. MǕcǭbu sǕkumǕ izglǭtojamajiem tiek 

nodroġinǕti adaptǕcijas pasǕkumi ï iepazǭġanǕs ar mǕcǭbu iestǕdes telpǕm, nodarbǭbu sarakstu, 

iekǸauġanǕs koledģas vidǛ u.c. 

UzsǕkot mǕcǭbas, izglǭtojamie tiek iepazǭstinǕti ar plǕnotajǕm Ǖrpus stundu aktivitǕtǛm, 

audzinǕġanas nodarbǭbu pamatsaturu. PlǕnojot audzinǕġanas darbu un Ǖrpus stundu aktivitǕtes, tiek 

Ǻemts vǛrǕ izglǭtojamo viedoklis, intereses un vǛlmes. Izglǭtojamie izprot mǕcǭbu un audzinǕġanas 

darbam izvirzǭtǕs prasǭbas. AudzinǕġanas pasǕkumi:  

¶ Medicǭnas studentu tradicionǕlais pasǕkums ï ĂHipokrǕta svǛtkiò. 
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- MǛrǵis: veicinǕt izglǭtojamo cieǺu pret dzǭvǭbu, sevi un citiem, veselǭbu veicinoġu 

un droġu paradumu izkopġanu. 

¶ Latvijas dzimġanas diena ĂDaudz laimes Latvijaò. 

- MǛrǵis: veicinǕt izglǭtojamo sevis apzinǕġanos, paġizziǺu, gribas audzinǕġanu, 

paġpilnveidi, pozitǭvu paġvǛrtǛjumu, paġaudzinǕġanu mȊģa garumǕ, piederǭbu 

Latvijas kultȊrtelpai, izpratni par vispǕrcilvǛciskajǕm vǛrtǭbǕm, latvisko   

dzǭvesziǺu, kultȊras mantojumu, tradǭcijǕm un to saglabǕġanu, lǭdzdalǭbu kultȊras   

mantojuma un tradǭciju pǕrnesǛ un latviskǕs kultȊrtelpas attǭstǭbǕ mȊsdienǕs. 

¶ Meistarklase - ĂVide mums apkǕrtò. 

- MǛrǵis: veicinǕt izglǭtojamo rȊpes par vidi un ekoloǥiju ï plastmasas samazinǕġana 

dabǕ, atbildǭbu par dabas un apkǕrtǛjǕs vides aizsardzǭbu un ilgtspǛju. 

¶  ZinǕtniski praktiskǕ konference ĂĢǛlsirdǭbas svǛtkiò. 

- MǛrǵis: veicinǕt izglǭtojamo sadarbǭbu izglǭtoġanǕs procesǕ un Ǖrpus tǕ, pilsonisko 

lǭdzdalǭbu demokrǕtiskas sabiedrǭbas nostiprinǕġanǕ; 

¶ Zinǭbu diena 

- MǛrǵis: veicinǕt izglǭtojamo spǛju brǭvi un patstǕvǭgi domǕt, attǭstot kritisko 

domǕġanu, morǕlo spriestspǛju un sekmǛjot atbildǭgu rǭcǭbu. 

¶ PraktiskǕ meistarklase - ĂZiemassvǛtku noformǛjuma konkurssò. 

- MǛrǵis: veicinǕt izglǭtojamo atbildǭbu par dabas un apkǕrtǛjǕs vides aizsardzǭbu, 

ilgtspǛju un sakoptǭbu. 

Dalǭba audzinǕġanas pasǕkumos sekmǛ audzǛkǺu sasaistes ar iestǕdi veidoġanos, attǭsta 

piederǭbas sajȊtu un ietekmǛ mǛrǵtiecǭgǕka mǕcǭbu procesa veidoġanos.  

Izglǭtǭbas ieguves procesǕ profesionǕlie mǕcǭbu priekġmeti (teorǛtiskǕs un praktiskǕs 

nodarbǭbas) tiek apgȊti un kvalifikǕcijas prakse tiek ǭstenota atbilstoġi iegȊstamǕs profesionǕlǕs 

kvalifikǕcijas pamatprasǭbǕm un specifiskajǕm prasǭbǕm, kas nepiecieġamas mǕsas palǭga 

pienǕkumu un galveno darba uzdevumu veikġanai mǕsas palǭga profesijǕ. Arodizglǭtǭbas 

programmas ĂMǕszinǭbasò obligǕto profesionǕlo saturu veido atbilstoġo profesionǕlo mǕcǭbu 

priekġmetu (teorijas, praktisko nodarbǭbu un patstǕvǭgo darbu), kǕ arǭ kvalifikǕcijas prakses satura 

kopums, kas atbilst visǕm mǕsas palǭga profesijas standartǕ noteiktajǕm prasǭbǕm. Lai 

izglǭtojamajiem bȊtu nodroġinǕta nepiecieġamo profesionǕlo zinǕġanu, prasmju, attieksmju un 

kompetenļu apguve un veidoġanǕs, akcents tiek likts uz paġvadǭtu mǕcǭġanos, kur izglǭtojamais 

apzinǕs savas mǕcǭġanǕs darbǭbas, to rezultǕtus un savǕ izglǭtoġanǕs procesǕ izmanto darba vidǛ 

gȊtǕs zinǕġanas, prasmes, iemaǺas un kompetences, seviġǵi mǕcoties attǕlinǕti Covid-19 

pandǛmijas apstǕkǸos. 

MǕcǭbu gada sǕkumǕ izglǭtojamie tiek iepazǭstinǕti ar arodizglǭtǭbas programmas ǭstenoġanas 

laikǕ realizǛjamajiem mǕcǭbu vǛrtǛġanas principiem: pǕrbaudes obligǕtums, vǛrtǛjuma skaidrǭba, 

vǛrtǛġanas formu daģǕdǭba, vǛrtǛjumu bieģums. 

MǕcǭġanǕs kvalitǕti nodroġina materiǕli tehniskǕs bǕzes papildinǕġana, droġas fiziskǕs vides 

nodroġinǕġana, mulǕģu un IKT izmantoġana.  

Katru gadu pǛc profesionǕlǕs kvalifikǕcijas iegȊġanas tiek veikta aptauja, lai noskaidrotu 

absolventu darbiekǕrtoġanos un nodarbinǕtǭbu. LielǕkais darba vietu nodroġinǕtǕjs ir Daugavpils 

reǥionǕlǕ slimnǭca un Daugavpils psihoneiroloǥiskǕ slimnǭca, kǕ arǭ atseviġǵas veselǭbas aprȊpes 

iestǕdes Daugavpilǭ, tǕs apkǕrtnǛ un Latgales reǥionǕ. Aptuveni puse mǕsas palǭga kvalifikǕciju 

ieguvuġo  speciǕlistu strǕdǕ par mǕsas palǭgiem atbilstoġi iegȊtajai kvalifikǕcijai.  Neliela daǸa ï 

turpina iegȊt izglǭtǭbu attiecǭgajǕ nozarǛ vai pǕriet strǕdǕt ar iegȊto izglǭtǭbu nesaistǭtǕ nozarǛ (skat. 

3.tabulu). 
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3.tabula  

Absolventu darbiekārtošanās  (2017./2018.m.g. – 2019./2020.m.g.) 
 
Izglǭtǭbas 

programma 
Absolventu 

skaits 

StrǕdǕ 

profesijǕ 

Turpina 

izglǭtǭbu 

nozarǛ 

Turpina 

izglǭtǭbu 

citǕ nozarǛ 

StrǕdǕ citǕ 

nozarǛ 

StrǕdǕ  

ǕrzemǛs 
Nav ziǺu 

Cits 

(nestrǕdǕ) 

Arodizglǭtǭbas 

programma 

ĂMǕszinǭbasò  

2019./2020  

 

 

59 

 

 

39  

 

 

4  

 

 

0 

 

 

4 

 

 

2 

 

 

0 

 

 

10 

Arodizglǭtǭbas 

programma 

ĂMǕszinǭbasò  

2018./2019 

 

 

57 

 

 

42 

 

 

7 

 

 

0 

 

 

5 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

3 

Arodizglǭtǭbas 

programma 

ĂMǕszinǭbasò  

 2017./2018. 

 

 

53 

 

 

38 

 

 

6 

 

 

0 

 

 

4 

 

 

1 

 

 

0 

 

 

4 

 

 

Vērtējums: ļoti labi 

4.2.3. Vērtēšana kā mācību procesa sastāvdaļa 

Izglǭtojamo vǛrtǛġana notiek atbilstoġi valsts noteiktajai vǛrtǛġanas sistǛmai. ZinǕġanu un 

prasmju vǛrtǛġanǕ tiek ievǛroti mǕcǭbu sasniegumu vǛrtǛġanas principi ï pǕrbaudes obligǕtums, 

vǛrtǛjuma skaidrǭba, vǛrtǛġanas formu daģǕdǭba. Ar vǛrtǛġanas kǕrtǭbu, saturu un metodǛm ir 

iepazǭstinǕti visi izglǭtǭbas iestǕdes pedagogi un izglǭtojamie. Izglǭtojamo sasniegumu vǛrtǛġana 

tiek organizǛta atbilstoġi konkrǛtǕ mǕcǭbu priekġmetu programmai un mǕcǭbu plǕnam. Izglǭtojamo 

mǕcǭbu sasniegumu vǛrtǛġanas kritǛrijus 10 ballu skalǕ konkrǛtǕ mǕcǭbu priekġmetǕ detalizǛtǕk 

nosaka katrs pedagogs atbilstoġi izstrǕdǕtajam pǕrbaudes darba mǛrǵim. VǛrtǛġana notiek pǛc 

izglǭtojamajiem skaidriem un saprotamiem kritǛrijiem, kuri ir iepriekġ savlaicǭgi zinǕmi. Notiek 

sistemǕtiska izglǭtojamo sasniegumu analǭze. Notiek katra izglǭtojamǕ darba rezultǕtu analǭze, kas 

pamatojas uz vispusǭgu un mǛrǵtiecǭgu iekġǛjǕs kontroles sistǛmu IestǕdǛ.   

Divas reizes gadǕ analǭzes rezultǕti tiek apspriesti IestǕdes padomes sǛdǛ un izmantoti 

turpmǕkǕ darba plǕnoġanǕ. IkmǛneġa analǭzes rezultǕti tiek pǕrrunǕti ar priekġmetu skolotǕjiem un 

pieǺemti konkrǛti lǛmumi iegȊto rezultǕtu uzlaboġanai. 

Izglǭtojamo vǛrtǛjumu atspoguǸo mǕcǭbu ģurnǕlos, sekmju grǕmatiǺǕs, sekmju lapǕs un 

kvalifikǕciju apstiprinoġos dokumentos. Izglǭtojamie, kuri apguvuġi izglǭtǭbas programmu, 

saǺǛmuġi galǭgo vǛrtǛjumu ï atzǭmi, ne mazǕku par Ă4ò (gandrǭz viduvǛji), vai Ăieskaitǭtsò visos 

programmas mǕcǭbu priekġmetos (teorijǕ un praksǛ) un kvalifikǕcijas praksǛ, kǕrto centralizǛto 

profesionǕlǕs kvalifikǕcijas eksǕmenu.  

Vērtējums: ļoti labi 

4.3. Izglītojamo sasniegumi 

4.3.1. Izglītojamo sasniegumi ikdienas darbā 

Visa mǕcǭbu procesa laikǕ tiek fiksǛti un novǛrtǛti katra izglǭtojamǕ sasniegumi ikdienas 

darbǕ - mǕcǭbu jomas rezultǕti, sasniegumi Ǖrpus tieġǕ mǕcǭbu darba (sabiedriskǕ aktivitǕte, 

iniciatǭva paġpǕrvaldes darbǕ u.c.). MǕcǭbu gada laikǕ tiek izvǛrtǛti katra audzǛkǺa sasniegumi 

sekmju atestǕcijǕs semestru beigǕs ï semestra eksǕmenos, ieskaitǛs un mǕcǭbu priekġmetu 

semestra beigu vǛrtǛjumos. 

Nozǭmǭgs ir audzǛkǺu sekmju un Ǖrpus mǕcǭbu darba sasniegumu ikmǛneġa apkopojums un 

novǛrtǛjums, ko reizi mǛnesǭ izskata Stipendiju komisijas sǛdǛ un no kura ir atkarǭgs izglǭtojamǕ 

ikmǛneġa stipendijas apjoms. ĠǕds regulǕrs ikmǛneġa sasniegums ir svarǭgs motivǛjoġs faktors 

mǕcǭbǕs katram izglǭtojamajam un rosina bȊt sabiedriski aktǭvam visa mǕcǭbu gada laikǕ. 4.tabulǕ 

attǛloti audzǛkǺu vǛrtǛjumi pa mǕcǭbu priekġmetiem (skat. 4.,5.,6.tabulas). 
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4.tabula 

Galīgās atzīmes mācību priekšmetos (mācību priekšmetu nosaukumi un st. sk. māc. pl.)  

2019./2020.m.g. 
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MP-11grupa 2019./2020.m.g. 

10 1 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 9 1 

9 10 1 0 21 5 0 2 18 11 0 2 3 0 1 0 6 2 9 12 

8 15 5 3 7 14 8 24 9 3 1 2 17 3 9 11 15 15 10 15 

7 3 11 7 1 10 13 3 2 2 3 3 4 8 8 14 7 10 1 0 

6 0 8 10 0 0 6 0 0 1 10 6 4 10 8 4 1 2 0 1 

5 0 3 5 0 0 2 0 0 0 6 6 1 6 2 0 0 0 0 0 

4 0 1 4 0 0 0 0 0 0 9 10 0 2 1 0 0 0 0 0 

VV 8,31 6,66 6,00 8,69 7,83 6,93 7,97 8,55 9,07 5,34 5,55 7,59 6,14 6,86 7,24 7,90 7,59 8,90 8,41 

MP-12grupa 2019./2020.m.g. 

10 2 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 8 2 

9 10 0 0 16 0 0 1 8 21 0 0 11 0 2 0 4 1 18 15 

8 18 5 2 14 30 9 17 19 3 1 2 15 1 12 14 16 18 3 11 

7 0 15 9 0 0 16 12 2 2 4 7 3 13 9 14 9 8 0 2 

6 0 9 12 0 0 5 0 1 0 8 12 0 11 6 2 0 0 0 0 

5 0 1 7 0 0 0 0 0 0 6 3 1 5 1 0 0 1 1 0 

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 6 0 0 0 0 1 2 0 0 

VV 8,47 6,80 6,20 8,53 8,00 7,13 7,63 8,13 8,90 5,27 5,87 8,17 6,33 7,27 7,40 7,70 7,40 9,03 8,57 
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5.tabula 

Galīgās atzīmes mācību priekšmetos (mācību priekšmetu nosaukums un st. sk. māc. pl.)  

2018./2019.m.g. 
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MP-11grupa 2018./2019.m.g. 

10 8 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 29 0 0 4 0 

9 21 1 2 0 27 2 11 10 11 17 4 0 16 10 17 12 

8 0 25 6 30 3 11 19 16 14 0 7 0 13 13 8 13 

7 1 1 9 0 0 14 0 3 3 1 15 0 0 5 0 4 

6 0 2 10 0 0 2 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 

5 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

VV 9,20 7,73 6,86 8,00 8,90 7,45 8,37 8,24 8,21 9,31 7,41 10,00 8,55 8,07 8,86 8,28 

MP-12grupa 2018./2019.m.g. 

10 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 17 5 0 2 2 

9 16 10 4 27 22 1 12 11 11 15 4 6 14 10 16 9 

8 1 9 10 1 6 15 16 13 12 4 13 3 8 12 7 13 

7 1 4 8 0 0 9 1 1 2 0 7 2 1 6 3 4 

6 3 3 3 0 0 2 0 2 2 0 2 0 0 0 0 0 

5 0 1 1 0 0 1 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0 

4 0 1 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

VV 8,86 7,75 7,25 8,96 8,79 7,46 8,38 8,11 8,07 8,96 7,54 9,36 8,82 8,14 8,61 8,32 
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6.tabula 

Galīgās atzīmes mācību priekšmetos (mācību priekšmetu nosaukums un st. sk. māc. pl.)  

2017./2018.m.g. 
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MP-11grupa 2017./2018.m.g.  

10 3 1 0 0 0 0 1 0 3 20 0 0 0 2 2 0 4 

9 10 6 18 0 0 14 12 9 7 6 3 4 1 12 8 23 17 

8 16 5 12 10 8 10 13 20 8 3 13 9 13 14 17 7 8 

7 0 10 0 20 22 6 3 1 4 1 14 17 16 2 3 0 0 

6 1 8 0 0 0 0 1 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

VV 8,47 7,40 8,60 7,33 7,27 8,27 8,30 8,27 7,77 9,50 7,63 7,57 7,50 8,47 8,30 8,77 8,86 

MP-12 grupa 2017./2018.m.g.  

10 9 0 0 0 0 0 0 0 5 13 0 0 0 1 1 1 1 

9 9 2 16 6 0 5 14 11 1 3 3 2 8 11 2 15 16 

8 5 6 6 11 10 17 6 11 4 5 8 7 10 7 2 5 5 

7 0 6 2 4 8 1 2 1 8 2 5 5 6 2 10 1 2 

6 0 6 0 2 6 1 1 1 2 0 5 6 0 1 3 1 0 

5 1 4 0 1 0 0 1 0 3 0 3 4 0 2 3 1 0 

4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 3 0 0 

VV 9,00 6,83 8,58 7,79 7,17 8,08 8,29 8,33 7,42 8,96 7,13 6,88 8,08 8,13 6,63 8,46 8,67 
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4.3.2. Izglītojamo sasniegumi valsts pārbaudes darbos 

MǕcǭbu  vǛrtǛġanas principu ievǛroġana un izpratne no izglǭtojamo puses atspoguǸojas 

arodizglǭtǭbas programmas ĂMǕszinǭbasò kvalifikǕcijas eksǕmena rezultǕtos. (skat. 1.attǛlu) 

 

 
 

1.attǛls. DU DMK Arodizglītības programma „Māszinības” 

Kvalifikācijas eksāmena rezultātu kopsavilkums par pēdējiem trim gadiem 
 

AnalizǛjot centralizǛtǕ eksǕmena rezultǕtus, redzams, ka lielǕkǕ daǸa izglǭtojamo ir 

ieguvusi vǛrtǛjumu ñǸoti labiò un  ñteicamiò, kas liecina par mǕcǭġanas un mǕcǭġanǕs procesu 

veiksmǭgu realizǕciju un norisi. 
 

4.4. Atbalsts izglītojamajiem 

4.4.1. Psiholoģiskais atbalsts un sociālpedagoģiskais atbalsts 

IestǕdǛ ir radǭta labvǛlǭga vide pozitǭvu savstarpǛjo attiecǭbu veidoġanai. MǕcǭbu gada 

sǕkumǕ notiek mǛrǵtiecǭgi adaptǕcijas pasǕkumi: izglǭtojamie tiek iepazǭstinǕti ar izglǭtǭbas 

iespǛjǕm, mǕcǭbu telpǕm, profesijas apguves saturu; notiek tikġanǕs ar pedagogiem un koledģas 

administrǕciju. SaskarsmǛ ar audzǛkǺiem koledģas personǕls cenġas bȊt taktisks un iejȊtǭgs. 

Izglǭtojamajiem savu problǛmu risinǕġanǕ ir iespǛja sadarboties ar projekta koordinatori, 

studentu paġpǕrvaldi, priekġmetu pedagogiem, bibliotekǕri, koledģas administrǕciju un dienesta 

viesnǭcas personǕlu.  

Katru mǛnesi tiek organizǛta stipendiju komisijas sǛde, kur lǛmumu pieǺemġanǕ piedalǕs 

grupas pǕrstǕvji. 

Arǭ studentu paġpǕrvalde regulǕri rǭko sanǕksmes, kurǕs ikviens izglǭtojamais tiek aicinǕts 

izteikt savu viedokli un priekġlikumus, kǕ arǭ aktǭvi lǭdzdarboties daģǕdu pasǕkumu organizǛġanǕ, 

vadǭġanǕ un koledģas dzǭves plǕnoġanǕ. 

KatrǕ grupǕ ir savs grupas vecǕkais, kurġ labi pǕrzina grupas dzǭvi. Izglǭtojamie 

nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ izmanto iespǛju konsultǛties ar programmas metodiǵi un 

administrǕciju. 

Vērtējums: ļoti labi 
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4.4.2.  Izglītojamo drošības garantēšana (drošība un darba aizsardzība) 

KoledģǕ ir izstrǕdǕti visi nepiecieġamie izglǭtojamo droġǭbu reglamentǛjoġie normatǭvie 

akti: iekġǛjǕs kǕrtǭbas noteikumi, droġǭbas noteikumi. 

KoledģǕ ir darba aizsardzǭbas speciǕlists, kurġ atbild par darba vides iekġǛjo uzraudzǭbu. 

TǕs mǛrǵis ir nodroġinǕt koledģǕ valsts normatǭvo aktu prasǭbu izpildi darba aizsardzǭbas un 

ugunsdroġǭbas jomǕ, nodroġinǕt audzǛkǺiem droġus un veselǭbai nekaitǭgus apstǕkǸus mǕcǭbu 

procesǕ.  

Visi izglǭtojamie un darbinieki ir iepazǭstinǕti ar darba droġǭbas noteikumiem un instruǛti 

par rǭcǭbu nelaimes gadǭjumos, zina kǕ rǭkoties ekstremǕlu situǕciju un evakuǕcijas gadǭjumǕ, kǕ 

sazinǕties ar palǭdzǭbas dienestiem. KoledģǕ ir pieejama informǕcija par operatǭvo dienestu 

izsaukġanu. Visos koledģas stǕvos ir izvietota droġǭbas prasǭbǕm atbilstoġa informǕcija ï 

nepiecieġamǕs norǕdes un evakuǕcijas plǕni, kǕ arǭ aparǕti ugunsdroġǭbai. 

MǕcǭbu kabinetos ir nodroġinǕta iespǛja iepazǭties ar aprǭkojuma tehnisko specifikǕciju un 

droġas lietoġanas instrukcijǕm. 

Koledģas telpǕs ir pieejama medicǭniskǕ aptieciǺa ar pirmǕs palǭdzǭbas medikamentiem un 

pirmǕs palǭdzǭbas lǭdzekǸiem. 

Pirms prakses veselǭbas aprȊpes iestǕdǛ, tiek veikta izglǭtojamo nelaimes gadǭjumu 

apdroġinǕġana. 

Pirms prakses uzsǕkġanas, izglǭtojamie tiek informǛti par droġǭbas pasǕkumu ievǛroġanas 

nepiecieġamǭbu prakses vietǕs. 

Vērtējums: ļoti labi 

4.4.3. Atbalsts personības veidošanā 

AudzinǕġanas darbs IestǕdǛ ir cieġi saistǭts ar koledģas un sabiedrǭbas sadarbǭbu. MǕcǭbu un 

audzinǕġanas darbs tiek ǭstenots, balstoties uz valsts un koledģas izvirzǭtajiem audzinǕġanas 

mǛrǵiem, uzdevumiem un prioritǕtǛm un aptverot visus audzinǕġanas darba virzienus izglǭtǭbas 

iestǕdǛ. 

Arodizglǭtǭbas programmǕ ĂMǕszinǭbasò mǕcǕs izglǭtojamie vecuma diapazonǕ no 

deviǺpadsmit lǭdz seġdesmit gadiem, tǕpǛc IestǕdes galvenais audzinǕġanas darba pamatuzdevums 

ġajǕ programmǕ ir atbalstǭt vispusǭgas un harmoniskas personǭbas pilnveidoġanos un 

paġrealizǕciju, palǭdzǛt veiksmǭgi adaptǛties izglǭtǭbas iestǕdes vidǛ (skat. 2.attǛlu.) 

 

 
 

 
2. attǛls. Arodizglītības programmas „Māszinības” audzēkņu sadalījums pa vecumposmiem 

2019./2020. mācību gadā. 

 

AudzinǕġanas darba galvenie virzieni: 
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Á izglǭtojamo lǭdzpǕrvalde grupǕ, koledģǕ; 

Á karjeras izvǛle; 

Á Ǖrpuskoledģas aktivitǕtes; 

Á sadarbǭba ar atbalsta personǕlu; 

Á brǭvprǕtǭgo kustǭba. 

2019./2020. mǕcǭbu gadǕ, saistǭbǕ ar Covid-19 pandǛmiju, daudzus pasǕkumus nebija 

iespǛjams realizǛt klǕtienǛ, tǕpǛc iespǛju robeģǕs plǕnotie pasǕkumi tika realizǛti izmantojot IKT. 

StarptautiskǕs studentu apmaiǺas programmas saistǭbǕ ar Covid-19 pandǛmiju netika 

realizǛtas.   

Vērtējums: ļoti labi 

4.4.4. Atbalsts karjeras izglītībā  

Izglǭtǭbas iestǕdǛ un tǕs mǕjaslapǕ ir pieejama aktuǕla informǕcija par ǭstenotajǕm izglǭtǭbas 

programmǕm, to saturu, iestǕġanǕs nosacǭjumiem, mǕcǭbu ilgumu un izglǭtǭbas ieguves formǕm, 

iegȊstamo kvalifikǕciju.  

Izglǭtǭbas iestǕdǛ katru mǕcǭbu gadu karjeras izglǭtǭbas pasǕkumu koordinǛġanai tiek veidots 

pasǕkumu plǕns. Karjeras dienu ietvaros DU DMK potenciǕlajiem studǛt gribǛtǕjiem ir iespǛja 

iepazǭties ar mǕcǭbu telpǕm, piedalǭties interesantǕs ekskursijǕs, kǕ arǭ apmeklǛt nodarbǭbas, kuras 

vada pieredzǛjuġi docǛtǕji. 

Koledģai ir laba sadarbǭba ar pilsǛtas Karjeras atbalsta centru, kas skolǛniem dod iespǛju 

iepazǭties ar koledģas piedǕvǕtajǕm profesijǕm. 

AktualitǕtes ir pieejamas koledģas mǕjas lapǕ (www.dmk.lv), kǕ arǭ koledģas sagatavotajos 

informatǭvajos materiǕlos. JaunǕkǕ informǕcija regulǕri tiek atspoguǸota Latgales televǭzijas un 

Daugavpils televǭzijas programmǕs, ñDivu krastu radioò ǛterǕ un daģǕdos laikrakstos.  

Vērtējums: ļoti labi 

4.4.5. Atbalsts mācību darba diferenciācijai 

KoledģǕ profesionǕlo vidǛjo izglǭtǭbu iegȊst izglǭtojamie pǛc pamatizglǭtǭbas iestǕģu 

absolvǛġanas. Izglǭtojamie ir ar Ǹoti daģǕdu zinǕġanu, prasmju un kompetenļu lǭmeni, lǭdz ar to 

pedagogi izmanto mǕcǭbu darba diferenciǕciju ï individuǕlu pieeju katram izglǭtojamajam. 

Izglǭtǭbas iestǕde atbalsta pedagogus gan darbǕ ar talantǭgiem izglǭtojamajiem, gan ar tiem, 

kuriem ir mǕcǭġanǕs grȊtǭbas: mǕcǭbu kavǛjumi un uzvedǭbas problǛmas. 

Pedagogi izmanto daģǕdas mǕcǭbu metodes mǕcǭbu procesa diferenciǕcijai. Aizvien vairǕk 

tiek izmantoti jaunǕkie mǕcǭbu tehniskie lǭdzekǸi (tieġsaistes rǭki). 

Vērtējums: ļoti labi 

4.4.6. Atbalsts izglītojamajiem ar speciālām vajadzībām 

Koledģa ir gatava nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ sniegt atbalstu ikvienam, kurġ vǛlas mǕcǭties 

koledģǕ. 

CilvǛkiem ar kustǭbu traucǛjumiem ir pieejama uzbrauktuve. Pie Ǖrdurvǭm zemu novietota 

zvana poga. Aprǭkotas tualetes cilvǛkiem ar ǭpaġǕm vajadzǭbǕm.  

Pirmie un pǛdǛjie pakǕpieni marǵǛti kontrastǛjoġi dzeltenǕ krǕsǕ. Iekġtelpu apdarǛ labi lietoti 

krǕsu kontrasti. Durvis kontrastǛ uz sienu fona.  

Ir iespǛja izmantot aprǭkojumu, kurġ ir iegǕdǕts rehabilitǕcijas kabinetam, arǭ cilvǛkiem ar 

ǭpaġǕm vajadzǭbǕm (piem., invalǭdu krǛsls, speciǕli spilventiǺi un cits pǕrvietoġanǕs 

palǭgaprǭkojums). 

KoledģǕ ir izstrǕdǕta ĂKǕrtǭba, kǕdǕ Daugavpils medicǭnas koledģǕ izstrǕdǕ individuǕlo 

mǕcǭbu plǕnu un pieǺem lǛmumu par individuǕlo mǕcǭbu plǕnuò. 

Vērtējums: labi 
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4.4.7. Sadarbība ar izglītojamā ģimeni 

Nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ sadarbǭbu ar izglǭtojamǕ ǥimeni veic kurators.  

Izglǭtojamais savus priekġlikumus vai iebildumus var izteikt kursa kuratoram, mǕcǭbu 

priekġmeta pedagogam vai personǭgi informǛt koledģas administrǕciju. 

Izglǭtojamo ǥimenes locekǸiem ir iespǛja pieteikties individuǕli un tikties ar koledģas 

administrǕciju un pedagogiem. 

Ǭstenojot koledģas un ǥimenes sadarbǭbu, tiek izmantotas individuǕlǕs tikġanǕs, sarunas, 

rakstiska vai telefoniska sazinǕġanǕs.  

Vērtējums: ļoti labi 

4.5. Koledžas vide 

4.5.1. Mikroklimats 

Koledģas psiholoǥisko vidi veido studenti, mǕcǭbspǛki un pǕrǛjie darbinieki. KoledģǕ ir 

radǭta labvǛlǭga vide, kurǕ audzǛkǺi izjȊt psiholoǥisko komfortu, brǭvi pauģ savu viedokli, saǺem 

nepiecieġamo psiholoǥisko atbalstu un metodisko palǭdzǭbu no pedagogiem. Studiju rezultǕtu 

sasniegġanǕ aktǭvi piedalǕs ne tikai pedagogi, bet arǭ tehniskais personǕls. Administratǭvais 

personǕls atbalsta un kontrolǛ studiju procesa norisi. AudzǛkǺu galvenǕs atbalsta personas ir 

koledģas direktors, koledģas direktora vietnieks izglǭtǭbas jomǕ, izglǭtǭbas metodiǵi un studǛjoġo 

paġpǕrvaldes priekġsǛdǛtǕjs. KǕ viena no galvenajǕm atbalsta institȊcijǕm ir studentu paġpǕrvalde, 

kas darbojas uz Studentu paġpǕrvaldes nolikuma pamata. Koledģas studentu un personǕla 

savstarpǛjo konfliktu novǛrġanai koledģǕ izveidota maksimǕli atklǕta un caurskatǕma informǕcijas 

apmaiǺas un saskarsmes sistǛma. ProblǛmas tiek risinǕtas konstruktǭvǕ ceǸǕ, ievǛrojot individuǕlǕs 

pieejas principu katrǕ konkrǛtǕ gadǭjumǕ.  

Koledģas iekġǛjǕs kǕrtǭbas noteikumi ir izstrǕdǕti demokrǕtiski un kvalitatǭvi. Izglǭtojamie 

un personǕls tiek iepazǭstinǕti ar iekġǛjas kǕrtǭbas noteikumiem, noteikumi ir pieejami ikvienam 

interesentam. 

Koledģa veiksmǭgi plǕno un ǭsteno iestǕdes pozitǭvǕ tǛla veidoġanu, ievieġ jaunas un izkopj 

esoġǕs tradǭcijas. Izglǭtojamie un darbinieki jȊtas vienlǭdzǭgi neatkarǭgi no dzimuma, tautǭbas, 

reliǥiskǕs u.c. piederǭbas. 

Koledģas vadǭba ir vienmǛr atvǛrta dialogam un saskarsmei ar izglǭtojamajiem, pedagogiem, 

personǕlu un koledģas apmeklǛtǕjiem. Attieksme pret apmeklǛtǕjiem koledģǕ ir laipna un korekta. 

Vērtējums: ļoti labi 

4.5.2. Fiziskā vide 

Pateicoties valsts finansǛjumam un ES fondu lǭdzekǸiem, pǛdǛjo gadu laikǕ ir renovǛta, 

modernizǛta un uzlabota koledģas fiziskǕ vide. 

2010.gadǕ koledģǕ tika ǭstenots ERAF projekts ĂDaugavpils medicǭnas koledģas 

infrastruktȊra un modernizǕcijaò un 2013.g. ǭstenots KPFI projekts ĂEnergoefektivitǕtes 

paaugstinǕġanas pasǕkumi Daugavpils medicǭnas koledģai piederoġǕ dienesta viesnǭcas ǛkǕ Miera 

3/5, Daugavpilǭ atbilstoġi ilgtspǛjǭgas projektǛġanas un bȊvniecǭbas prasǭbǕm, augstiem 

energoefektivitǕtes standartiem un izmantojot videi draudzǭgu bȊvniecǭbas materiǕlus un 

izstrǕdǕjumusò. 

Koledģas telpas ir funkcionǕlas, estǛtiski noformǛtas, tǭras. Telpas tiek regulǕri uzkoptas un 

vǛdinǕtas. 

Izglǭtojamajiem un pedagogiem ir nodroġinǕta iespǛja atpȊsties, kǕ arǭ atrast netraucǛtu, 

komfortablu vietu darbam klusumǕ. 

SanitǕrtehniskie apstǕkǸi koledģǕ atbilst izglǭtǭbas iestǕdes un mǕcǭbu procesa higiǛniskajǕm 

prasǭbǕm. Visas koledģas telpas ir vǛdinǕmas. KoledģǕ ir kontroles institȊciju veikto pǕrbauģu aktu 

reǥistrǕcijas ģurnǕls.  

Koledģai ir sava Ǜdnǭca, kurǕ audzǛkǺi, pedagogi un personǕls var ieturǛt siltas pusdienas. 

KoledģǕ ir iekǕrtota docǛtǕju istaba ar atpȊtas zonu. 

Koledģai piederoġǕ teritorija ir estǛtiski sakǕrtota, apzaǸumota, sakopta un uzturǛta labǕ 

kǕrtǭbǕ visu gadu. 
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DiemģǛl, Covid-19 pandǛmijas dǛǸ, koledģas telpas tika izmantotas ierobeģoti, jo daǸa no 

nodarbǭbǕm notika attǕlinǕti.           

Vērtējums: ļoti labi 

4.6. Iestādes resursi 

4.6.1. Iekārtas un materiāltehniskie resursi 

Koledģas finanġu resursus veido dotǕcija no vispǕrǛjiem ieǺǛmumiem valsts budģetǕ un paġu 

ieǺǛmumiem. SaskaǺǕ ar IZM iedalǭto budģetu, katram mǕcǭbu gadam tiek sastǕdǭts finansǛġanas 

plǕns. Arodizglǭtǭbas programmas ĂMǕszinǭbasò finansiǕlos rǕdǭtǕjus var apskatǭt ĂPubliskǕ 

pǕrskatǕò 2019.g.  

Programmas apguvǛ tiek izmantotas informǕcijas tehnoloǥijas, pastǕvǭgs interneta 

pieslǛgums visiem datoriem, kuri apvienoti lokǕlajǕ tǭklǕ. 

Koledģas mǕcǭbu telpas ir iekǕrtotas, ievǛrojot profesionǕlo studiju kursu struktȊru. 

AuditorijǕs ir pieejams IT aprǭkojums (interaktǭvǕs tǕfeles, projektori, kodoskopi, speciǕlais 

aprǭkojums praktisko darbu organizǛġanai). EsoġǕ telpu infrastruktȊra atbilst gan kvantitǕtes, gan 

kvalitǕtes ziǺǕ programmas prasǭbǕm (3.pielikums). 

Balstoties uz priekġmetu pedagogu un darba devǛju ieteikumiem, notiek aprǭkojuma 

atjaunoġana, uzlaboġana un papildinǕġana, par to ir atbildǭgi laboratoriju vadǭtǕji un praktisko 

nodarbǭbu pedagogi.  

Atbilstoġi pedagogu ieteikumiem tiek iegǕdǕtas jaunǕkǕs grǕmatas bǛrnu aprȊpǛ, 

pedagoǥijǕ, profesionǕlo sveġvalodu apguvei u.c. (3.pielikums). TǕs ir apskatǕmas bibliotǛkǕ un 

programmas norises teorǛtisko un praktisko nodarbǭbu kabinetos. Pedagogi un izglǭtojamie 

izmanto abas iespǛjas. 

  Izglǭtǭbas programmas realizǕcijai ir visi nepiecieġamie mǕcǭbu lǭdzekǸi. 

BibliotǛka pilnǭbǕ nodroġina izglǭtojamos ar nozarei atbilstoġu mǕcǭbu literatȊru un 

periodiku latvieġu, angǸu un krievu valodǕs, regulǕri informǛ par jaunumiem, izmantojot e-vidi, 

iepazǭstina ar jaunǕkajǕm tehnoloǥijǕm, attǭsta informǕcijas meklǛġanas un lietoġanas prasmes, 

atbalsta un sekmǛ studiju procesu kopumǕ, veic elektronisko izdevumu un citu dokumentu 

uzkrǕġanu, sistematizǛġanu, kataloǥizǛġanu, bibliografǛġanu un saglabǕġanu, kǕ arǭ nodroġina tajǕ 

esoġǕs informǕcijas publisku pieejamǭbu un izmantoġanu. 

DU DMK ǭsteno pirmǕ lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas studiju\mǕcǭbu 

programmas medicǭnas specialitǕtǛs, kuru kvalitatǭva realizǕcija nav iespǛjama bez mȊsdienǭga 

materiǕli tehniskǕ nodroġinǕjuma. 

VisǕm programmǕm un specialitǕtǛm nav iespǛjams pilnvǛrtǭgi nodroġinǕt tǕm 

nepiecieġamo materiǕli tehnisko bǕzi, seviġǵi Ǻemot vǛrǕ tehnoloǥiju straujo attǭstǭbu un 

specialitǕtǛm izmantoto iekǕrtu un aprǭkojuma augstǕs izmaksas. 

Arǭ jaunveidojamǕm studiju un mǕcǭbu programmǕm, kuru ievieġana, savlaicǭgi sagatavojot 

kvalificǛtus speciǕlistus, palǭdzǛtu attǭstǭt jaunus perspektǭvus virzienus, ir nepiecieġama moderna 

un nereti pat inovatǭva materiǕli tehniskǕ bǕze, infrastruktȊra un atbilstoġa studiju/mǕcǭbu vide. 

TǕdǛǸ mǕcǭbu un studiju vides pilnveidoġanas iespǛjas ir bȊtisks DU DMK institucionǕlǕs attǭstǭbas 

nosacǭjums. 

DemogrǕfiskǕs prognozes liecina, ka, samazinoties iedzǭvotǕju skaitam, arǭ turpmǕk 

samazinǕsies potenciǕlais izglǭtojamo skaits. TajǕ pat laikǕ darba tirgus pieprasǭjuma prognozes 

aktualizǛ nepiecieġamǭbu pǛc arvien lielǕka koledģas izglǭtǭbu ieguvuġo jaunieġu ǭpatsvara, ǭpaġi ï 

medicǭnas jomǕ. Arǭ ekonomiskǕ situǕcija kopsakarǕ ar tehnoloǥiju straujo attǭstǭbu un mainǭbu 

prasa optimizǛt studiju/mǕcǭbu procesu un programmas, lai tautsaimniecǭbu nodroġinǕtu ar 

atbilstoġiem speciǕlistiem, turklǕt, Ǻemot vǛrǕ ierobeģotas budģeta iespǛjas. 

Daudzas tehniskǕs zinǕġanas un prasmes pǕrvar esoġǕs profesiju robeģas. SpecialitǕtes 

arvien vairǕk pǕrklǕjas un pat saplȊst vienǕ. BȊtisku nozǭmi iegȊst ne vien strǕdǕjoġo profesionǕlǕs 

kompetences, bet arǭ daudzveidǭgas sociǕlǕs kompetences saskarsmǛ ar klientiem un sadarbǭbas 

partneriem, pieaug to nozǭme darbam starptautiskǕ vidǛ. Tas prasa pǕrskatǭt un apsteidzoġi atjaunot 

izglǭtǭbas piedǕvǕjumu. Kvalitatǭvai profesionǕlu speciǕlistu sagatavoġanai nepiecieġama ne vien 

zinǕġanu un prasmju apguve izglǭtǭbas iestǕdǛ, bet arvien dziǸǕka un sistemǕtiska viǺu integrǛġanǕs 

reǕlajǕs darba vietǕs un reǕlajos darba procesos jau izglǭtǭbas ieguves laikǕ. 
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DU DMK absolventu praktiskajai sagatavotǭbai darbam profesijǕ jǕatbilst lǭmenim, kas 

nepiecieġams kvalitatǭvam darbam ar mȊsdienu modernǕkajǕm tehnoloǥijǕm. 

ProblǛmas risinǕjums ir jaunu mǕcǭbu auditoriju izveide koledģas telpǕs Miera ielǕ 3/5. DU 

DMK ieviesa Eiropas ReǥionǕlǕ attǭstǭbas fonda projektu, lai veiktu mǕcǭbu telpu rekonstrukciju, 

kura ǭstenoġanas rezultǕtǕ tika veicinǕta cilvǛkresursu attǭstǭba,  ǭstenotas Veselǭbas aprȊpes 

NacionǕlǕs programmas pamatnostǕdnes. Tas veicina augsti kvalificǛtu speciǕlistu Latgales 

reǥiona un valsts medicǭnas iestǕdǛm sagatavoġanu.  

 Veicot renovǕcijas pasǕkumus koledģas telpǕs, ǭpaġa vǛrǭba tiek pievǛrsta izglǭtǭbas 

pieejamǭbas nodroġinǕġanai cilvǛkiem ar funkcionǕliem attǭstǭbas traucǛjumiem.  

Projekta ietvaros tika izveidoti: 

1. Pacientu aprūpes procesa simulāciju centrs (procedȊru kabinets un manipulǕciju istaba) 

ĂMǕszinǭbuò un Ăǔrstniecǭbasò studiju programmu apguvei, tǕlǕkizglǭtǭbas un 

profesionǕlǕs pilnveides programmu apguvei un specializǕcijas programmu mǕsǕm 

nodroġinǕġanai. SimulǕciju centru var izmantot ne tikai koledģas studenti un docǛtǕji, bet 

arǭ Ǖrstniecǭbas iestǕģu darbinieki kvalifikǕcijas paaugstinǕġanai. 

2. Ārstnieciskās masāžas mācību centrs praktisko iemaǺu apguvei. Kabinets tiek izmantots 

ĂMǕszinǭbuò un Ăǔrstniecǭbasò studiju programmu studiju priekġmetu ĂǔrstnieciskǕs 

masǕģas pamatiò un ĂMedicǭniskǕ rehabilitǕcijaò, apguvei, tǕlǕkizglǭtǭbas un profesionǕlas 

pilnveides programmu apguvei un specializǕcijas nodroġinǕġanai. ǔrstnieciskǕs masǕģas 

kabinetu var izmantot ne tikai koledģas studenti un docǛtǕji, bet arǭ Ǖrstniecǭbas iestǕģu 

darbinieki kvalifikǕcijas paaugstinǕġanai un profesionǕlajai pilnveidei. 

3. Inovatīvo tehnoloģiju laboratorija, kur tiek veikti pǛtǭjumi un nodroġinǕta inovǕciju 

ievieġana studiju procesǕ. Tika veidota moderna, Ǜrta, darba droġǭbas un ergonomikas 

prasǭbǕm atbilstoġa inovatǭvo tehnoloǥiju laboratorija, lai veicinǕtu studǛjoġo 

konkurǛtspǛju un prasmi izmantot jaunǕs tehnoloǥijas un informǕcijas avotus. 

Laboratorijas izveide veicina jaunu programmu izstrǕdi, programmu satura aktualizǛġanu, 

pǛtniecǭbas darbu izstrǕdes kvalitǕtes paaugstinǕġanu, ievieġot inovatǭvus tehnoloǥiskos, 

metodiskos un IT risinǕjumus. 

4. Neatliekamās medicīniskās palīdzības simulācijas centrs, Ăǔrstniecǭbasò un 

ĂMǕszinǭbasò studiju programmu apguvei, tǕlǕkizglǭtǭbas un profesionǕlǕs pilnveides 

programmu apguvei un specializǕcijas programmu Ǖrstu palǭgiem nodroġinǕġanai. 

SimulǕciju centru var izmantot ne tikai koledģas studenti un docǛtǕji, bet arǭ Ǖrstniecǭbas 

iestǕģu darbinieki kvalifikǕcijas paaugstinǕġanai. 

Pacientu aprȊpes procesa simulǕciju centrs, ǕrstnieciskǕs masǕģas kabinets, inovatǭvo 

tehnoloǥiju laboratorija un neatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas simulǕcijas centrs aprǭkots ar 

atbilstoġu aprǭkojumu medicǭnas specialitǕġu apguvei, tǕdǛjǕdi risinot problǛmu ar mǕcǭbu 

kabinetu un materiǕlǕs bǕzes nepietiekamǭbu (skat. 4.pielikums).  

Projekta ietvaros iegǕdǕts nepiecieġamais IKT aprǭkojums, lai pilnveidotu mǕcǭbu procesu, 

mǕcǭbu un pǕrbaudes formas, ietaupǭtu laiku un optimizǛtu komunikǕcijas procesu starp 

studentiem un pasniedzǛjiem.  

 KopumǕ var secinǕt, ka esoġais studiju virziena Veselǭbas aprȊpe nodroġinǕjums, tajǕ skaitǕ 

infrastruktȊra un aprǭkojums, garantǛ kvalitatǭvu studiju vidi licencǛjamǕs studiju programmas 

ǭstenoġanai un studiju rezultǕtu sasniegġanu studiju programmǕs.  MȊsdienu tehnoloǥiju 

iespǛjas, bibliotǛku fondi un pakalpojumu iespǛjas nodroġina studiju rezultǕtu sasniegġanu un rada 

pozitǭvu studiju vidi. 

Studiju programmas ǭstenoġanai pieejamie resursi ir uzskatǕmi par atbilstoġiem studiju 

programmas realizǕcijai. 

 Lai studenti varǛtu kvalitatǭvǕk apgȊt studiju programmas, koledģǕ tika ǭstenots Eiropas 

ReǥionǕlǕ attǭstǭbas fonda projekts ĂDaugavpils medicǭnas koledģas infrastruktȊras un aprǭkojuma 

modernizǕcijaò (projekta Nr.3DP/3.1.2.1.1./09/IRIA/VIAA/004). 

 Projekta ietvaros tika aprǭkotas jaunas mǕcǭbu telpas koledģas dienesta viesnǭcas ǛkǕ: 

¶ videokonferenļu zǕle; 

¶ konferenļu zǕles; 
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¶ 4 auditorijas, aprǭkotas ar interaktǭvajǕm tǕfelǛm; 

¶ 10 auditorijas, aprǭkotas ar datorprojektoriem; 

¶ 14 praktisko nodarbǭbu kabineti aprǭkoti ar jaunu modernizǛtu aprǭkojumu, kas atbilst 

programmas mǛrǵiem un uzdevumiem; 

¶ modernizǛts datorkabinets. 

Studentiem un docǛtǕjiem ir pieejama moderna aparatȊra, datori, datu bǕzes un telpu 

aprǭkojums. Studiju procesǕ tiek izmantoti projektori, ir nodroġinǕta brǭva pieeja internetam. ES 

lǭdzfinansǛto projektu realizǕcijas rezultǕtǕ ir pieejamas jaunǕkǕs tehnoloǥijas, procedȊru 

manekeni un interaktǭvǕs tǕfeles. Studenti var mǕcǭties, izmantojot metodisko materiǕlu no CD, 

kǕ arǭ patstǕvǭgi trenǛties aprȊpes kabinetos, pilnveidojot savas zinǕġanas, prasmes un 

kompetences procedȊru standartos. 

RegulǕri notiek mǕcǭbu kabinetu aprǭkojuma atjaunoġana, uzlaboġana, papildinǕġana. 

Programmu apguvǛ tiek izmantotas informǕcijas tehnoloǥijas, ir nodroġinǕts pastǕvǭgs 

interneta pieslǛgums visiem datoriem, kuri apvienoti lokǕlajǕ tǭklǕ. KoledģǕ ir izveidota e-studiju 

vide (MOODLE sistǛma un citi resursi). Tas ir ǭpaġi aktuǕls Covid-19 pandǛmijas laikǕ. 

ProgrammǕ iesaistǭtie pedagogi ir izstrǕdǕjuġi studiju kursu programmas. Programmas 

realizǕcijas laikǕ pedagogiem tiek piedǕvǕta iespǛja veidot savus metodiskos materiǕlus. 

Studiju kursu metodiskos un izdales materiǕlus docǛtǕji lielǕkoties izstrǕdǕ paġi, balstoties 

uz profesionǕlǕs pilnveides un tǕlǕkizglǭtǭbas seminǕros apgȊtajiem materiǕliem, jaunǕko 

literatȊru, informatǭvo tǭklu un savu praktisko pǛtǭjumu rezultǕtiem. 

Studiju programmas realizǕcijǕ tika izmantoti jau esoġie metodiskie materiǕli:  

¶ studiju procesu regulǛjoġie DU DMK iekġǛjie dokumenti (Nolikums par studiju un 

pǕrbaudǭjumu kǕrtǭbu, Prakses nolikums u.c.); 

¶ metodiskie norǕdǭjumi (VǛrtǛġanas metodiskie norǕdǭjumi) un citi docǛtǕju izstrǕdǕtie 

materiǕli studiju priekġmetos. 

Studiju kursu docǛtǕji paġi ir izstrǕdǕjuġi lekciju materiǕlus, kurus nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ 

lekciju un praktisko nodarbǭbu laikǕ izdala studentiem. TǕdǛjǕdi studenti saǺem oriǥinǕlu 

visjaunǕko un visaktuǕlǕko profesionǕlo informǕciju. 

Programmu apguvǛ tiek izmantotas informǕcijas tehnoloǥijas, ir nodroġinǕts patstǕvǭgs 

interneta pieslǛgums visiem datoriem, kuri apvienoti lokǕlajǕ tǭklǕ. KoledģǕ ir izveidota e-studiju 

vide (MOODLE sistǛma un citi resursi). 

Studentiem un docǛtǕjiem ir pieejama moderna aparatȊra, datori, datu bǕzes un telpu 

aprǭkojums. Studiju procesǕ tiek izmantoti projektori, ir nodroġinǕta brǭva pieeja interneta tǭklam. 

ES lǭdzfinansǛto projektu realizǕcijas rezultǕtǕ ir pieejamas jaunǕkǕs tehnoloǥijas, procedȊru 

manekeni un interaktǭvǕs tǕfeles. Studenti var mǕcǭties, izmantojot metodisko  interaktǭvos 

mǕcǭbu materiǕlus, kǕ arǭ patstǕvǭgi trenǛties aprȊpes kabinetos, pilnveidojot savas zinǕġanas, 

prasmes un kompetences procedȊru standartos. 

ProgrammǕ iesaistǭtie pedagogi ir izstrǕdǕjuġi studiju kursu programmas. Programmas 

realizǕcijas laikǕ pedagogiem tiek piedǕvǕta iespǛja veidot savus metodiskos materiǕlus. 

Studiju kursu metodiskos un izdales materiǕlus docǛtǕji pǕrsvarǕ izstrǕdǕ paġi, balstoties uz 

profesionǕlǕs pilnveides un tǕlǕkizglǭtǭbas seminǕros apgȊtajiem materiǕliem, jaunǕko literatȊru, 

informatǭvo tǭklu un savu praktisko pǛtǭjumu rezultǕtiem. 

Studiju programmas realizǕcijǕ tiks izmantoti jau esoġie metodiskie materiǕli:  

¶ studiju procesu regulǛjoġie koledģas iekġǛjie dokumenti (Nolikums par studiju un 

pǕrbaudǭjumu kǕrtǭbu, Prakses nolikums u.c.); 

¶ metodiskie norǕdǭjumi (VǛrtǛġanas metodiskie norǕdǭjumi, Metodiskie norǕdǭjumi par 

pǛtniecisko darbu izstrǕdi) un citi docǛtǕju izstrǕdǕtie materiǕli studiju priekġmetos. 

Studiju kursu docǛtǕji paġi ir izstrǕdǕjuġi lekciju materiǕlus, kurus nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ 

lekciju un praktisko nodarbǭbu laikǕ izdala studentiem. TǕdǛjǕdi studenti saǺem oriǥinǕlu 

visjaunǕko un visaktuǕlǕko profesionǕlo informǕciju. 

Medicǭnas koledģǕ studentiem un mǕcǭbspǛkiem ir pieejama labiekǕrtota bibliotǛka, kas 

sastǕv no abonementa, mȊsdienǭgi aprǭkotas lasǭtavas ar iespǛju studǛjoġajiem tajǕ Ǜrti darboties, 
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un grǕmatu krǕtuves. BibliotǛka pilnǭbǕ nodroġina izglǭtojamos ar nozarei atbilstoġu mǕcǭbu 

literatȊru un periodiku latvieġu, angǸu un krievu valodǕs, regulǕri informǛ par jaunumiem, 

izmantojot e-vidi, iepazǭstina ar jaunǕkajǕm tehnoloǥijǕm, attǭsta informǕcijas meklǛġanas un 

lietoġanas prasmes, atbalsta un sekmǛ studiju procesu kopumǕ, veic elektronisko izdevumu un citu 

dokumentu uzkrǕġanu, sistematizǛġanu, kataloǥizǛġanu, bibliografǛġanu un saglabǕġanu, kǕ arǭ 

nodroġina tajǕ esoġǕs informǕcijas publisku pieejamǭbu un izmantoġanu. 

Daugavpils UniversitǕtes aǥentȊras ĂDaugavpils UniversitǕtes Daugavpils medicǭnas 

koledģaò bibliotǛkas krǕjumu veido grǕmatas, seriǕlizdevumi un audiovizuǕlie dokumenti; fizisko 

vienǭbu kopskaits ir 8866. Lai mǕcǭbu process kǸȊtu mȊsdienǭgǕks, kvalitatǭvǕks, ik gadu 

bibliotǛka tiek papildinǕta ar ievǛrojamu daudzumu jaunu informǕcijas avotu, bet pǛc satura 

novecojuġie eksemplǕri tiek izslǛgti no krǕjuma. TǕdǛjǕdi koledģas bibliotǛkǕ tiek nodroġinǕta 

nepǕrtraukta krǕjuma aktualitǕtes saglabǕġana. BibliotǛkas lietotǕjiem ir pieejams gan abonements 

(ar mǕcǭbu grǕmatǕm, nozaru literatȊru un daiǸliteratȊru), gan arǭ mȊsdienǭgi aprǭkota lasǭtava. 

LasǭtavǕ ir 20 lietotǕju darba vietas, 5 jauni datori ar platekrǕna monitoriem, 2 printeri, interneta 

un WiFi pieslǛgums, kas Ǹauj lietotǕjiem pilnvǛrtǭgi izmantot elektroniskos resursus, izmantot gan 

elektroniskos katalogus, gan datubǕzes. BibliotǛkas lietotǕjiem tiek piedǕvǕti 12 nosaukumu 

periodiskie izdevumi, tai skaitǕ ģurnǕli ĂLatvijas ǔrstsò, ĂDoctusò, Ăǔrsts.lvò, ĂIlustrǛtǕ ZinǕtneò 

un citi. LasǭtavǕ bibliotǛkas lietotǕjiem ir iespǛja labiekǕrtotǕ vidǛ strǕdǕt ar uzziǺu literatȊru, 

citiem vǛrtǭgiem iespieddarbiem, kǕ arǭ meklǛt informǕciju elektroniskajos resursos. BibliotǛka 

veic tematiskus informǕcijas materiǕlu apkopojumus, sniedz konsultǕcijas darbam ar datoru, 

apmǕca darbam ar elektroniskajiem katalogiem un datubǕzǛm. InformǕcijas avotu atlases procesǕ 

studenti tiek sagatavoti darbam ar BibliotǛku informǕcijas sistǛmu ĂAliseò, ar koledģas bibliotǛkas 

elektronisko katalogu, Latvijas NacionǕlǕs bibliotǛkas veidotajǕm datubǕzǛm, tai skaitǕ ar 

NacionǕlǕs bibliogrǕfijas datubǕzi, kura tiek izmantota operatǭvai informǕcijas atlasei medicǭnas 

ģurnǕlos, kǕ arǭ bibliotǛkas lietotǕji tiek konsultǛti par PubMed, EBSCO un citu medicǭnas nozares 

elektronisko resursu izmantoġanas iespǛjǕm. BibliotǛkas lietotǕjiem tiek piedǕvǕts strǕdǕt ar e-

grǕmatu un e-ģurnǕlu datubǕzǛm, periodiskajiem izdevumiem tieġsaistǛ, interneta vǕrdnǭcǕm un 

enciklopǛdijǕm. StudǛjoġo un docǛtǕju ǛrtǭbǕm koledģas bibliotǛkas elektroniskǕ kataloga vietnǛ 

ir ievietotas noderǭgǕs saites operatǭvǕkai informǕcijas ieguvei. TǕs ir: Latvijas Republikas 

Veselǭbas ministrijas mǕjaslapa, E-veselǭba.lv, Medicine.lv, datubǕze PubMed, NacionǕlǕ 

enciklopǛdija, datubǕze Likumi.lv, kǕ arǭ datubǕze lvportals.lv ï palǭgs tiesǭbu aktu izpratnei. 

KopǛjais iespieddarbu skaits uz 01.09.2020. ir 8866 eksemplǕri, no tiem grǕmatas - 7922 

eksemplǕri (tai skaitǕ mǕcǭbu grǕmatas - 3558 eksemplǕri.), 24 audiovizuǕlie dokumenti un 8 

nosaukumu periodiskie izdevumi: 

Å ǔrsts.lv 

Å Doctus 

Å Latvijas ǔrsts 

Å IlustrǛtǕ ZinǕtne 

Å Ko ǔrsti Tev NestǕsta 

Å Mans Mazais 

Å Materia Medica 

Å ʄʝʜʠʮʠʥʩʢʘʷ Cʝʩʪʨʘ  

(ģurnǕlu kopskaits - 836 eks.) 

No 01.09.2019.g. lǭdz 01.09.2020.g. bibliotǛkas krǕjumǕ ir saǺemts 441 jauns iespieddarbs, 

no tiem- 357 grǕmatas, tai skaitǕ 239 mǕcǭbu grǕmatas. 

Neskatoties uz diezgan plaġo bibliotǛkas fonda piedǕvǕto grǕmatu klǕstu, studentiem ir 

iespǛja izmantot zinǕtnisko literatȊru no citǕm bibliotǛkǕm, pateicoties noslǛgtajiem sadarbǭbas 

lǭgumiem ar Latvijas UniversitǕti, Rǭgas StradiǺa UniversitǕti, Daugavpils UniversitǕti, Baltijas 

Starptautisko akadǛmiju. 

 

BibliotǛka piedǕvǕ: 
 I – Materiālu kopumi pētniecisko darbu izstrādei: 

Acu slimǭbas 
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AIDS 

  Alergoloǥija 

  Alkoholisms 

  AprȊpes process 

  Dermatoloǥija 

Dietoloǥija 

  Endokrinoloǥija 

  Farmakoloǥija 

  Gerontoloǥija 

  Ginekoloǥija 

  Infekciju slimǭbas 

Kardioloǥija 

  Ǵirurǥija 

Neiroloǥija 

Psihiatrija 

Onkoloǥija 

Pediatrija 

RehabilitǕcija 

SociǕlais darbs 

Terapija 

Veneroloǥija 

 

II – Žurnālu rakstu tematiskā elektroniskā kartotēka:  

Alergoloǥija 

AlternatǭvǕ medicǭna 

Anestezioloǥija/Reanimatoloǥija 

AprȊpe 

ǔrstniecǭbas augi 

DaģǕdi 

Dermatoloǥija 

Dietoloǥija 

Endokrinoloǥija 

Farmakoloǥija 

Fizioterapija 

Fleboloǥija 

GarǭgǕ veselǭba 

Gastroenteroloǥija/Hepatoloǥija 

Gerontoloǥija 

Ginekoloǥija 

GlǕbǛjsilǭte 

ǤenǛtika 

IekġǵǭgǕs slimǭbas 

Imunoloǥija 

Infekcijas slimǭbas 

Kardioloǥija 

Ǵirurǥija 

Medicǭnas vǛsture 

Narkoloǥija 

NǕkotnes medicǭna 

Nefroloǥija 

Neiroloǥija 

Oftalmoloǥija 

Onkoloǥija 

Otorinolaringoloǥija 

Patoloǥija 

Pediatrija 

PǛtniecǭba 

NeatliekamǕ medicǭniskǕ palǭdzǭba 

Profilakse 
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Psihiatrija 

Radioloǥija 

RehabilitǕcija 

Reimatoloǥija 

Sarkanais Krusts 

Seksopatoloǥija 

SociǕlǕ aprȊpe/SociǕlǕ rehabilitǕcija 

SociǕlpedagoǥija 

Socioloǥija  

Terapija 

Toksikoloǥija 

Traumatoloǥija/OrtopǛdija 

Uroloǥija 

UzǺǛmǛjdarbǭba 

Vertebroloǥija 

Veselǭbas aprȊpe 

Vitamǭni 

ZobǕrstniecǭba 

 

BibliotǛkas darba statistika uz 01.09.2020.g.: 

 

 KopǛjais iespieddarbu skaits -     8866 

 GrǕmatu skaits -       7922 

 MǕcǭbu grǕmatu skaits -      3558 

 LasǭtǕju skaits -       303 

  

BibliotǛka piedǕvǕ izmantot interneta resursus (katalogus un datu bǕzes): 

EBSCO datubǕzi, PubMed datubǕzi, Science Direct datubǕzi, Proquest, Latvija.lv, 

Nozare.lv, Medicine.lv, Latvijas Republikas tiesǭbu aktu datubǕzi, NacionǕlǕs BibliogrǕfijas 

datubǕzi, Latvijas NacionǕlǕs bibliotǛkas katalogus un datubǕzes, Latgales CentrǕlǕs bibliotǛkas 

katalogu, Daugavpils UniversitǕtes bibliotǛkas katalogu, Daugavpils Medicǭnas koledģas 

bibliotǛkas katalogu, E-grǕmatu un E-ģurnǕlu datubǕzes, periodiskos izdevumus tieġsaistǛ, 

interneta vǕrdnǭcas un enciklopǛdijas. BibliotekǕre sniedz konsultǕcijas BibliotǛku informǕcijas 

sistǛmas ñAliseò un citu datubǕzu izmantoġanǕ. 

BibliotǛkas darba laiks nodroġina pieejamǭbu informatǭvajiem resursiem un atbilst studǛjoġo 

vajadzǭbǕm.  

2012. gadǕ koledģas mǕjaslapǕ izveidota sadaǸa ĂBibliotǛkaò. 

2016. gadǕ bibliotǛka pievienojas BibliotǛku informǕcijas sistǛmai ñAliseò. 

 Lai nodroġinǕtu studiju programmu ǭstenoġanu, koledģǕ mǛrǵtiecǭgi tiek attǭstǭta materiǕli 

tehniskǕ un informatǭvǕ bǕze, kuras nodroġinǕjumu nosaka programmu mǛrǵi, saturs un struktȊra. 

Koledģa apsaimnieko DU DMK piederoġo ǭpaġumu Varġavas ielǕ 26A un Miera ielǕ 3/5. 

 Programmu apguvǛ tiek izmantotas informǕcijas tehnoloǥijas, patstǕvǭgs interneta 

pieslǛgums visiem datoriem, kuri apvienoti lokǕlajǕ tǭklǕ. 

Koledģas mǕcǭbu telpas ir iekǕrtotas, ievǛrojot profesionǕlo studiju kursu struktȊru. 

AuditorijǕs ir pieejams IT aprǭkojums (interaktǭvǕs tǕfeles, projektori, grafoprojektori, speciǕlais 

aprǭkojums praktisko darbu organizǛġanai). EsoġǕ telpu infrastruktȊra atbilst gan kvantitǕtes, gan 

kvalitǕtes ziǺǕ programmas prasǭbǕm (skat.3.pielikums). 

Tika veikta dienesta viesnǭcas un koledģas teritorijas apzaǸumoġana. 

Vērtējums: ļoti labi 

 

4.6.2. Personālresursi 

IestǕdes darbǭbu nodroġina augstǕkǕs kvalifikǕcijas akadǛmiskais personǕls un akadǛmiskǕs 

atjaunotnes rezerve (pasniedzǛji). Administratǭvais personǕls, kǕ arǭ vispǕrǛjais personǕls kalpo 

akadǛmisko mǛrǵu sasniegġanai (skat.5.pielikumu). PersonǕla specializǕciju un skaitliskǕs 
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proporcijas nosaka atbilstoġi koledģas darbǭbai nepiecieġamajam zinǕtnes nozaru spektram un ġo 

nozaru ǭpatnǭbǕm. 

KoledģǕ strǕdǕ 30 docǛtǕji, kǕ arǭ 31 vispǕrǛjǕ personǕla darbinieki. ZiǺas par darbiniekiem 

tiek uzglabǕtas personu lietǕs un datu bǕzǛs. Arodizglǭtǭbas programmǕ ĂMǕszinǭbasò 2019.g. 

strǕdǕ 15 pedagogi, bet 2020.gadǕ ï 24 pedagogi, kuru izglǭtǭba atbilst normatǭvajos aktos 

noteiktajam: 

Á visiem koledģas darbiniekiem ir ǕrǛjiem normatǭvajiem aktiem atbilstoġa izglǭtǭba vai 

profesionǕlǕs darbǭbas pieredze. ProfesionǕlo mǕcǭbu priekġmetu pedagogiem ir augstǕkǕ 

pedagoǥiskǕ vai augstǕkǕ normatǭvajiem dokumentiem atbilstoġa pedagoǥiskǕ izglǭtǭba; 

Á pedagogi seko lǭdzi savai profesionǕlajai pilnveidei, aktǭvi iesaistǕs tǕlǕkizglǭtǭbǕ. 

ProfesionǕlo pilnveidi apliecina iesniegtie izglǭtǭbas dokumenti, apliecinǕjumi, sertifikǕti 

(skat. 6.pielikumu). 

DaǸa pedagogu strǕdǕ arǭ koledģas lǭmeǺa studiju programmǕs vai lasa lekcijas citǕs Latvijas 

augstskolǕs, lǭdz ar to arǭ darbǕ ar arodizglǭtǭbas programmas audzǛkǺiem tiek izmantotas 

pǛtniecǭbas metodes, neatsverama nozǭme tiek pieġǵirta patstǕvǭgǕ darba kvalitǕtei un radoġai 

attieksmei savas profesijas apguvǛ. 

2019./2020.m.g. no 15 ġajǕ programmǕ strǕdǕjoġiem pedagogiem: 

 1 ï Ǖrsta grǕds; 

 6 ï maǥistra grǕds veselǭbas aprȊpǛ; 

 2 ï maǥistra grǕds bioloǥijǕ; 

 1 - maǥistra grǕds jurisprudencǛ; 

 1 - maǥistra grǕds darba aizsardzǭbǕ; 

 1 - maǥistra grǕds pedagoǥijǕ; 

 1 - maǥistra grǕds psiholoǥijǕ. 

2020./2021.m.g. no 24 ġajǕ izglǭtǭbas programmǕ strǕdǕjoġiem pedagogiem ir: 

 1 - doktora grǕds jurisprudencǛ; 

 2 - maǥistra grǕds veselǭbas aprȊpǛ; 

 3 ï maǥistra grǕds bioloǥijǕ; 

 3 - maǥistra grǕds pedagoǥijǕ; 

 1 - maǥistra grǕds darba aizsardzǭbǕ; 

 1 - maǥistra grǕds psiholoǥijǕ; 

 parǛji ï ar augstǕko profesionǕlo izglǭtǭbu. 

 

Arodizglǭtǭbas programmǕ "MǕszinǭbas" (kvalifikǕcija - mǕsa palǭgs) strǕdǕjoġie pedagogi 

nepǕrtraukti veic profesionǕlǕs kompetences pilnveidi atbilstoġi 2018. gada 11. septembra MK 

noteikumiem Nr. 569 òNoteikumi par pedagogiem nepiecieġamo izglǭtǭbu un profesionǕlo 

kvalifikǕciju un pedagogu profesionǕlǕs kompetences pilnveides kǕrtǭbuò (skat. 6.pielikums).  

Katrs ġo programmu realizǕcijǕ iesaistǭtais pedagogs atbildǭgi attiecas pret savas 

profesionǕlǕs kompetences pilnveidi.  Katra pedagoga profesionǕlǕs kompetences pilnveide tiek 

saskaǺota ar direktora vietnieku izglǭtǭbas jomǕ un tiek plǕnota un realizǛta atbilstoġi 

nepiecieġamajai darbǭbas stratǛǥijai. PiemǛram, ĂMǕszinǭbasò programmas veiksmǭgai realizǕcijai 

pedagogu profesionǕlǕ kompetence tiek papildinǕta ar jaunǕkajǕm aktualitǕtǛm medicǭnas nozarǛ, 

kǕ arǭ modulǕrǕs profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas ievieġanas un realizǕcijas aspektiem 

(skat.7.tabulu).  
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7.tabula 

 Pedagogu profesionālās kompetences pilnveide 

AkreditǛjamǕ izglǭtǭbas 

programma 

Pedagogu skaits akreditǛjamajǕ 

izglǭtǭbas programmǕ 

Pedagogu skaits, kuri ir 

piedalǭjuġies profesionǕlǕs 

kompetences pilnveidǛ atbilstoġi 

normatǭvo aktu prasǭbǕm 

Arodizglǭtǭbas programma 

"MǔSZINǬBAS" 
15 

 

15 

 

 

Covid-19 pandǛmijas laikǕ pedagogi papildina zinǕġanas par interaktǭvo mǕcǭbu materiǕlu 

izvedi un to pielietoġanu mǕcǭbu procesǕ. ProfesionǕlo kompetenļu pilnveide palǭdz ǭstenot 

modulǕro mǕcǭbu saturu, izvǛlǛties tam atbilstoġas mǕcǭġanas un mǕcǭġanǕs pieejas, kas veicina 

kvalitatǭvu zinǕtǺu un prasmju apguvi.  

IegȊtǕs pedagogu zinǕġanas un prasmes palǭdz audzǛkǺiem apgȊt un papildinǕt zinǕġanas 

daģǕdos kontekstos un ar daģǕdiem paġvadǭtas mǕcǭġanǕs paǺǛmieniem, tǕ stiprinot jaunu zinǕġanu 

sasaisti ar personǭgo pieredzi. ModulǕrajǕ programmǕ caurviju prasmju (kritiskǕ domǕġana un 

problǛmrisinǕġana, jaunrade un uzǺǛmǛjspǛjas, paġvadǭta mǕcǭġanǕs, sadarbǭba, pilsoniskǕ 

lǭdzdalǭba, digitǕlǕs prasmes) izmantoġana daģǕdǕs mǕcǭbu jomǕs nostiprina audzǛkǺu spǛjas tǕs 

izmantot patstǕvǭgi un daģǕdǕs sareģǥǭtǕs un neparedzamǕs situǕcijǕs.  

ProfesionǕlajǕ izglǭtǭbǕ Ǹoti nozǭmǭga ir ne tikai pedagoga atbilstoġa izglǭtǭba un pedagoǥiskǕs 

prasmes, bet arǭ bȊtiska nozǭme ir profesionǕlai pieredzei nozarǛ.  

Pedagogi savstarpǛji sadarbojas moduǸa satura realizǛġanǕ un pilnveidǛ. 

Koledģas administrǕcija un pedagogi ir iesaistǭjusies ESF projektǕ ñProfesionǕlǕs izglǭtǭbas 

iestǕģu efektǭva pǕrvaldǭba un personǕla kompetences pilnveideò (VienoġanǕs Nr. 

8.5.3.0/16/I/001) profesionǕlǕs izglǭtǭbas iestǕģu administrǕcijas pǕrstǕvju profesionǕlǕs 

kompetences pilnveides seminǕru ciklǕ ñPersonǕla izaugsmes iespǛjas izglǭtǭbas iestǕdǛò. 

Vērtējums: ļoti labi 

4.7. Iestādes darba organizācija, vadība un kvalitātes nodrošināšana 

4.7.1. Iestādes darba pašvērtēšana un attīstības plānošana 

Lai nodroġinǕtu uz iedzǭvotǕjiem vǛrstas, racionǕlas un kvalitatǭvas veselǭbas nozares 

izaugsmi ilgtermiǺǕ, veselǭbas izglǭtǭbas procesam un tǕ plǕnoġanai ir vistieġǕkǕ saistǭba ar 

cilvǛkresursu nodroġinǕjumu veselǭbas aprȊpes sistǛmǕ. SpeciǕlistu profesionalitǕte un 

izvietojums visǕ valstǭ bȊtiski ietekmǛ veselǭbas aprȊpes pakalpojumu nodroġinǕġanu valsts 

iedzǭvotǕjiem. 

Lǭdz ar plaġu analoǥisku programmu piedǕvǕjumu, jǕǺem vǛrǕ tas, ka DU Daugavpils 

medicǭnas koledģas sagatavotǕs Ǖrstniecǭbas personas sniedz bȊtisku ieguldǭjumu cilvǛkresursu un 

veselǭbas aprȊpes pakalpojumu nodroġinǕġanǕ Latgales reǥionǕ. 

TomǛr pǛc Ekonomikas ministrijas prognozǛm pieprasǭjums pǛc speciǕlistiem, kurus gatavo 

koledģa lǭdz 2030.g. bȊs diezgan augsts un praktiski visos gadǭjumos pǕrsniegs piedǕvǕjumu. 

Koledģas misija, vǭzija, mǛrǵi un uzdevumi ir aprakstǭti ġajǕ dokumenta 1. un 2.nodaǸǕs. 

Pamatojoties uz Augstskolu likumu, ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas lǭkumu, ĂDU Daugavpils 

medicǭnas koledģas nolikumsò, ĂDaugavpils medicǭnas koledģas stratǛǥiju 2016.-2020.gadamò, kǕ 

arǭ ievǛrojot koledģai saistoġǕs aktuǕlǕs valsts pamatnostǕdnes ĂCilvǛkresursu attǭstǭba veselǭbas 

aprȊpǛò, ĂIzglǭtǭbas attǭstǭbas pamatnostǕdnes 2014.-2020.gadamò, koledģǕ tiek realizǛta 

mǛrǵtiecǭga izglǭtojoġǕ darbǭba. Jaunais StratǛǥiskǕs Attǭstǭbas plǕns tiek veidots, Ǻemot vǛrǕ 
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sasniegto koledģas attǭstǭbǕ, profesionǕlǕs izglǭtǭbas koncepcijǕ un izmaiǺas darba tirgus 

pieprasǭjumǕ. 

Izglǭtǭbas iestǕdes darba rezultǕti tiek apkopoti Gada pǕrskata ziǺojumos, kuri sǕkas ar 

koledģas paġnovǛrtǛjumu ï iekġǛjo un ǕrǛjo faktoru (SVID) analǭzi. Tas Ǹauj konkretizǛt izglǭtǭbas 

iestǕdes uzdevumus un mǛrǵus nǕkamajam gadam, kǕ arǭ, ja nepiecieġams, izdarǭt grozǭjumus 

koledģas attǭstǭbas plǕnǕ. 

Katru gadu tiek izstrǕdǕts darba plǕns, kas paredz mǕcǭbu procesa un audzinǕġanas darba 

iekġǛjǕs kvalitǕtes vadǭbu un kontroli, un tas ir ikgadǛjs, regulǕri plǕnots pasǕkumu komplekss, 

kas Ǹauj nepǕrtraukti sekot mǕcǭbu procesa realizǕcijai atbilstoġi mǕcǭbu plǕnam un likumdoġanas 

normatǭvo aktu izpildei. 

Izglǭtǭbas kvalitǕti izglǭtǭbas iestǕdǛ nodroġina izglǭtǭbas iestǕdes pedagogu, vadǭbas, 

izglǭtojamo, vecǕku, dibinǕtǕja, izglǭtǭbas pǕrvaldes, sociǕlo partneru veiksmǭga sadarbǭba, kǕ arǭ 

regulǕras izglǭtǭbas kvalitǕtes vǛrtǛġanas procedȊras, kas atbilst EQAVET pieejai.  

Ar EQAVET kvalitǕtes cikla ļetriem posmiem (plǕnoġana, ievieġana, attǭstǭba un pǕrskats) 

ir sasaistǭti ġǕdi pamatelementi: vadǭbas kultȊra, pieejas, kas atspoguǸo izglǭtǭbas iestǕģu apstǕkǸus, 

paġnovǛrtǛjuma kultȊra, pedagogu tǕlǕkizglǭtǭbas atbalstǭġana, datu un atsauksmju (atgriezeniskǕs 

saites) izmantoġana. 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas ǭstenoġanas kvalitǕti aprakstoġi vǛrtǛ ġǕdos kritǛrijos 

(vai rǕdǭtǕjos), iekǸaujot paġnovǛrtǛjuma ziǺojumǕ: 

Å pedagogu dalǭba profesionǕlǕs kompetences (kvalifikǕcijas) pilnveidǛ; 

Å dalǭba profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmǕs; 

Å profesionǕlo izglǭtǭbu ieguvuġie; 

Å absolventu nodarbinǕtǭba; 

¶ apgȊto prasmju izmantoġana darba vietǕ; 

¶ riska grupu iekǸauġanǕs profesionǕlajǕ izglǭtǭbǕ; 

¶ profesionǕlǕs izglǭtǭbas un profesionǕlǕs tǕlǕkizglǭtǭbas (apmǕcǭbas) programmu 

pieprasǭjuma apzinǕġana darba tirgȊ; 

¶ profesionǕlǕs izglǭtǭbas un profesionǕlǕs tǕlǕkizglǭtǭbas (apmǕcǭbas) programmu 

pieejamǭbas veicinǕġana. 

Izglǭtǭbas iestǕdes paġvǛrtǛġanas sistǛma ir skaidri strukturǛta, veiksmǭgi plǕnota un aptver 

visas izglǭtǭbas iestǕdes darba jomas un aspektus: 

¶ personǕla nodroġinǕjumu vǛrtǛ pǛc amatu vienǭbu sarakstiem, darba lǭgumu reǥistriem 

un koledģas darbinieku datu bǕzǛm; 

¶ koledģas personǕla nodarbinǕtǭbas efektivitǕti vǛrtǛ pǛc tarifikǕcijas dokumentiem 

(pedagogu tarifikǕcijas saraksta, pedagogu mǕcǭbu darba stundu uzskaiti, atskaiti par 

tarificǛto stundu izpildi); amatu aprakstiem; pedagoǥiskǕs padomes sǛģu protokoliem; 

metodisko komisiju sǛģu protokoliem; 

¶ koledģas nepedagoǥiskajiem darbiniekiem - izmantojot vǛrtǛġanas sistǛmu; 

¶ personǕla attǭstǭbu vǛrtǛ, Ǻemot vǛrǕ koledģas attǭstǭbas stratǛǥiju; darbinieku datu bǕzi; 

personǕla darba izpildes novǛrtǛġanu; pedagogu apmeklǛto tǕlǕkizglǭtǭbas kursu 

apliecǭbas; pedagogu ikgadǛjos paġvǛrtǛjumus; 

¶ telpu, iekǕrtu un resursu nodroġinǕjumu un izmantoġanu vǛrtǛ, analizǛjot materiǕlu un 

inventǕra uzskaites dokumentǕciju; kontroles un uzraudzǭbas dienestu ziǺojumus par 

telpu atbilstǭbu, piemǛrotǭbu un ekspluatǕcijas droġǭbu; instruktǕģas par speciǕlo 

kabineta izmantoġanu; 
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¶ koledģas finanġu resursu nodroġinǕjumu un izmantoġanu vǛrtǛ, Ǻemot vǛrǕ gada budģeta 

tǕmi; ikmǛneġa budģeta izlietojuma tǕmes; koledģas budģeta audita dokumentǕciju. 

Koledģas darba rezultǕti tiek apkopoti ikgadǛjǕ koledģas darbǭbas Gada pǕrskatǕ un Vadǭbas 

ziǺojumǕ, kas Ǹauj konkretizǛt izglǭtǭbas iestǕdes uzdevumus un mǛrǵus nǕkamajam gadam, kǕ arǭ, 

ja nepiecieġams, izdarǭt grozǭjumus koledģas attǭstǭbas plǕnǕ. 

Studiju programmu iekšējās kvalitātes mehānismu nodrošina: 

 ˪ koledģas vadǭbas efektǭva un konstruktǭva komunicǛġana ar audzǛkǺiem semestra laikǕ. 

IndividuǕlǕs un grupu diskusijas starp mǕcǭbspǛkiem un audzǛkǺiem par studiju mǕcǭbu plǕnoġanu 

un norisi. IndividuǕlo pieeju nodroġina arǭ iespǛja mǕcǭties pǛc individuǕla plǕna. AtgriezeniskǕ 

saite Ǹauj izzinǕt audzǛkǺa apmierinǕtǭbas lǭmeni ar mǕcǭbu procesu kopumǕ un tǕs atseviġǵǕm 

daǸǕm; 

 ˪ studiju programmu satura un organizǕcijas izvǛrtǛjums notiek DU DMK padomes sǛdǛs,  

mǕcǭbspǛku sanǕksmǛs, katedras padomes sǛdǛs, metodiskǕs komisijas sǛdǛs, audzǛkǺu un 

absolventu aptaujǕs; 

 ˪ notiek regulǕra mǕcǭbspǛku kvalifikǕcijas pilnveide un pǛtnieciskǕ darba integrǕcija 

studiju darbǕ; 

 ˪ notiek sociǕlo partneru, audzǛkǺu, nozares profesionǕǸu iesaistǭġana studiju programmas 

izveidǛ un kvalitǕtes izvǛrtǛġanǕ; 

 ˪ pastǕv DU DMK Studentu paġpǕrvaldes izvirzǭto pǕrstǕvju lǭdzdalǭba normatǭvo 

dokumentu izstrǕdǛ un to izpildes kontrolǛ (koledģas padomes sǛdǛs, katedras padomes sǛdǛs, 

akadǛmiskǕ personǕla sǛdǛs); 

 ˪ ikgadǛju atskaites dokumentu rakstǭġana un publiskoġana: Vadǭbas ziǺojums, Publiskais 
pǕrskats, PaġvǛrtǛjums u.c.  
 

 KvalitǕtes novǛrtǛġanǕ tiek izmantota vienota metodika, novǛrtǛjot izglǭtǭbas programmas 

ǭstenoġanas kvalitǕti (piemǛram, atbilstǭba izglǭtǭbas un profesijas standartam, materiǕltehniskais 

nodroġinǕjums, metodiskǕ darba organizǛġana, audzǛkǺu sasniegumu analǭze, docǛtǕju 

profesionǕlǕ pilnveide u.c.), izglǭtǭbas iestǕdes darbǭbas kvalitǕti (piemǛram, telpu nodroġinǕjums, 

izglǭtǭbas vide, iestǕdes darbǭbas organizǛġana, iestǕdes dokumentǕcija, studiju procesa 

organizǛġana, audzǛkǺu sasniegumu vǛrtǛġanas sistǛma, sadarbǭba ar darba devǛjiem, resursu 

atbilstǭba Valsts pǕrbaudǭjumu organizǛġanai u.c.). 

DU DMK plǕno pasǕkumus programmas turpmǕkǕs attǭstǭbas veicinǕġanai, kurus iekǸauj 

jaunǕ koledģas attǭstǭbas stratǛǥijǕ 2021.-2027.gadam. Katra kalendǕrǕ gada sǕkumǕ tiek veikta 

koledģas darbǭbas analǭze koledģas padomes sǛdǛ un tǕ tiek atainota Vadǭbas ziǺojumǕ. 

Vērtējums: ļoti labi 

4.7.2. Iestādes vadības darbs un personāla pārvaldība 

Veidojot DMK struktȊru, darbǕ tiek ievǛrots vadǭbas decentralizǕcijas princips. 

KoledģǕ ir izstrǕdǕta vadǭbas struktȊra, kas atbilst koledģas darbǭbas jomǕm (skat.3. attǛlu). 
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3.attǛls. Daugavpils Universitātes aģentūras ĂDaugavpils Universitātes Daugavpils medicīnas 

koledža” vadības shēma 

Katra vadǭtǕja kompetences joma ir noteikta amata aprakstǕ. Ir izstrǕdǕti amata apraksti 

visiem koledģas darbǭbǕ iesaistǭtajiem darbiniekiem. Amata aprakstos ir formulǛti pienǕkumi, 

tiesǭbas un darbinieku atbildǭbas jomas. 

Izglǭtǭbas iestǕdes vadǭtǕjs plǕno, organizǛ un vada izglǭtǭbas iestǕdes darbǭbu, deleǥǛ 

pienǕkumus un pǕrrauga to izpildi. Izglǭtǭbas iestǕdes vadǭtǕjs ievieġ jauninǕjumus izglǭtǭbas 

iestǕdes darbǭbas un kvalitǕtes kultȊras pilnveidei. Vadǭbas sanǕksmes ir plǕnotas, notiek regulǕri.  

Izglǭtǭbas iestǕdes darbǭbai, izglǭtǭbas programmu un mǕcǭbu procesa ǭstenoġanai 

nepiecieġamǕ obligǕtǕ dokumentǕcija ir noformǛta atbilstoġi lietvedǭbas un izglǭtǭbas iestǕģu lietu 

nomenklatȊras prasǭbǕm un tiek glabǕta atbilstoġi Valsts arhǭva noteikumiem. Visi profesionǕlǕs 

vidǛjǕs izglǭtǭbas programmas ĂMǕszinǭbasò dokumenti ir pieejami ikvienam izglǭtǭbas 

programmas pedagogam. 

Precǭzi sakǕrtota stingrǕs uzskaites dokumentǕcija. SaskaǺǕ ar normatǭvajǕm prasǭbǕm ir 

aizpildǭtas sekmju grǕmatiǺas. Ikvienam pedagogam, izglǭtojamajam, kǕ arǭ pǛc nepiecieġamǭbas 

ï sociǕlajiem partneriem un sadarbǭbas partneriem ï ir pieejami un darbǕ tiek izmantoti izglǭtǭbas 

programmu reglamentǛjoġie dokumenti. 

Koledģas galvenǕ lǛmǛjinstitȊcija ir koledģas padome, kurǕ atbilstoġi nolikumam darbojas 

akadǛmiskǕ un vispǕrǛjǕ personǕla pǕrstǕvji, izglǭtojamo pǕrstǕvji un darba devǛju pǕrstǕvji. 

Koledģas padomes sǛdǛs tiek risinǕti aktuǕli ar mǕcǭbu, audzinǕġanas un saimniecisko darbǭbu 

saistǭti jautǕjumi. Padomes locekǸi analizǛ koledģas darba rezultǕtus un izsaka priekġlikumus 

turpmǕkai attǭstǭbai. 
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Izglǭtǭbas iestǕdǛ ir izveidota izglǭtojamo paġpǕrvalde, izglǭtǭbas iestǕdes vadǭba atbalsta tǕs 

lǛmumus un iniciatǭvas. 

Koledģas administrǕcija veiksmǭgi sadarbojas ar studentu paġpǕrvaldi, atbalsta studǛjoġo 

iniciatǭvas, ir atvǛrta dialogam. AudzǛkǺiem un studentiem tiek nodroġinǕta iespǛja tikties ar 

koledģas vadǭbu gan studiju, gan personǭgajos jautǕjumos. Nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ konkrǛtu 

jautǕjumu risinǕġanǕ iesaistǕs direktora vietniece izglǭtǭbas jomǕ, izglǭtǭbas metodiǵis, projekta 

vadǭtǕja un mǕcǭbu priekġmetu pedagogi.  

Ir izveidota pedagogu metodiskǕ komisija. Metodisko darbu organizǛ regulǕri atbilstoġi 

izglǭtǭbas iestǕdes darba plǕnam, izglǭtǭbas iestǕdes vadǭba to pǕrrauga. 

Katru semestri tiek plǕnota un ǭstenota koledģas personǕla attǭstǭbas politika. PersonǕla 

attǭstǭbas jautǕjumus koordinǛ koledģas direktors, direktora vietniece izglǭtǭbas jomǕ sadarbǭbǕ ar 

metodiǵiem un prakses vadǭtǕju. Izglǭtǭbas programmǕ personǕla pamatsastǕvs ir atkarǭgs no 

audzǛkǺu skaita, bieģi mǕcǭbspǛki piedalǕs arǭ citu koledģas programmu ǭstenoġanǕ. PersonǕla 

pǕrvaldǭbas un attǭstǭbas jautǕjumi tiek analizǛti katedras padomes, koledģas padomes un 

metodiskǕs komisijas sǛdǛs. Arodizglǭtǭbas programmǕ iesaistǭtais personǕla pamatsastǕvs ir 

perspektǭvs, iesaistǭti jomu profesionǕǸi. 

 Izglǭtǭbas iestǕdes vadǭba ievǛro politisko neitralitǕti mǕcǭbu un audzinǕġanas procesǕ, 

ievǛro pedagoǥijas, profesionǕlǕs Ǜtikas, cilvǛktiesǭbu un humǕnisma principus, izglǭtǭbas iestǕdes 

vadǭba nodroġina ġo principu ievǛroġanu kolektǭvǕ, motivǛjot personǕlu, tajǕ skaitǕ pedagogus. 

Vērtējums: ļoti labi 

4.7.3. Iestādes sadarbība ar citām institūcijām 

Koledģa pamatdarbǭbas jautǕjumos sadarbojas ar LR Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministriju, Valsts 

izglǭtǭbas satura centru, Izglǭtǭbas kvalitǕtes valsts dienestu, Valsts izglǭtǭbas attǭstǭbas aǥentȊru. 

Lai nodroġinǕtu jauno speciǕlistu sekmǭgu iekǸauġanos dinamiskajǕ darba tirgȊ, bȊtiska ir 

sadarbǭba starp koledģu un darba devǛjiem. 

Sadarbǭbas mǛrǵis ir veidot atgriezenisko saiti, lai nodroġinǕtu izglǭtǭbas programmu, 

absolventu zinǕġanu un prasmju atbilstǭbu darba tirgus vajadzǭbǕm. Sadarbǭba tiek ǭstenota 

vairǕkos virzienos: 

# prakses nodroġinǕġana; 

# studiju un prakses vienotǭbas nodroġinǕġana; 

# pǛtniecǭbas un projektu realizǕcija. 

Studentu prakses tiek organizǛtas Latgales reǥiona sociǕlǕs un veselǭbas aprȊpes iestǕdǛs, 

kǕ arǭ izglǭtǭbas iestǕdǛs (skat. 8.tabulu). 
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8.tabula 

STUDENTU PRAKSES VIETAS  
2019./2020.m.g. 

 

1. 
Virziens 

„Veselības aprūpe” 

Valsts SIA ĂDaugavpils psihoneiroloǥiskǕ slimnǭcaò 

Sabiedrǭba ar ierobeģotu atbildǭbu ñDaugavpils reǥionǕlǕ slimnǭcaò, 

centra poliklǭnika 

Sabiedrǭba ar ierobeģotu atbildǭbu ĂLUC MEDICALò 

SIA ĂDaugavpils bǛrnu veselǭbas centrsò 

NeatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas dienesta Latgales reǥionǕlais centrs 

NeatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas dienesta Rǭgas reǥionǕlais centrs  

SIA ĂKrǕslavas slimnǭcaò 

SIA ĂJǛkabpils reǥionǕlǕ slimnǭcaò 

SIA ĂPreiǸu slimnǭcaò 

Ǥimenes Ǖrstu prakses 

 

2. 

 

Virziens 

„Sociālā labklājība” 

Daugavpils SociǕlo lietu pǕrvalde 

Daugavpils SociǕlo lietu pǕrvalde, Dienas aprȊpes centrs personǕm ar 

garǭga rakstura traucǛjumiem 

Daugavpils SociǕlo lietu pǕrvalde, Ǥimenes atbalsta centrs/patversme 

Daugavpils SociǕlo lietu pǕrvalde, SociǕlǕs aprȊpes un rehabilitǕcijas 

dienas centrs 

Daugavpils bǛrnunams - patversme ĂPriedǭteò 

JȊrmalas SociǕlǕs integrǕcijas valsts aǥentȊra 

Daugavpils pensionǕru sociǕlǕs apkalpoġanas teritoriǕlais centrs 

Valsts sociǕlais aprȊpes centrs ĂLatgaleò filiǕle ĂKalkȊniò 

SIA Latvijas neredzǭgo biedrǭbas rehabilitǕcijas centrs 

Latvijas nedzirdǭgo savienǭbas Daugavpils reǥionǕlǕ biedrǭba 

Daugavpils pilsǛtas invalǭdu biedrǭba 

 

3. 

 

Arodizglītības 

programma 

„Māszinības” 

Valsts SIA ĂDaugavpils psihoneiroloǥiskǕ slimnǭcaò 

Sabiedrǭba ar ierobeģotu atbildǭbu ĂDaugavpils reǥionǕlǕ slimnǭcaò, 

centra poliklǭnika 

Sabiedrǭba ar ierobeģotu atbildǭbu ĂLUC MEDICALò 

SIA ĂDaugavpils bǛrnu veselǭbas centrsò 

4. Profesionālās vidējās 

izglītības programma 

ĂBērnu aprūpe” 

Daugavpils pilsǛtas Izglǭtǭbas pǕrvaldes pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes 

KrǕslavas izglǭtǭbas iestǕde ĂPienenǭteò 

 

Darba devǛji, vǛrtǛjot studentu prasmes un iemaǺas, norǕda uz nepiecieġamǭbu attǭstǭt 

audzǛkǺos iniciatǭvu un lǛmumu pieǺemġanas prasmes kritiskajǕs situǕcijǕs. Ġobrǭd darba tirgȊ ir 

nepiecieġami jauni speciǕlisti, tǕpǛc darba devǛji pauģ apmierinǕtǭbu ar jauno speciǕlistu 

sagatavoġanas kvalitǕti medicǭnas un sociǕlǕs aprȊpes nozarǛs. Darba devǛji augsti novǛrtǛja 

mǕcǭbu procesu kopumǕ, audzǛkǺu zinǕġanas, iemaǺas un prasmes. 

RegulǕra sadarbǭba ar darba devǛjiem notiek studiju procesa laikǕ. 

Darba devǛju pǕrstǕvji aktǭvi iesaistǕs koledģas padomes darbǕ, metodiskǕs komisijas sǛdǛs, 

katedras padomes sǛdǛs, akadǛmiskǕ personǕla sǛdǛs, piedalǕs koledģas rǭkotajos seminǕros un 

konferencǛs. 

Starp koledģu un darba devǛjiem pastǕv ġǕdi sadarbǭbas veidi: 

Á regulǕra darba devǛju pǕrstǕvju piedalǭġanǕs profesionǕlo studiju kursu satura 

aktualizǛġanǕ un pilnveidoġanǕ, vǛrtǛġanas sistǛmas uzlaboġanǕ; 

Á darba devǛju pǕrstǕvju iesaistǭġana audzǛkǺu izglǭtoġanas procesǕ (kǕ stundu pasniedzǛji, 

arǭ kǕ vǛlǛtais akadǛmiskais personǕls), kvalifikǕcijas prakġu vadǭġanǕ; 
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Á darba devǛju, sociǕlo partneru iesaistǭġana centralizǛtǕ profesionǕlǕ kvalifikǕcijas 

eksǕmena komisijas sastǕvǕ. 

Katru gadu ar darba devǛju pǕrstǕvjiem tiek analizǛtas un aktualizǛtas izglǭtǭbas 

programmas. PastǕvǭgi tiek veiktas darba devǛju aptaujas par speciǕlistu sagatavoġanas kvalitǕti. 

Darba devǛju aptauju rezultǕti apliecina darba devǛju apmierinǕtǭbu ar jauno speciǕlistu 

sagatavoġanas kvalitǕti.  

Ir noslǛgti sadarbǭbas lǭgumi ar darba devǛjiem: 

Á Valsts SIA ĂDaugavpils psihoneiroloǥiskǕ slimnǭcuò; 

Á SIA ĂDaugavpils reǥionǕlo slimnǭcuò; 

Á SIA ĂDaugavpils bǛrnu veselǭbas centruò; 

Á NeatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas dienesta Latgales reǥionǕlo centru; 

Á Daugavpils pilsǛtas izglǭtǭbas pǕrvaldi; 

Á Daugavpils sociǕlo lietu pǕrvaldes iestǕdǛm; 

Á BǛrnu namu ï patversmi ĂPriedǭteò; 

Á Valsts sociǕlǕs aprȊpes centru ĂLatgaleò, filiǕli ĂKalkȊniò; 

Á Ǥimenes Ǖrstu praksǛm.   

 2020.g. praktiskǕs nodarbǭbas notiek klǕtienǛ vai attǕlinǕti, ievǛrojot valstǭ noteiktos 

pasǕkumus Covid-19 ierobeģoġanai. 

Koledģa sadarbojas ar Daugavpils pilsǛtas, Daugavpils novada un Latgales reǥiona 

vispǕrizglǭtojoġǕm skolǕm, organizǛjot informǕcijas dienas, veidojot kopǛjus pasǕkumus ar 

profesionǕlajǕm izglǭtǭbas iestǕdǛm. 

NoslǛgtie sadarbǭbas lǭgumi ar Ǖrstniecǭbas iestǕdǛm sekmǭgi nodroġina izglǭtǭbas 

programmǕ paredzǛtǕs prakses un priekġmetu praktisko nodarbǭbu realizǕciju, prakses mǛrǵu un 

uzdevumu sasniegġanu. 

Studiju kvalitǕtes uzlaboġanai, pieredzes pilnveidoġanai un izglǭtǭbas iestǕģu sadarbǭbas 

veicinǕġanai, Daugavpils medicǭnas koledģa 2007.gadǕ ir iestǕjusies Latvijas Koledģu asociǕcijǕ. 

Koledģai ir aktǭva sadarbǭba ar Latvijas augstskolǕm. 

 Koledģai ir ilgstoġa sadarbǭba ar Daugavpils pilsǛtas domi un Daugavpils sociǕlo lietu 

pǕrvaldi, ar Latvijas SarkanǕ Krusta biedrǭbu un Invalǭdu biedrǭbu. Studenti piedalǕs SarkanǕ 

Krusta organizǛtajos pasǕkumos: labdarǭbas akcijǕs, Donoru dienǕs, neatliekamǕs palǭdzǭbas 

sacensǭbǕs un citos pasǕkumos. Studentu paġpǕrvalde sadarbojas ar Latvijas Studentu apvienǭbu. 

SaliedǛtas kultȊrtelpas stiprinǕġanai, koledģa sadarbojas ar Latvieġu, PoǸu, Krievu un Baltkrievu 

biedrǭbǕm. 

Sadarbība ar Latvijas un ārvalstu izglītības iestādēm 

 Sadarbǭba ar Latvijas augstskolǕm un koledģǕm notiek daģǕdos virzienos: 

¶ iestǕde ir Latvijas koledģu asociǕcijas biedre, asociǕcijas ietvaros notika daģǕdas 

starpkoledģu aktivitǕtes; 

¶ zinǕtniskǕ sadarbǭba, mǕcǭbspǛku un studǛjoġo dalǭba citu augstskolu organizǛtajǕs 

konferencǛs un pasǕkumos; 

¶ studiju kursu ǭstenoġanǕ, koledģas un citu augstskolu mǕcǭbspǛku mobilitǕte. 

IestǕde stiprinǕja savu sadarbǭbu ar Latvijas augstskolǕm ï Daugavpils UniversitǕti, Rǭgas 

StradiǺa universitǕti, Latvijas UniversitǕti, RǛzeknes Tehnoloǥiju akadǛmiju pǛtniecǭbas, 

mǕcǭbspǛku apmaiǺas, studiju programmu pǛctecǭbas jomǕs. Paġlaik notiek darbs pie sadarbǭbas 

lǭgumu ar augstskolǕm aktualizǛġanas.  

Sadarbǭba ar Daugavpils UniversitǕti tika ǭstenota daģǕdǕs jomǕs. Viena no tǕm ir sadarbǭba 

zinǕtniski pǛtnieciskajǕ jomǕ. Jau vairǕkus gadus pǛc kǕrtas iestǕdes docǛtǕji un studenti ar 

publikǕcijǕm un prezentǕcijǕm piedalǕs Daugavpils UniversitǕtes starptautiskajǕs zinǕtniski 

pǛtnieciskajǕs konferencǛs. TǕpat norisinǕs sadarbǭba ar Daugavpils UniversitǕti akadǛmiskǕ 

personǕla piesaistes jomǕ studiju procesa ietvaros. 

No 2007.gada iestǕdei ir pieġǵirta un 2014.gadǕ tika atjaunota Erasmus UniversitǕtes Harta. 

Esoġais Erasmus Hartas darbǭbas periods (2021.-2027.g.) paredz virkni jaunu aktivitǕġu.  
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DiemģǛl, 2020.gadǕ ERASMUS+ projekta ietvaros mobilitǕġu skaits personǕlam un 

studentiem krǕsni samazinǕjǕs.  

2019./2020.studiju gadǕ tika ǭstenots 7 mobilitǕtes (pandǛmijas ierobeģojoġo pasǕkumu 

dǛǸ). (skatǭt 9.tabulu). 
9.tabula 

Projektu saraksts  

 

Nr. 

p.k. 
ES projekti  Līguma numurs 

Īstenošanas 

laiks 

(akadēm. 

gads) 

Īstenotās 

plānotās 

mobilitātes 

Studenti/ 

audzēkņi 

Īstenotās 

plānotās 

mobili -

tātes 

personāls 

1 ERASMUS+ programmas 

1.pamatdarbǭbas personu 

mobilitǕtes projekts 

ĂIlgtspǛjǭga profesionǕlǕ 
izglǭtǭba ï darba tirgus 

vajadzǭbǕm pielǕgota 

profesionǕlǕ apmǕcǭbaò 

2020-1-LV01-

KA102-077350 

 

2020./2021. 8 1 

2 ERASMUS+ programmas 

1.pamatdarbǭbas personu 

mobilitǕtes projekts 

ĂStudentu un personǕla 
mobilitǕte starp programmas 

valstǭmò 

2020-1-LV01-

KA103-077345 

 

2020./2021.  

 

50 6 

3 ERASMUS+ programmas 

1.pamatdarbǭbas personu 

mobilitǕtes projekts 

ĂProfesionǕlǕs izglǭtǭbas un 
apmǕcǭbas apguvǛjiem un 

personǕlamò 

2019-1-LV01-

KA102-060208 

 

2019./2021. 8 4 

4 ERASMUS+ programmas 

1.pamatdarbǭbas personu 

mobilitǕtes projekts 

ĂStudentu un personǕla 
mobilitǕte starp programmas 

valstǭmò 

2019-1-LV01-

KA103-060206 

 

2019./2021. 50 8 

 

InformǕcijas izplatǭġanai par studiju programmǕm un iespǛju studǛt 1.lǭmeǺa profesionǕlajǕ 

augstǕkajǕ izglǭtǭbas programmǕ vai profesionǕlǕ programmǕ, tiek izmantoti gan masu mǕrketinga, 

gan tieġǕ mǕrketinga paǺǛmieni. 

DU Daugavpils medicǭnas koledģǕ pakalpojumu virzǭġana tirgȊ galvenokǕrt notiek, 

pielietojot trǭs mǕrketinga kompleksa elementus ï reklǕmu, tieġo komunikǕciju un sabiedriskǕs 

attiecǭbas. 

ReklǕmas aktivitǕtes tiek realizǛtas, gan izveidojot reklǕmas prospektus, gan informatǭvos 

materiǕlus par izglǭtǭbas programmǕm, gan ievietojot sludinǕjumus presǛ, radio un televǭzijǕ. 

Ir nodroġinǕta sabiedrǭbas informǛġana, regulǕri publicǛjot aktuǕlu, neitrǕlu un objektǭvu 

informǕciju par piedǕvǕto programmu un pieġǵiramo kvalifikǕciju. PasǕkumi ġǭ principa 

nodroġinǕġanai: 

# izmantojot interneta pakalpojumus: 

- informǕcijas aktualizǛġana koledģas mǕjas lapǕ www.dmk.lv latvieġu un angǸu 

valodǕ, piesaistot esoġǕs mǛrǵauditorijas uzmanǭbu; 

- ievietojot banerus vidusskolu mǕjas lapǕs un Ǖrstniecǭbas un sociǕlo iestǕģu mǕjas 

lapǕs. 

# informǕcijas ievietoġana ikgadǛjǕ izdevumǕ ĂIzglǭtǭbas CeǸvedisò; 

# par konferencǛm un citiem svarǭgiem koledģas notikumiem veidotas preses relǭzes; 

http://www.dmk.lv/
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# kopǛjais koledģas ikgadǛjais buklets par visǕm studiju programmǕm, kurġ tiek izplatǭts 

izglǭtǭbas, veselǭbas aprȊpes un citǕs iestǕdǛs, izstǕdǛs u.c. pasǕkumos; 

# informǕcijas ievietoġana uzziǺu portǕlǕ www.prakse.lv; 

# informǕcijas ievietoġana Daugavpils un Latgales reǥiona laikrakstos; 

# informǕcijas ievietoġana katalogos ĂLatgaleò un ĂVisa Latvijaò; 

# vispǕrizglǭtojoġo skolu apmeklǛjums, tiek veidotas studentu reklǕmas komandas, kas 

darbojas Latgales reǥiona skolǕs, kǕ arǭ apmǕcoġo nodarbǭbu organizǛġanai paġvaldǭbas 

iestǕdǛs; 

#  informǕcijas dienas organizǛġana (izǺemot ǕrkǕrtas situǕcijas laiku) (AtvǛrto durvju 

dienas, Karjeras dienas); pasǕkuma ietvaros apmeklǛtǕji var iegȊt informǕciju par studiju 

procesa organizǕciju, tikties ar mǕcǭbspǛkiem un administrǕciju, kǕ arǭ iepazǭties ar studiju 

procesa materiǕltehnisko nodroġinǕjumu: auditorijǕm, pirmsklǭnikas kabinetiem un 

laboratorijǕm, bibliotǛku, studentu dienesta viesnǭcu; 

# vienǭgǕs medicǭniskǕs vǛsturiskǕs ekspozǭcijas Latgales reǥionǕ popularizǛġana 

sabiedrǭbǕ (DMK vǛsturiskǕ ekspozǭcija atklǕta 2016.g. aprǭlǭ, ekspozǭcija ir atjaunotǕ un 

paplaġinǕta); 

# koledģas vǛstures grǕmatas ĂDaugavpils medicǭnas koledģa. Gadi un atmiǺasò  

popularizǛġana koledģas institucionǕlǕ statusa stiprinǕġanai; 

# ik gadu tiek izveidoti un pasȊtǭti daģǕda veida reklǕmas suvenǭri ar koledģas simboliku, 

piemǛram, pildspalvas, piezǭmju grǕmatiǺas, magnǛti utt.; 

# koledģas popularizǛġana, piedaloties daģǕdos pasǕkumos. 

 

5.Citi sasniegumi (iestādei svarīgais, specifiskais) 

 

Studiju programmu pievilcǭbu un interesi studǛt gribǛtǕju vidȊ nodroġina koledģas augstais 

prestiģs sabiedrǭbǕ, koledģas absolventu konkurǛtspǛja un darba tirgus pieprasǭjums. 

Daugavpils medicǭnas koledģa ǭsteno 5 pirmǕ lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas 

programmas: 

 izglǭtǭbas programma ĂMǕszinǭbasò  

ar kvalifikǕciju ĂmǕsaò;    

 izglǭtǭbas programma Ăǔrstniecǭbaò                            Studiju virziens ĂVeselǭbas aprȊpeò 

ar kvalifikǕciju ĂǕrsta palǭgsò; 

 izglǭtǭbas programma ĂǔrstnieciskǕ masǕģaò 

ar kvalifikǕciju Ămasierisò; 

 izglǭtǭbas programma ĂSociǕlǕ aprȊpeò  

ar kvalifikǕciju ĂsociǕlais aprȊpǛtǕjsò;                    

 izglǭtǭbas programma ĂSociǕlǕ     Studiju virziens ĂSociǕlǕ labklǕjǭbaò 

rehabilitǕcijaò ar kvalifikǕciju  

ĂsociǕlais rehabilitǛtǕjsò.  

 

2018.gadǕ tika saǺemta licence 1.lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas programmas 

ĂǔrstnieciskǕ masǕģaò (41722) ar kvalifikǕciju Ămasierisò ǭstenoġanai (licences Nr. 041033-5) 

ĂVeselǭbas aprȊpeò virziena ietvaros un 2019.g. tika uzsǕkta ġǭs studiju programmas ǭstenoġana.  

2020.gadǕ tika uzsǕkta 1.lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas programmas ñEstǛtiskǕ 

kosmetoloǥijaò (41722) licencǛġana un 2021.gada februǕrǭ tiks plǕnota reflektantu uzǺemġana 

divgadǭgajǕ un trǭsgadǭgajǕ programmas ciklǕ. 

Koledģa ǭsteno arǭ vienu arodizglǭtǭbas programmu ĂMǕszinǭbasò ar kvalifikǕciju ĂmǕsas 

palǭgsò (akreditǕcijas lapas Nr. AP3604).  

2016.gadǕ uzsǕkta profesionǕlǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmas ĂBǛrnu aprȊpeò ar 

kvalifikǕciju Ăauklisò realizǕcija Eiropas Savienǭbas fondu darbǭbas programmas ĂIzaugsme un 

http://www.prakse.lv/


 34 

nodarbinǕtǭbaò 7.2.1. specifiskǕ atbalsta mǛrǵa ĂPalielinǕt nodarbinǕtǭbǕ, izglǭtǭbǕ vai apmǕcǭbǕs 

neiesaistǭtu jaunieġu nodarbinǕtǭbu un izglǭtǭbas ieguvi Jaunieġu garantijas ietvarosò pasǕkuma 

ĂSǕkotnǛjǕs profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmu ǭstenoġana Jaunieġu garantijas ietvaros projekta 

ĂĂSǕkotnǛjǕs profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmu ǭstenoġana Jaunieġu garantijas ietvarosò 

(vienoġanǕs Nr. 7.2.1.2./15/I/011). Programma tiks ǭstenota lǭdz 30.10.2020.g.  

Sadarbǭba ar darba devǛjiem ir izstrǕdǕta un tiek realizǛta tǕlǕkizglǭtǭbas programmǕs 

Ǖrstniecǭbas personǕm, piemǛram, ĂNeatliekamǕ palǭdzǭbaò, ĂJaundzimuġo reanimǕcijaò, 

ĂDzemdniecǭba un ginekoloǥijaò, ĂPsihiatrisko pacientu aprȊpeò, kas sekmǛ pozitǭvu sadarbǭbu 

gan ar klǭniskǕs prakses Ǖrstniecǭbas iestǕdǛm, gan ar absolventiem. RealizǛjamo tǕlǕkizglǭtǭbas 

programmu piedǕvǕjums ir publiskots koledģas mǕjas lapǕ www.dmk.lv. 

2015.g. licencǛta profesionǕlǕs pilnveides izglǭtǭbas programma ĂPacientu aprȊpe mǕjǕsò.  

Par veiksmǭgu sadarbǭbu studiju procesa ietvaros liecina darba devǛju pozitǭvas atsauksmes 

par koledģas absolventu profesionǕlo kompetenci un kvalifikǕciju. 

90 procentiem akadǛmiskǕ personǕla ir maǥistra grǕds, 15% - doktora grǕds, trǭs docǛtǕji 

studǛ doktorantȊrǕ, seġi docǛtǕji ir zinǕtniskǕ grǕda pretendenti. DocǛtǕji iesaistǕs pǛtnieciskajǕ 

darbǕ un daģǕdos starptautiskajos projektos. DocǛtǕji piedalǕs vietǛjǕ un starptautiskǕ mǛroga 

konferencǛs un kongresos gan LatvijǕ, gan Ǖrvalstǭs, kǕ arǭ publicǛ rakstus starptautiskos 

izdevumos. 

2019./2020.studiju gadǕ tika sagatavotas zinǕtniskǕs publikǕcijas. 

 Lǭvija Jankovska (2020) raksts ñTransformation of the nurses learning for competence 

development and improvementò publicǛts rakstu krǕjumǕ ñSabiedrǭba. IntegrǕcija. 

Izglǭtǭbaò; 

 Lǭvija Jankovska (2020) raksts  ñNurses education and specific characteristics in 

medical college in emergency situationò iesniegts publicǛġanai StarptautiskǕ BL rakstu 

krǕjumǕ; 

 Olga Fokina, Anģelika Vaivodiġa, LiǕna Deklava (2020) ñDetection of Eating Disorders 
risks among 12th grade studentsò, RǛzekne, StarptautiskǕs zinǕtniskǕs konferences 

ñSabiedrǭba, IntegrǕcija, Izglǭtǭbaò materiǕli, VI daǸa, ISSN 1691-5887; 

 LiǕna Deklava, MǕra Skrodere, Olga Fokina, Lolita Vilka, Inga Millere (2020) 
ñRelationship between work life quality and subjective fatigue among nurses employed 

in Latgale region hospitalsò, RǛzekne, StarptautiskǕs zinǕtniskǕs konferences 

ñSabiedrǭba, IntegrǕcija, Izglǭtǭbaò materiǕli, VI daǸa, ISSN 1691-5887; 

 LiǕna Deklava, Lolita Vilka, Inga Millere, Olga Fokina (2020) ñMalnutrition in older 
adults and its correlates with anxiety and depressionò, RǛzekne, StarptautiskǕs 

zinǕtniskǕs konferences ñSabiedrǭba, IntegrǕcija, Izglǭtǭbaò materiǕli, VI daǸa, ISSN 

1691-5887; 

 Nodots publicǛġanai DU DMK zinǕtniskais rakstu krǕjums. 

 

IestǕdes akadǛmiskǕ personǕla un studentu aktivitǕtes 2019./2020.studiju gadǕ: 

 tika nodroġinǕta LR likumdoġanas aktu un Latvijas Valsts Standartu prasǭbu, LR Izglǭtǭbas un 

zinǕtnes un LR LabklǕjǭbas ministrijas attiecǭgo aktu prasǭbu ievǛroġana un iekġǛjo normatǭvo 

dokumentu sakǕrtoġana atbilstoġi tiem; 

 tika paplaġinǕta un turpina savu darbǭbu koledģas vǛsturiskǕ ekspozǭcija; 

 tika veikta materiǕli ï tehniskǕs bǕzes nodroġinǕjuma analǭze un pilnveide; 

 tika nodroġinǕta prakġu metodiskǕ kontrole, vǛrtǛġana un analǭze; 

 tika veikta studentu sekmǭbas analǭze; 

 tika veikta koledģas mǕcǭbspǛku tǕlǕkizglǭtǭbas un profesionǕlǕs pilnveides izvǛrtǛġana; 

 tika veikta studentu paġpǕrvaldes darbǭbas analǭze; 

 tika veikta valsts pǕrbaudǭjumu, CPKE un eksǕmenu rezultǕtu analǭze un izstrǕdǕti ieteikumi; 

http://www.dmk.lv/
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 tika veikts studentu darbǭbas izvǛrtǛjums koledģas popularizǛġanǕ un profesionǕlǕs 

orientǕcijas jautǕjumos; 

 studenti un docǛtǕji aktǭvi piedalǭjǕs daģǕdǕs pilsǛtas un reǥiona sabiedriskajǕs aktivitǕtǛs, 
atǸautos Covid-19 pandǛmijas laikǕ; 

 studenti un docǛtǕji piedalǭjǕs praktiskajos seminǕros un zinǕtniski pǛtnieciskajǕs 

konferencǛs, atǸautos Covid-19 pandǛmijas laikǕ; 

 studenti piedalǭjǕs SarkanǕ Krusta darbǕ u.c.; 

 piedalǭjǕs DU rǭkotos pasǕkumos. 

Koledģas docǛtǕji turpina strǕdǕt profesionǕlajǕs asociǕcijǕs (MǕsu, Pediatru, ǔrstu palǭgu, 

Latvijas ǔrstu biedrǭbǕ utt.). Neskatoties uz aktivitǕġu samazinǕġanos Covid-19 pandǛmijas 

ietekmǛ, 2019./2020.g. koledģas akadǛmiskais personǕls un studenti piedalǭjǕs ġǕdos pasǕkumos: 

 ERASMUS+ programmas mobilitǕtes projekts ñStudentu un personǕla mobilitǕte starp 

programmas valstǭmò, 2020., 1 dalǭbnieks;   

 Projekts ĂIlgtspǛjǭgas un saliedǛtas Latvijas sabiedrǭbas attǭstǭba: risinǕjumi demogrǕfijas un 

migrǕcijas izaicinǕjumiemò (Development of sustainable and cooperative society in Latvia; 

solutions to demografic and migration challanges), 2020., 1 dalǭbnieks; 

 Eiropas SociǕlǕ fonda projekts ñDaugavpils UniversitǕtes pǕrvaldǭbas un vadǭbas 
kompetenļu pilnveidoġanaò, 2020., 1 dalǭbnieks; 

 RTA 14.starptautiskǕ zinǕtniskǕ conference ĂSabiedrǭba. IntegrǕcija. Izglǭtǭbaò (ar 
prezentǕciju), RǛzekne, Latvija, 2020.g., 1 dalǭbnieks; 

 AkadǛmiskǕs informǕcijas centra organizǛtais seminǕrs ĂAkadǛmiskǕ personǕla 

kvalifikǕcijas paaugstinǕġana: izaicinǕjumi un pieredzeò, ESF projekta ñAtbalsts EQAR 

aǥentȊrai izvirzǭto prasǭbu izpildeiò ietvaros, 2019.g., 3 dalǭbnieki; 

 IV zinǕtniski praktiskǕ konference ĂSports un izglǭtǭbaò ar priekġlasǭjumu ĂPirmǕ palǭdzǭba. 

AtdzǭvinǕġanas principi pieauguġajiem un bǛrniem. PirmǕs palǭdzǭbas aptieciǺas saturs. 

Traumasò, 1 dalǭbnieks; 

 Daugavpils UniversitǕtes 61. StarptautiskǕ zinǕtniskǕ konference, referǕts ñThe study of 

the indicators of breathing of 4-th grade pupils from Daugavpils  in the framework project 

ñPhysical readiness and physical activity of primary school childrenò of Daugavpils 

Universityôs chair of anatomy and physiology and Daugavpils cityôs educationôs councilò, 

2019., 11.-12. aprǭlǭ, 1 cilvǛks; 

 RSU SarkanǕ Krusta medicǭnas koledģas 7. starptautiskǕ F.Naitingeilai veltǭtǕ studentu 
zinǕtniski pǛtnieciskǕ konference ñPǛtniecǭba studiju procesǕ 2019ò, 2019.g. 16.maijǕ, 3 

cilvǛki; 

 Medicǭnas aprȊpes nozares konference ĂKad rǭtdiena ir ġodiena ï aktuǕlǕs tendences 

medicǭnas aprȊpǛ un farmǕcijǕò, 2019.g., 6.jȊnijǕ, 1 dalǭbnieks; 

 SPKC seminǕrs NacionǕlǕ Veselǭbu veicinoġo skolu tǭkla Veselǭbu veicinoġo skolu 
koordinatoriem, 2019.g., Rǭga, 1 dalǭbnieks; 

 NVD Latgales teritoriǕlǕs nodaǸas seminǕrs ĂAktualitǕtes veselǭbas aprȊpǛò, 2019.gada 

12.decembrǭ, Daugavpilǭ, 1 dalǭbnieks; 

 SPKC seminǕrs Latvijas NacionǕlǕ veselǭgo paġvaldǭbu tǭkla pǕrstǕvjiem. 2019.gada 
11.decembrǭ, RǭgǕ, 1 dalǭbnieks; 

 SeminǕrs meistarklase ĂPar veselǭga uztura pamatprincipiemò (PasǕkums projekta 

Nr.9.2.4.2/16/I/101 ĂVeselǭbas veicinǕġanas un slimǭbu profilakses pasǕkumi Daugavpils 

pilsǛtas paġvaldǭbǕò ietvaros), 2019.gada 21.septembrǭ, SIA ONPLATE, Daugavpilǭ, 1 

dalǭbnieks; 

 UzstǕġanǕs NacionǕlǕ veselǭbas dienesta (NVD) Latgales teritoriǕlǕs nodaǸas informatǭvǕ 
seminǕrǕ ĂAktualitǕtes veselǭbas aprȊpǛò ar tǛmu ĂPar grozǭjumiem MK noteikumos 

Nr.112. KǕrtǭba, kǕdǕ izglǭtojamie atbrǭvojami no noteiktajiem valsts pǕrbaudǭjumiemò, 

2019.gada 12.decembrǭ, Daugavpilǭ, 1 dalǭbnieks; 

 ĂAprȊpes ǭpatnǭbas epilepsijas pacientiem ar psihiskiem traucǛjumiemò, 2019.g., DU 
DMK, Daugavpilǭ, 1 dalǭbnieks; 
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 ĂNeatliekama palǭdzǭba, reanimǕcija, katastrofu medicǭnaò, 2019.g., DU DMK, 

Daugavpils, 1 dalǭbnieks; 

 Latvijas mǕsu asociǕcijas rǭkotǕ pasǕkuma ñ2020 MǕsu un vecmǕġu gadsò darba grupas 

loceklis, 3 dalǭbnieki; 

 Veselǭbas ministrijas starpinstitȊciju sanǕksme par Veselǭbas ministrijas izstrǕdǕto 
Ministru kabineta noteikumu projektu ñGrozǭjumi Ministru kabineta 202.g. 27.decembra 

noteikumos Nr. 610 ñHigiǛnas prasǭbas izglǭtǭbas iestǕdǛm, kas ǭsteno vispǕrǛjǕs 

pamatizglǭtǭbas, vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas, profesionǕlǕs pamatizglǭtǭbas vai 

profesionǕlǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmasò 28.02.2020.g., 1 dalǭbnieks; 

 ĂPirmǕs palǭdzǭbas pasniedzǛju kvalifikǕcijas paaugstinǕġanaò 8 st., 2019.g. 30.novembrǭ, 
LR Veselǭbas Ministrijas NeatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas dienests, 1 dalǭbnieks; 

 Trenings ï apmǕcǭbas pirmǕs palǭdzǭbas instruktoriem, kvalifikǕciju un profesionǕlo 

iemaǺu paaugstinǕġanǕ un pilnveidoġanǕ. 2019.g. 21.-23.novembrǭ, Vitebska reǥiona 

Baltkrievu SarkanǕ Krusta organizǕcija, 2 dalǭbnieki; 

 VCA ĂAIWA CLINICò sadarbǭbǕ ar LLǤǔA ReǥionǕlǕ multidisciplinǕra konference 

ĂVǛdera dobuma un iegurǺa orgǕnu slimǭbu aprȊpeò, 2019.g. 16.novembrǭ, 1 dalǭbnieks; 

 ĂEKG-sareģǥǭti gadǭjumiò un ĂMiega traucǛjumi, to ǕrstǛġanas iespǛjasò, 2019.g. 

5.decembrǭ, 1 dalǭbnieks. 

ǹemot vǛrǕ epidemioloǥisko situǕciju Covid-19 pandǛmijas dǛǸ, izglǭtǭbas process DU 

DMK tika ǭstenots daǸǛji vai pilnǭbǕ attǕlinǕti. Ġo procesu regulǛ Valsts, IZM un VM normatǭvie 

akti un rekomendǕcijas. 

Nozǭmǭgs koledģas darbǭbas stratǛǥiskais virziens ir tǕlǕkizglǭtǭbas kursu ǭstenoġana 

Ǖrstniecǭbas personǕm, sociǕlajiem aprȊpǛtǕjiem un sociǕlajiem rehabilitǛtǕjiem. SakarǕ ar Covid-

19 pandǛmiju ġo kursu ǭstenoġana 2020.gadǕ tika uz laiku pǕrtraukta, bet Ǖtri atjaunota attǕlinǕtu 

(tieġsaistes reģǭmǕ) vai daǸǛji attǕlinǕtu apmǕcǭbu formǕtǕ. 

KonkurǛtspǛjǭgas izglǭtǭbas nodroġinǕġanai tiek veikta iestǕdes modernizǕcija, izmantojot 

valsts budģeta lǭdzekǸus un ieǺǛmumus no maksas pakalpojumiem (vidǛji 110 000 EUR gadǕ), kǕ 

arǭ piesaistot ES fondu un projektu lǭdzekǸus. 

KoledģǕ tiek ievǛrota saturiskǕ pǛctecǭba starp studiju programmǕm un profesionǕlajǕm 

kvalifikǕcijǕm. Arodizglǭtǭbas programmas ĂMǕszinǭbasò ar kvalifikǕciju ĂmǕsas palǭgsò 

absolventi var studǛt pirmǕ lǭmeǺa profesionǕlǕs augstǕkǕs izglǭtǭbas studiju programmǕ 

ĂMǕszinǭbasò ar kvalifikǕciju ĂmǕsaò. 

DU Daugavpils medicǭnas koledģǕ ir nodroġinǕti visi apstǕkǸi konkurǛtspǛjǭgas izglǭtǭbas 

ieguvei un speciǕlistu sagatavoġanai veselǭbas un sociǕlǕs aprȊpes jomǕs Latgales reǥiona darba 

tirgus vajadzǭbǕm. 

Vērtējums: ļoti labi 

 

6.Turpmākā attīstība (balstīta uz pašvērtējumā iegūtajiem secinājumiem) 

 

Koledģas kolektǭvs mǛrǵtiecǭgi 

 turpina koledģas izvirzǭto mǛrǵu sasniegġanu,  

 izstrǕdǕ jaunu attǭstǭbas stratǛǥiju 2021.-2027.g.g. atbilstoġi esoġai situǕcijai un 

nǕkotnes iespǛju un vajadzǭbu analǭzei; 

 ǭsteno un pilnveido studiju programmas; 

 aktivizǛ mǕcǭbu priekġmetu programmas atbilstoġi izstrǕdǕtajiem mǕcǭbu plǕniem. 

Daugavpils medicǭnas koledģas attǭstǭba lǭdz 2020.gadam ir definǛta ĂDaugavpils medicǭnas 

koledģas attǭstǭbas stratǛǥijǕ 2016.-2020.gadamò (www.dmk.lv). Paġlaik notiek jaunas stratǛǥijas 

2021.-2027.g.g. izstrǕde. Koledģai ir savas profesionǕlǕs un pedagoǥiskǕs ieceres un mǛrǵi, tomǛr 

tǕlǕko attǭstǭbu ietekmǛs arǭ IZM ǭstenotie lǛmumi Latvijas augstskolu un koledģu strukturǕlo 

reformu procesa ietvaros. 

2020./2021.mǕcǭbu gadǕ plǕnots: 

http://www.dmk.lv/
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- 1.lǭmeǺa augstǕkǕs profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmu ĂǔrstnieciskǕ masǕģaò ar 

kvalifikǕciju Ămasierisò (41722041) iekǸaut akreditǕcijas lapǕ;     

- 1.lǭmeǺa augstǕkǕs profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmu ĂEstǛtiskǕ kosmetoloǥijaò ar 

kvalifikǕciju Ăskaistumkopġanas speciǕlists kosmetoloǥijǕò (41722091) licencǛt un 

sǕkt ǭstenot; 

- SadarbǭbǕ ar DU sagatavot licencǛġanai bakalaura profesionǕlu programmu 

ĂMǕszinǭbasò ar kvalifikǕciju ĂvispǕrǛjǕs aprȊpes mǕsaò. 

Koledģa plǕno piedalǭties projektu konkursos, ja tie veicinǕs stratǛǥijǕ minǛto mǛrǵu 

sasniegġanu un sniegs ieguldǭjumu konkurǛtspǛjas nodroġinǕġanǕ. PiedalǭġanǕs projektos tiks 

izvǛrtǛta pǛc atbilstoġo konkursu normatǭvo aktu izstrǕdes, piemǛram, sekojoġǕs programmǕs: 

Koledģa kǕ sadarbǭbas partneris plǕno iesaistǭties Valsts izglǭtǭbas aǥentȊras ǭstenotajǕ Eiropas 

SociǕlǕ fonda projektǕ 8.4.1. SAM ĂPilnveidot nodarbinǕto personu profesionǕlo kompetenciò un 

sadarbǭbǕ ar NodarbinǕtǭbas valsts aǥentȊru iesaistǭties darbǭbas programmǕ ĂIzaugsme un 

nodarbinǕtǭbaò 9.1.1. specifiskǕ atbalsta mǛrǵa ĂPalielinǕt nelabvǛlǭgǕkǕ situǕcijǕ esoġu 

bezdarbnieku iekǸauġanos darba tirgȊò 9.1.1.2. pasǕkuma ñIlgstoġo bezdarbnieku aktivizǕcijas 

pasǕkumiò. 

Koledģa turpina: 

 aktualizǛt licencǛtǕs profesionǕlǕs pilnveides programmas un izveidot jaunas programmas 

saskaǺǕ ar darba tirgus prasǭbǕm ar mǛrǵi sniegt izglǭtǭbas pakalpojumus bezdarbniekiem, 

darba meklǛtǕjiem un darba devǛjiem; 

 pedagogiem un audzǛkǺiem mǕcǭbu procesǕ aktǭvǕk izmantot moodle/mykoob sistǛmu; 

 Ǻemot vǛrǕ darba tirgus internacionalizǕciju, ieviest Eiropas valodu studiju kursus gan 

audzǛkǺiem, gan pedagogiem; 

 turpinǕt veicinǕt akadǛmiskǕ personǕla profesionǕlo un pedagoǥisko tǕlǕkizglǭtǭbu; 

 turpinǕt darbu starpdisciplinǕro pǛtǭjumu veikġanǕ, iesaistot tajos arodizglǭtǭbas 

programmas audzǛkǺus un pedagogus; 

 piedalǭties Erasmus+ projektos pedagogu un studentu pieredzes apmaiǺǕ pǛc 

epidemioloǥiskǕs situǕcijas uzlaboġanos pasaulǛ un LatvijǕ; 

 turpinǕt izstrǕdǕt tǕlǕkizglǭtǭbas studiju programmas, kas saistǭtas ar veselǭbas aprȊpi un 

sociǕlo darbu, valodu apgȊġanu; 

 daudzveidot profesionǕlǕs orientǕcijas darbu Daugavpilǭ un Latgales reǥionǕ; 

 papildinǕt bibliotǛkas un citus resursus. 

SadarbǭbǕ ar Daugavpils UniversitǕti tiks veikta koledģas mǕcǭbspǛku tǕlǕkizglǭtǭbas un 

profesionǕlǕs pilnveides politika. DocǛtǕji tiek mudinǕti turpinǕt izglǭtǭbu maǥistratȊras un 

doktorantȊras studiju programmǕs, kǕ arǭ pilnveidot savas zinǕġanas tǕlǕkizglǭtǭbas kursos, ko 

piedǕvǕ profesionǕlǕs asociǕcijas Eiropas SociǕlais fonds u.c.  

Koledģas docǛtǕji turpinǕs strǕdǕt profesionǕlajǕs asociǕcijǕs (MǕsu, Pediatru, ǔrstniecǭbas 

personu, Latvijas ǔrstu biedrǭbǕ). 

DocǛtǕji turpinǕs popularizǛt savu pieredzi iesniedzot publikǕcijas zinǕtnisko rakstu 

krǕjumos, tai skaitǕ arǭ starptautiski citǛjamos.   

TurpinǕsies aktǭva sadarbǭba ar Latvijas augstskolǕm un citǕm Eiropas augstskolǕm ar mǛrǵi 

sadarboties studentu un akadǛmiskǕ personǕla pǛtniecǭbas veicinǕġanǕ, konferenļu, seminǕru u.c. 

pasǕkumu ietvaros, kǕ arǭ atbalstǭt studentu un akadǛmiskǕ personǕla apmaiǺu starp koledģǕm un 

citǕm augstǕkǕs izglǭtǭbas iestǕdǛm. Studenti turpinǕs sadarboties ar Latvijas Studentu apvienǭbu.  

PǛc epidemioloǥiskǕs situǕcijas pasaulǛ un LatvijǕ uzlaboġanos turpinǕsies docǛtǕju un 

studentu mobilitǕte starptautisko projektu ĂErasmus+ò ietvaros. 

TurpinǕs studiju procesa materiǕli tehniskǕs bǕzes modernizǕcija. 
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1.pielikums 

 

 

DAUGAVPILS MEDICĪNAS KOLEDŽA 

 

 

  APSTIPRINU 

  Daugavpils medicǭnas 

  koledģas direktore        

               

               Lǭvija Jankovska  

 Daugavpils, 2014.gada 01. aprǭlǭ 
 

 

 

 

 

MĀSZINĪBAS 

 

32 723 00  

 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas veids  Arodizglītības programma 
 

IegȊstamǕ kvalifikǕcija    Māsas palīgs 
 

ProfesionǕlǕs kvalifikǕcijas lǭmenis   Otrais profesionālās kvalifikācijas līmenis 
 

Profesijas standarta reǥistrǕcija numurs  PS 0186 
 

Prasǭbas attiecǭbǕ uz iepriekġ iegȊto izglǭtǭbu Pamatizglītība (no 17 g. vecuma) 
 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas 

ǭstenoġanas ilgums     Viens gads 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas ieguves forma  Klātiene 
 

Izglǭtǭbas dokuments, kas apliecina 

profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas apguvi  Profesionālās kvalifikācijas apliecība 
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ARODIZGLǬTǬBAS PROGRAMMAS APRAKSTS 

Programmas mǛrǵis: 

Izglǭtǭbas procesa rezultǕtǕ, sagatavot aprȊpes darbinieku, kurġ veic pacienta aprȊpi komandǕ 

mǕsas vadǭbǕ, uzǺemoties atbildǭbu atbilstoġi kompetences lǭmeǺiem. Uztur savu potencionǕlo 

kompetenci pilnveido savas teorǛtiskǕs zinǕġanas un praktiskǕs darba iemaǺas. 

Izglǭtǭbas programmu var apgȊt no 18 gadu vecuma. 

Programmas vispǕrǭgie mǛrǵi: 

Izglǭtǭbas procesa rezultǕtǕ, dod iespǛjas apgȊt zinǕġanas un prasmes: 

¶ Par cilvǛku pamatvajadzǭbǕm  

¶ Pacientu aprȊpǛ 

¶ PaġaprȊpǛ 

¶ AprȊpes ǛtikǕ. 

¶ Lietot verbǕlǕs un neverbǕlǕs saskarsmes metodes 

¶ UzǺemties atbildǭbu par savu profesionǕlo darbǭbu. 

¶ Skaidri sniegt iegȊto informǕciju. 

¶ DokumentǛt datus. 

¶ Lǭdzdarboties komandas darbǕ. 

¶ IevǛrot multidisciplinǕrǕs komandas darba principus. 

¶ Darboties saskaǺǕ ar juridiskiem un Ǜtiskiem pamatprincipiem. 

¶ Sadarboties ar indivǭdiem, ǥimenǛm. 

Programmas specifiskie mǛrǵi : 

Izglǭtǭbas procesa rezultǕtǕ dod iespǛjas apgȊt zinǕġanas un prasmes: 

¶ Veikt pacientu vispǕrǛjo aprȊpi atbilstoġi kompetences lǭmenim. 

¶ Piedalǭties pacienta veselǭbas stǕvokǸa novǛrtǛġanǕ, pacientu aprȊpǛ, rezultǕtu izvǛrtǛġanǕ. 

¶ Piedalǭties pacientu pamatvajadzǭbu apmierinǕġanǕ atbilstoġi veselǭbas stǕvoklim, vecuma 
ǭpatnǭbǕm un savam kompetences lǭmenim. 

¶ Piedalǭties pacientam un personǕlam droġas fiziskǕs un sociǕlpsiholoǥiskǕs vides 

uzturǛġanǕ.  

¶ Pielietot neatliekamǕs palǭdzǭbas algoritmu. 

Programmas apguves kvalitǕtes novǛrtǛġana: 

Izglǭtojamie, kuri apguvuġi izglǭtǭbas programmu un saǺǛmuġi galǭgo vǛrtǛjumu ï atzǭmi, ne 

zemǕku par Ă gandrǭz viduvǛjiò ï 4 visos programmas mǕcǭbu priekġmetos, praktiskajǕs 

nodarbǭbǕs gan koledģǕ, gan veselǭbas aprȊpes iestǕdǛs un kvalifikǕcijas praksǛ, kǕrto centralizǛto 

kvalifikǕcijas eksǕmenu. 

TǕlǕkǕs izglǭtǭbas iespǛjas: 

MǕsas palǭgs turpina savu izglǭtǭbu atbilstoġi profesijas prasǭbǕm pǛcdiploma programmas 

ietvaros: 

¶ TǕlǕkizglǭtǭbas kursos; 

¶ Pilnveides izglǭtǭbas programmǕs. 

 



 

 

MĀCĪBU PROCESA GRAFIKS 

 

MǛneġi  Septembris             Oktobris               Novembris             Decembris               JanvǕris            FebruǕris                Marts             Aprǭlis                 Maijs                JȊnijs                JȊlijs                  Augusts  

NedǛǸas  1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  10.  11.  12.  13.  14.  15.  16.  17.  18.  19.  20.  21.  22.  23.  24.  25.  26.  27.  28.  29.  30.  31.  32.  33.  34.  35.  36.  37.  38.  39.  40.  41.  42.  43.  44.  45.  46.  47.  48.  49.  50.  51.  52.  

Kurss 1.m.g.  

  
Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/  Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ E   Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ Pr/ KP KP KP KP KP KP KP KP KP KP KP KP KP KP KP K 

         

 

Apzīmējumi                                                                                                         Mācību laika sadalījums nedēļās 

 

T Teorija  MǕcǭbu ilgums NedǛǸu skaits 

Pr PraktiskǕs mǕcǭbas koledģǕ vai veselǭbas aprȊpes iestǕdǛ 

Gadi Kurss  

MǕcǭbu gads 
Brǭvlaiks KopǕ 

Pr/ Teorija un praktiskǕs mǕcǭbas  MǕcǭbas EksǕmeni 

P Prakse veselǭbas aprȊpes iestǕdǛ vai koledģǕ Teorija Prakse Kv. prakse Sesiju KvalifikǕcijas   

KP KvalifikǕcijas prakse 
1. 
mǕc.g  

 I 
  

24 - 15 1 1 2 43 

K KvalifikǕcijas eksǕmens  KopǕ: 24 - 15 1 1 2 43 

E EksǕmenu sesija          

 Brǭvlaiks  

          

 

 

 

 

 



IZGLǬTǬBAS IESTǔDE                    Daugavpils UniversitǕtes aǥentȊra ñDaugavpils UniversitǕtes Daugavpils medicǭnas koledģaò 

PROGRAMMAS VEIDS                  Arodizglǭtǭbas programma 
PROGRAMMAS NOSAUKUMS    MǕszinǭbas    

IEGȉSTAMǔ KVALIFIKǔCIJA    MǕsas palǭgs, otrais profesionǕlǕs kvalifikǕcijas lǭmenis 

IEPRIEKĠǚJǔ IZGLǬTǬBA              VidǛjǕ  

ǬSTENOĠANA ILGUMS                 1 gads (1560 stundas) 

IEGUVES FORMA                           KlǕtiene 
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MǔCǬBU PLǔNS 

 

MǕcǭbu priekġmeti 

 E
k
s
Ǖ
m
e
n
i
/
 
s
e
m
e
s
t
r
i
s

 

MǕcǭbu slodze 
Kontaktstundu sadalǭjums 

semestrǭ 

 P
a
v
i
s
a
m
 
k
o
p
Ǖ

 

Kontaktstundas 

P
a
t
s
t
Ǖ
v
ǭ
g
a
i
s
 
d
a
r
b
s

 1.kurss 

 K
o
p
Ǖ

 

T
e

o
ri
ja

  

P
ra

k
s
e
  

1.sem 2.sem 

T    180 T    80 

Pr   336 Pr   229  

P     84 P    51 

E     1 K   1 

15 ned. 9 ned. 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 

Humanitāro zinību kurss         

Pacientu aprȊpes psiholoǥija un aprȊpes 

Ǜtika 
 48 40 36 4 8 40  

Bioloģisko zinību kurss 1        

Anatomija, fizioloǥija ar patoloǥijas 

pamatiem 
 82 70 10 60 12 70  

Vide (mikrobioloǥija, higiǛna un 

epidemioloǥijas pamati) 
 58 50 44 6 8 50  

AprȊpes kurss         

Ievads aprȊpǛ, pacienta novǛroġana un 

novǛrtǛġana 
 74 66 30 36 8 66  

AprȊpe pacientiem ar veselǭbas 

traucǛjumiem 
 93 80 20 60 13 80  

Pacientu aprȊpes ǭpatnǭbas internajǕs 

slimǭbǕs 
 110 95 30 65 15  95 

Pacientu aprȊpes ǭpatnǭbas vispǕrǛjǕ 

ǵirurǥijǕ, traumatoloǥijǕ un onkoloǥijǕ 
 140 120 30 90 20  120 

BǛrnu aprȊpes ǭpatnǭbas  58 50 10 40 8  50 

Geriatriska cilvǛka aprȊpes ǭpatnǭbas  70 60 20 40 10 60  

NeatliekamǕ palǭdzǭba un intensǭvǕ terapija  52 44 10 34 8  44 

Procedūru standarti         

ProcedȊru standarti 1 175 150 20 130 25 150  

Kvalifikācijas prakse 600 600  600  - 600 

Kontaktstundas      516 309 

Patstāvīgais darbs      84 51 

Kopā  1560 1425 260 1165 135 600 960 

 

 

Daugavpils medicǭnas koledģas direktores vietniece izglǭtǭbas jomǕ     JeǸena Sargsjane 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



IZGLǬTǬBAS IESTǔDE                    Daugavpils UniversitǕtes aǥentȊra ñDaugavpils UniversitǕtes Daugavpils medicǭnas koledģaò 

PROGRAMMAS VEIDS                  Arodizglǭtǭbas programma 
PROGRAMMAS NOSAUKUMS    MǕszinǭbas    

IEGȉSTAMǔ KVALIFIKǔCIJA    MǕsas palǭgs, otrais profesionǕlǕs kvalifikǕcijas lǭmenis 
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ARODIZGLǬTǬBAS PROGRAMMAS ǬSTENOĠANAI NEPIECIEĠAMǔS  

PEDAGOGU KVALIFIKǔCIJAS APRAKSTS 

 

Nr. 

p.k. 
MǕcǭbu priekġmeta nosaukums 

Prasǭbas pedagoga profesionǕlajai un 

pedagoǥiskajai izglǭtǭbai 

1.  Pacientu aprȊpes psiholoǥija un aprȊpes 

Ǜtika 

ProfesionǕlǕ augstǕkǕ izglǭtǭba 

nozarǛ un pedagoǥiskǕ izglǭtǭba. 

Atbilstoġi LR MK 2000.gada 

3.oktobra noteikumiem Nr.347 ar 

grozǭjumiem lǭdz 19.12.2006. 

2.  Anatomija, fizioloǥija ar patoloǥijas 

pamatiem 

3.  Vide (mikrobioloǥija, higiǛna un 

epidemioloǥijas pamati) 

4.  Ievads aprȊpǛ un pacienta novǛroġana 

un novǛrtǛġana 

5.  AprȊpe pacientiem ar veselǭbas 

traucǛjumiem 

6.  Pacientu aprȊpes ǭpatnǭbas internajǕs 

slimǭbǕs 

7.  Pacientu aprȊpes ǭpatnǭbas vispǕrǛjǕ 

ǵirurǥijǕ, traumatoloǥijǕ un onkoloǥijǕ 

8.  BǛrnu aprȊpes ǭpatnǭbas 

9.  Geriatriska cilvǛka aprȊpes ǭpatnǭbas 

10.  NeatliekamǕ palǭdzǭba un intensǭvǕ 

terapija 

11.  ProcedȊru standarti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IZGLǬTǬBAS IESTǔDE                    Daugavpils UniversitǕtes aǥentȊra ñDaugavpils UniversitǕtes Daugavpils medicǭnas koledģaò 
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ARODIZGLǬTǬBAS PROGRAMMAS ǬSTENOĠANAI NEPIECIEĠAMIE  

MATERIǔLIE LǬDZEKǷI 
 

Nr. 

p.k. 

MateriǕlo lǭdzekǸu nosaukums 

 

Daudzums 

Somatisko slimību kabinets N 6 

paredzēts desmit studentiem, kopēja platība 19 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 5 

1.2. krǛsli 10 

1.3. tǕfele 1 

1.4. televizors 1 

1.5. videomagnetofons  

1.6. kodoskops 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. uzskates lǭdzekǸi, plakǕti 20 

Pacientu aprūpes kabinets N 7 

paredzēts divpadsmit studentiem, kopēja platība 41 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 8 

1.2. krǛsli 16 

1.3. tǕfele 1 

1.4. medicǭnas skapji 6 

1.5. medicǭnas galdiǺi 4 

1.6. medicǭnas kuġete 2 

1.7. funkcionǕlǕ gulta 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. pieauguġa cilvǛka modelis 1 

2.2. pusaudģa modeli 1 

2.3. medikamentozǕs aprȊpes veikġanai nepiecieġamais aprǭkojuma komplekts 2 

2.4. intramuskulǕru injekciju simulators  (pusdibens) 4 

2.5. intravenozu injekciju simulǕcijas mulǕģas (bǛrniem) Nita Newborn 2 

2.6. vitǕlo rǕdǭtǕju noteikġanas komplekts 4 

2.7. pacientu transportǛġanas aprǭkojums 1 

2.8. brȊļu apstrǕdes imitators 1 

2.9. neatliekamǕs palǭdzǭbas brigǕdes pamatekipǛjums, EKG aparǕts 1 

2.10. reanimǕcijas simulǕcijas mulǕģa (pieauguġais, intubǕcija) 1 

2.11. roku mulǕģas parenterǕlai medikamentu ievadǭġanai 2 

2.12. imobilizǕciju nodroġinoġais komplekts 1 

2.13. intubǕcijas mulǕģa (pieauguġais) 1 

2.14. perfuzors 1 

2.15. infuzomǕts 3 

2.16. fonendoskopi 6 

2.17. tonometri 6 

2.18. medicǭniskie instrumenti 20 

2.19. pǕrsǛji 15 

2.20. saites un cits aprȊpei nepiecieġamais aprǭkojums 16 

2.21. medicǭniskie svari ar auguma mǛrǭtǕju 2 

2.22. elektroniskie svari bǛrniem 1 

2.23. neatliekamǕs palǭdzǭbas soma 1 



IZGLǬTǬBAS IESTǔDE                    Daugavpils UniversitǕtes aǥentȊra ñDaugavpils UniversitǕtes Daugavpils medicǭnas koledģaò 

PROGRAMMAS VEIDS                  Arodizglǭtǭbas programma 
PROGRAMMAS NOSAUKUMS    MǕszinǭbas    
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2.24. universǕlo ġinu komplekti 1 

2.25. pneimoġinas 1 

2.26. cieto imobilizǕcijas apkakǸu komplekts 1 

2.27. paklǕjveida nestuves 1 

2.28. auguma mǛrǭtǕjs zǭdaiǺiem 1 

2.29. elektroniskie sfigmamanometri 4 

2.30. mikroskopi 4 

3. MateriǕli, palǭgmateriǕli u. tml.  

3.1. pǕrsǛji, saites 50 

3.2. uzskates lǭdzekǸi ï tabulas, plakǕti 20 

Pacientu aprūpes kabinets N 9 

paredzēts divpadsmit studentiem, kopēja platība 41 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 8 

1.2. krǛsli 16 

1.3. tǕfele 1 

1.4. medicǭnas kuġete 1 

1.5. funkcionǕlǕ gulta 1 

1.6. bǛrnu gultiǺa 1 

1.7. medicǭnas galdiǺi 6 

1.8. medicǭnas skapji 10 

1.9. pieauguġa cilvǛka modelis 2 

1.10. bǛrnu svari 1 

1.11. garummǛrǭtǕjs 1 

1.12. tonometri 10 

1.13. fonendoskopi 10 

1.14. medicǭnas instrumenti 97 

1.15. bǛrna simulǕcijas mulǕģa, baroġanas komplekts, jaundzimuġǕ aprȊpes un bǛrnu 

higiǛnas piederumu komplekts- Bebi Anna 

1 

1.16. mazo ǵirurǥisko manipulǕciju veikġanas komplekti 1 

1.17. manekens pacientu aprȊpei- gremoġanas sistǛmas manipulǕciju veikġanai un 

uroǥenitǕlǕs sistǛmas manipulǕciju veikġanai 

1 

1.18. laboratorijas izmeklǛjumu nepiecieġamais aprǭkojums 1 

1.19. vitǕlo rǕdǭtǕju noteikġanas komplekts 1 

1.20. higiǛnas procedȊru veikġanas komplekts 1 

1.21. dzemdǭbu imitators CBS 1000 1 

1.22. sievieġu un vǭrieġu urǭnpȊġǸa kateterizǕcijas simulǛtǕjs 2 

1.23. glikometrs 1 

1.24. aprǭkojums procedȊru standartu apguvei 1 

1.25. infȊzijas statǭvi 2 

1.26. pastaigu balsts 1 

1.27. kruǵu komplekts 1 

1.28. traheostomas komplekti 2 

1.29. aprǭkojums pǕrsǛjiem 1 

1.30. desmurǥijas aprǭkojums 1 

1.31. ǵirurǥijas instrumentu galdiǺġ 2 

1.32. laringoskops 1 

1.33. daģǕdi katetri 20 

1.34. aprǭkojums intravenozǕm un intramuskulǕrǕm injekcijǕm 1 

1.35. zǭdainis reanimǕcijai 1 

1.36. zǭdainis i/v injekcijai 1 
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1.37. mulǕģa ï dzemdǭbu imitators 1 

1.38. brȊļu apstrǕdes mulǕģa 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. pieauguġa cilvǛka modelis 1 

2.2. bǛrnu svari 1 

2.3. garummǛrǭtǕjs 1 

2.4. tonometri 4 

2.5. fonendoskopi 4 

2.6. sievieġu un vǭrieġu urǭnpȊġǸa kateterizǕcijas simulǛtǕjs 2 

2.7. aprǭkojums procedȊru standartu apguvei 12 

2.8. pastaigu balsts 2 

2.9. kruǵu komplekts 1 

3. MateriǕli, palǭgmateriǕli u. tml.  

3.1. aprǭkojums pǕrsǛjiem  1 

3.2. laboratorijas izmeklǛjumu nepiecieġamais aprǭkojums 10 

3.3. transportǛġanas ierǭce ar siksnǕm cietuġo transportǛġanai 1 

Rehabilitācijas kabinets 

paredzēts divpadsmit studentiem, kopēja platība 18 kv.m. 

 

1. 

 

Telpu aprǭkojums 

 

1.1. galdi 6 

1.2. krǛsli 12 

1.3. masǕģas kuġete 1 

1.4. masǕģas galdi 2 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. rehabilitǕcijas bumbas 4 

2.2. televizors 1 

2.3. videomagnetafons 1 

Auditorija N 10  

paredzēts trīsdesmit studentiem, kopēja platība 40,5 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 15 

1.2. krǛsli 30 

1.3. tǕfele 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. kodoskops 1 

2.2. ekrǕns 1 

Auditorija N 11  

paredzēts trīsdesmit studentiem, kopēja platība 40,5 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 15 

1.2. krǛsli 30 

1.3. tǕfele 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. kodoskops 1 

2.2. datorprojektors 1 

2.3. ekrǕns 1 
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Anatomijas kabinets N 14 

paredzēts trīsdesmit studentiem, kopēja platība 42 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. skapji 4 

1.2. sienas skapji 3 

1.3. galdi 16 

1.4. krǛsli 31 

1.5. tǕfele 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. kodoskops 1 

2.2. plakǕti 100 

2.3. planġetes 10 

2.4. anatomijas mulǕģas 10 

2.5. mikroskopi 10 

3. MateriǕli, palǭgmateriǕli u. tml.  

3.1. skelets 3 

3.2. plauġu modelis 1 

3.3. sirds modelis 1 

Auditorija N 15  

paredzēts trīsdesmit studentiem, kopēja platība 42 kv.m. 

 

1. 

 

Telpu aprǭkojums 

 

1.1. galdi 15 

1.2. krǛsli 30 

1.3. tǕfeles 2 

1.4. informǕcijas dǛlis 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. kodoskops 1 

2.2. ekrǕns 1 

Datoru kabinets 

paredzēts desmit studentiem, kopēja platība 36 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 15 

1.2. krǛsli 15 

1.3. datori 15 

1.4. printeris 1 

1.5. tǕfele 1 

Uzskates līdzekļu kabinets 

kopēja platība 12 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 2 

1.2. izlietne 1 

1.3. skapis 1 

1.4. plaukti 2 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. cilvǛka manekeni 2 

2.2. skeleti 3 

2.3. mulǕģas 10 

2.4. planġetes 6 
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2.5. plakǕti 100 

2.6. tabulas 50 

2.7. mikroskopi 2 

2.8. diaprojektori 1 

2.9. diapozitǭvi 1 

Informācijas apstrādes un kopēšanas kabinets 

kopēja platība 19 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galds 1 

1.2. krǛsli 4 

1.3. skapis 1 

1.4. telefons 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. datorgaldi 2 

2.2. datori 2 

2.3. printeri 2 

2.4. skaneris 1 

2.5. kopǛjamais aparǕts 1 

Docētāju kabinets 

kopēja platība 17 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 5 

1.2. krǛsli 6 

1.3. skapis 1 

1.4. telefons 1 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  

2.1. datorgalds 1 

2.2. datori 1 

2.3. printeri 1 

2.4. skaneris 1 

2.5. kopǛjamais aparǕts 1 

Aktu zāle 

kopēja platība 93,5 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 100 

1.2. tribǭne 1 

1.3. krǛsli 100 

1.4. ekrǕns 1 

1.5. kodoskops  1 

1.6. tǕfele 1 

Bibliotēka 

kopēja platība 42 kv.m. 

1. Telpu aprǭkojums  

1.1. galdi 6 

1.2. krǛsli 8 

1.3. tǕlrunis 1 

1.4. informǕcijas dǛlis 1 

1.5. grǕmatu plaukti 20 

2. TehnoloǥiskǕs iekǕrtas, aprǭkojums un darba instrumenti  
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2.1. datori 4 

2.2. internǛts 2 

3. MateriǕli, palǭgmateriǕli u. tml.  

3.1. grǕmatas 7721 

3.2. ģurnǕli  223 

3.3. avǭzes 526 
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2.pielikums 
 

 

DAUGAVPILS UNIVERSITĀTES AĢENTŪRA “DAUGAVPILS UNIVERSITĀTES 

DAUGAVPILS MEDICĪNAS KOLEDŽA” 

 

 
  APSTIPRINU 

 DU aǥentȊras ñDU Daugavpils 

medicǭnas koledģaò direktore        

               

               Lǭvija Jankovska  

 Daugavpils, 2020.gada _________ 
 

 
 

MĀSZINĪBAS 
 

35a 723 00 1  

 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas veids  Arodizglītības programma 
 

IegȊstamǕ kvalifikǕcija    Māsas palīgs 
 

Latvijas kvalifikǕcijas ietvarstruktȊras lǭmenis 3 LKI līmenis 
 

Prasǭbas attiecǭbǕ uz iepriekġ iegȊto izglǭtǭbu Vidējā  izglītība 
 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas 

ǭstenoġanas ilgums     Viens gads  (1560 stundas) 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas ieguves forma  Klātiene 
 

Izglǭtǭbas dokuments, kas apliecina 

profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas apguvi  Profesionālās kvalifikācijas apliecība 

 

 

SASKAǹOTS     

 

Veselǭbas ministrija     
         

2020.gada    _______________      

 

Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministrija     

2020.gada ______________                   

 
 

 

 

 

 

2020 
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Profesionālās izglītības programmas apraksts 

 

Programmas apraksts 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas mǛrǵis: 

Izglǭtǭbas procesa rezultǕtǕ sagatavot mǕsas palǭgu - profesionǕlu veselǭbas aprȊpes darbinieku, 

kurġ spǛs strǕdǕt veselǭbas aprȊpes iestǕdǛ aprȊpes komandas sastǕvǕ, profesionǕlu Ǖrstniecǭbas 

personu vadǭbǕ un savas kompetences ietvaros veikt pacientu aprȊpi visos aprȊpes lǭmeǺos, 

turpinot pilnveidot profesionǕlǕs zinǕġanas un prasmes. 

ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas sasniedzamie rezultǕti 

Izglǭtǭbas procesǕ apgȊst zinǕġanas, prasmes un kompetences: 

1.Kvalitatǭvi veikt uzticǛto aprȊpes darbu, izvǛloties piemǛrotus aprȊpes lǭdzekǸus, tehnisko 

aprǭkojumu un iekǕrtas. 

2.Sagatavot pacientu aprȊpes darbǭbǕm, kas saskaǺotas ar Ǖrstniecǭbas personu un aprȊpes 

komandu. 

3.Sniegt pacientam saprotamu informǕciju par plǕnotajǕm un veiktajǕm darbǭbǕm. 

4.NovǛrtǛt pacienta fizioloǥisko stǕvokli. 

5.NovǛrtǛt pacienta veselǭbas patoloǥiskos stǕvokǸus, kuri ietekmǛ vitǕlos rǕdǭtǕjus. 

6.Noteikt pacienta vecuma grupai atbilstoġus antropometriskos rǕdǭtǕjus. 

7.Atbalstǭt un iesaistǭties pacienta pamatvajadzǭbu ǭstenoġanǕ/paġaprȊpes procesos un palǭdzǛt 

pacientam veikt ikdienas aktivitǕtes. 

8.Veikt droġu pacienta pǕrvietoġanu, novǛrtǛjot savu risku veselǭbai smagu pacientu pǕrvietoġanǕ 

un ievǛrojot ergonomikas pamatprincipus. 

9.Atpazǭt pacienta aprȊpes problǛmas un tǕs koriǥǛt visos aprȊpes lǭmeǺos saskaǺǕ ar pacienta 

saslimġanu. 

10.Veikt pacienta aprȊpi daģǕdu slimǭbu gadǭjumos saskaǺǕ ar Ǖrstniecǭbas personas 

norǕdǭjumiem, ievǛrojot higiǛnas prasǭbas. 

11.NodroġinǕt pietiekamu ġǵidruma un sabalansǛta uztura uzǺemġanu atbilstoġi pacienta veselǭbas 

un fizioloǥiskajam stǕvoklim. 

12.NodroġinǕt pacientam skǕbekǸa padevi atbilstoġi Ǖrstniecǭbas personas norǕdǭjumiem. 

13.Veikt aprȊpes darbǭbas pacienta urinǕcijas un eliminǕcijas nodroġinǕġanai. 

14.Veikt pacienta ar inkontinenci aprȊpi. 

15. SpǛja nodroġinǕt infekciju kontroli un pretepidemioloǥiskos pasǕkumus. 

16.Veikt aprȊpes darbǭbas normǕlas ǵermeǺa temperatȊras nodroġinǕġanai.  

17.Veikt aprȊpes darbǭbas pilnvǛrtǭga miega un atpȊtas nodroġinǕġanai pacientam. 

18.Sniegt pacientam korektu psihoemocionǕlu atbalstu aprȊpes procesa ietvaros. 

19.PalǭdzǛt pacientam apǥǛrbties vai noǥǛrbties, ievǛrojot pacienta ǭpaġǕs vajadzǭbas, 

funkcionǕlos un kognitǭvos traucǛjumus. 

20.PatstǕvǭgi nodroġinǕt pacientam ikdienas higiǛnas prasǭbu ievǛroġanu. 

21.Pielietot inventǕru un tehniskos palǭglǭdzekǸus pacienta higiǛnas procedȊru nodroġinǕġanai. 

22.Veikt gultasveǸas maiǺu un gultas klǕġanu. 

23.Veikt pacientam ikdienas higiǛnas procedȊras, pielietojot higiǛnas, kosmǛtiskos lǭdzekǸus, 

inventǕru un tehniskos palǭglǭdzekǸus. 

24.NodroġinǕt pacientam intimitǕti un komfortu higiǛnas procedȊru veikġanas laikǕ. 

25.Veikt pacienta perineǕlo aprȊpi atbilstoġi aprȊpes lǭmenim (gultǕ, vannǕ, duġǕ). 

26.Veikt pacienta novǛrtǛġanu, specifisku Ǖdas infekciju simptomu atpazǭġanu un infekciju 

kontroli. 

27.Veikt pacientam higiǛnas procedȊras specifisku Ǖdas infekciju gadǭjumos, pielietojot 

atbilstoġus Ǖrstniecǭbas lǭdzekǸus. 
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28.NovǛrot un novǛrtǛt pacienta patoloǥisko stǕvokli un pacienta izdalǭjumus, veicot droġu 

pacienta izdalǭjumu savǕkġanu atbilstoġi izdalǭjumu veidam. 

29.Ierobeģot infekcijas izplatǭġanos saistǭbǕ ar pacienta izdalǭjumiem (infekcijas slimǭbu 

gadǭjumǕ), nodroġinot apkǕrtǛjǕs vides uzkopġanu un dezinfekciju pǛc pacienta izdalǭjumu 

savǕkġanas.  

30.Veikt droġu pacienta pǕrvietoġanu un pozicionǛġanu, ievǛrojot ergonomikas principus un 

lietojot tehniskos palǭglǭdzekǸus un aprǭkojumu. 

31.Atpazǭt dzǭvǭbai bǭstamus stǕvokǸus, to simptomus. 

32.Sniegt pacientam pirmo palǭdzǭbu. 

33.AsistǛt Ǖrstniecǭbas personai neatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas sniegġanas laikǕ. 

34.Atpazǭt patoloǥiskus stǕvokǸus saistǭbǕ ar pacienta saslimġanu. 

35.Veikt pacienta sagatavoġanu pirms laboratorisko izmeklǛjumu veikġanas. 

36.AsistǛt Ǖrstniecǭbas personai laboratoriski izmeklǛjamǕ materiǕla savǕkġanǕ un transportǛt 

urǭna, fǛļu un krǛpu paraugus. 

37.Sagatavot pacientu diagnostisko un Ǖrstniecisko procedȊru un izmeklǛjumu veikġanai. 

38.AsistǛt Ǖrstniecǭbas personai diagnostisko un Ǖrstniecisko procedȊru un izmeklǛjumu veikġanǕ. 

39.Veikt pacientu aprȊpi pǛc izmeklǛjumu veikġanas diagnostisko un Ǖrstniecisko procedȊru laikǕ. 

40.Veikt ġǵidruma lǭdzsvara mǛrǭjumus. 

41.AsistǛt profilakses un rehabilitǕcijas pasǕkumos visu vecuma grupu pacientu dzǭves kvalitǕtes 

uzlaboġanai. 

42.Veikt pacienta izglǭtoġanu par aprȊpes procesu, paġaprȊpes nodroġinǕġanu veselǭbas profilakses 

un rehabilitǕcijas laikǕ. 

43.Veikt infekciju kontroles un profilakses pasǕkumus, sagatavojot ǵirurǥiskos instrumentus un 

materiǕlus sterilizǕcijai. 

44.Veikt operǕcijas lauka sagatavoġanu un apstrǕdi atbilstoġi Ǖrstniecǭbas personas norǕdǭjumiem. 

45.NodroġinǕt sterilitǕti operǕciju blokǕ. 

46.AsistǛt Ǖrstniecǭbas personai pacienta imobilizǕcijas veikġanǕ operǕcijas laikǕ. 

47.Veikt pirmsoperǕcijas un pǛcoperǕcijas aprȊpi visu vecuma grupu pacientiem. 

48.NodroġinǕt aprȊpes procesa nepǕrtrauktǭbu pacientiem akȊtu un hronisku saslimġanu 

gadǭjumos. 

49.Veikt resursu un laika plǕnoġanu aprȊpes procesa nodroġinǕġanai. 

50.PrognozǛt veiktǕs aprȊpes gaitu, kvalitǕti un sasniedzamos rezultǕtus. 

51.Veikt paliatǭva pacienta un mirstoġa cilvǛka aprȊpi. 

52.Veikt specifiskas darbǭbas miruġa cilvǛka pǛcnǕves aprȊpes nodroġinǕġanǕ pirms nogǕdǕġanas 

uz morgu. 

53.IevǛrot pacienta tiesǭbas, sekojot lǭdzi aktualitǕtǛm nozares saistoġajos normatǭvajos aktos. 

54.IevǛrot pacienta tiesǭbas, nodroġinot konfidencialitǕti, komfortablus apstǕkǸus un droġu vidi.  

55.Izpildǭt darba droġǭbas pasǕkumus pacientu aprȊpes procesǕ. 

56.NodroġinǕt atkritumu savǕkġanu, ġǵiroġanu un utilizǕciju, ievǛrojot droġǭbas pasǕkumus 

saskaǺǕ ar Ǖrstniecǭbas iestǕdes higiǛniskǕ un pretepidǛmiskǕ reģǭma plǕnu. 

57.Veikt telpu ikdienas uzkopġanu un ǥenerǕltǭrǭġanu saskaǺǕ ar higiǛnas un pretepidǛmiskǕ 

reģǭma prasǭbǕm. 

58.Lietot inventǕru, mazgǕġanas un dezinfekcijas lǭdzekǸus atbilstoġi telpu un telpu tǭrǭbas zonu 

iedalǭjumam. 

59.NodroġinǕt infekciju kontroli un pacientu izolǕciju infekciju slimǭbu izplatǭbas un epidǛmiju 

laikǕ. 

60.NodroġinǕt nepiecieġamǕs procedȊras un pasǕkumus pǛc saskarsmes ar potenciǕli infekcioziem 

bioloǥiskiem materiǕliem. 
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61.Atbilstoġi rǭkoties ǕrkǕrtas situǕcijǕs, ievǛrojot darba droġǭbas un aizsardzǭbas, ugunsdroġǭbas 

noteikumus. 

62.IzvǛrtǛt riskus savai veselǭbai, kas saistǭti ar toksisku vielu, mikrobioloǥisku faktoru, 

radioloǥisko izotopu un radioaktǭvo starojumu un stresogǛno faktoru ietekmi. 

63.SazinǕties valsts valodǕ ar kolǛǥiem, pacientiem un to piederǭgajiem mutvǕrdos un rakstiski. 

64.SazinǕties sveġvalodǕ ar pacientiem un to piederǭgajiem, korekti lietojot profesionǕlo 

terminoloǥiju. 

65.Lietot informǕcijas tehnoloǥijas sekmǭgai darba uzdevuma izpildei. 

66.IevǛrot Ǖrstniecǭbas iestǕdes darba iekġǛjǕs kǕrtǭbas noteikumus. 

67.Sadarboties, jǛgpilni iekǸaujoties komandas darbǕ kopǛja mǛrǵa sasniegġanai. 

68.Veikt darba uzdevumus atbilstoġi aprȊpes principiem, dokumentǛt novǛrojumus un veiktǕs 

darbǭbas, kǕ arǭ patstǕvǭgi plǕnot nepiecieġamo laiku darba uzdevumu izpildei. 

69.IevǛrot saziǺas kultȊru, un profesionǕlǕs Ǜtikas normas amata pienǕkumu veikġanǕ. 

70.NovǛrtǛt savu profesionǕlo kvalifikǕciju un uzturǛt profesionǕlo kompetenci. 

Programmas apguves kvalitǕtes novǛrtǛġana 

Izglǭtojamiem, kuri apguvuġi modulǕrajǕ programmǕ profesionǕlǕs kvalifikǕcijas "MǕsas palǭgs" 

ieguvei paredzǛtos A, B un C daǸas moduǸus, un ieguvuġi nepiecieġamo zinǕġanu, prasmju un 

kompetenļu vǛrtǛjumu ne zemǕku par ñgandrǭz viduvǛji ï 4ò, nokǕrtojuġi profesionǕlǕs 

kvalifikǕcijas eksǕmenu un saǺǛmuġi tajǕ vǛrtǛjumu ne zemǕku par ñviduvǛji ï 5ò, izsniedz 

profesionǕlǕs kvalifikǕcijas apliecǭbu atbilstoġi spǛkǕ esoġajiem normatǭvajiem aktiem. 

 

TǕlǕkǕs izglǭtǭbas iespǛjas 

 Izglǭtojamajiem, atbilstoġi Ministru kabineta 2016. gada 24.maija noteikumiem Nr. 317 

"ǔrstniecǭbas personu un Ǖrstniecǭbas atbalsta personu reǥistra izveides, papildinǕġanas un 

uzturǛġanas kǕrtǭba" jǕuztur un jǕpilnveido profesionǕlǕ kvalifikǕcija. 
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KlǕtienes modulǕrǕs profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas ñMǕszinǭbasò ǭstenoġanas plǕns 

 

MǕcǭbu priekġmeti 
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VMP VMP 

16 23 

0 E1 K1 

16 25 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

MȊģizglǭtǭbas kompetenļu mǕcǭbu kursi    144 144 90 54 - - 144 - 

Valodas, kultȊras izpratne un izpausmes  

(2.lǭmenis) 
MB1 

 

 36 36 18 18 - - 36 - 

InformǕcijas un komunikǕciju tehnoloǥijas 

(2.lǭmenis) 
MB2  36 36 18 18 - - 36 - 

Sabiedrǭbas un cilvǛka droġǭba (1 un 

2.lǭmenis)1 
MA1  36 36 18 18 - - 36 - 

ZaǸǕs prasmes MC1 
 

36 

 

36 

 

36 

 

- 

 

- 

 

- 

 

36 

 

- 

 
Iniciatǭva un uzǺǛmǛjdarbǭba (2.lǭmenis) 

 
MC2 

ProfesionǕlo kompetenļu mǕcǭbu kursi  100%   1416 1296 418 318 - 120 390 906 

PirmǕs palǭdzǭbas sniegġana un asistǛġana pie 

neatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas 

sniegġanas  
PA1 3%  36 30 20 10 - 6 30 - 

Droġas darba vietas un darba vides 

nodroġinǕġana veselǭbas aprȊpes iestǕdǛ  
PA2 3%  36 30 20 10 - 6 30 - 

AprȊpes un paġaprȊpes procesi  PB1 16 %  130 110 60 50 - 20 110 - 

Pacienta pamatvajadzǭbu nodroġinǕġana  PB2 16 %  130 110 60 50 - 20 110 - 

Pacienta higiǛnas nodroġinǕġana PB3 16 % 2.sem 130 110 60 50 - 20 110 - 
VitǕlo rǕdǭtǕju noteikġana pacienta stǕvokǸa  

novǛrtǛġanai  
PB4 6 %  48 42 26 16 - 6 - 42 

AkȊtu, hronisku un paliatǭvu  

pacientu aprȊpe  
PB5 5%  

38 
32 16 16 - 6 - 32 

Pacientu aprȊpe pirms un pǛc daģǕdǕm 

manipulǕcijǕm un izmeklǛjumiem 
PB6 5 %  

38 
32 16 16 - 6 - 32 

Pacienta aprȊpe pirms un pǛc ǵirurǥiskǕm 

manipulǕcijǕm  
PB7 5 %  

38 
32 16 16 - 6 - 32 

Ġǵidruma un uztura balansa nodroġinǕġana 

organismǕ   
PB8 6 %  48 42 24 18 - 6 - 42 

Ǵirurǥisku instrumentu un materiǕlu aprite  PB9 3 %  36 30 20 10 - 6 - 30 

Infekcioza pacienta aprȊpe  PB10 3%  36 30 20 10 - 6 - 30 
Atbalsta sniegġana pacientam ǕrstǛġanas un 

aprȊpes laikǕ  
PB11 3%  36 30 20 10 - 6 - 30 

PǛtniecǭba veselǭbas aprȊpǛ  PC1 
5%  38 38 20 18 - - - 38 

Sabiedrǭbas veselǭba  PC2 
ǔrstniecǭbas augu pielietoġana pacientu 

aprȊpǛ  
PC3 

5 %  38 38 20 18 - - - 38 
SaindǛġanǕs veidi un aprȊpes taktika  PC4 

DigitǕlas prasmes mǕsu palǭga praksǛ     PC5 

MǕsas palǭga prakse 
    

PB12 
  560 560 -  560 - - 560 

Kontaktstundas nedǛǸǕ        - - 35 35 

PatstǕvǭgǕ darba stundas nedǛǸǕ        - - 5 5 

Pavisam kopǕ    
1560 1440 

508 372 

560 120 40 40 880 
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1 MODUǷA "Sabiedrǭbas un cilvǛka droġǭba (1.,2 lǭmenis)"  tǛmas ñVeselǭbas mǕcǭbaò un ñDarba 

aizsardzǭbaò un ñVides aizsardzǭbaò  tiek apgȊta profesionǕlǕs kompetences moduǸos  

 

 

 

 

 

 

MǕcǭbu plǕnu sagatavoja DU DMK direktores vietniece izglǭtǭbas jomǕ JeǸena Sargsjane  
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MĀCĪBU PROCESSA GRAFIKS 

 
MǛn.            septembris                       oktobris                            novembris                          decembris                      janvǕris                       februǕris                              marts                          aprǭlis                        maijs                        jȊnijs 

ned 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 1

7. 

1

8. 

19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27. 2

8. 

29. 30. 31. 32. 33. 34. 35. 36. 37. 38. 39. 40. 41. 42. 43. 

1.
ku

rs
s 

PA1 

(18st.) 

PA1 

(18st.) 

                         

E 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

PB1

2 

K

E 

PA2 

(18st.) 

  PA2 

(18st.) 

              PB4 

(36st.) 

PB4 

(12st

.) 

                     

MB1 

(4st.  

MB1 

(4st.) 

MB1 

(14st.) MB1 

(14st.) 

             PC1 

(4st

.) 

PB5 

(28st

.) 

PB5 

(10st

.) 

                    

  PB1 

(14st.) 

PB1 

(14st.

) 

PB1 

(28st

.) 

PB1 

(40st

.) 

PB1 

(34st.) 

           PB6 

(30st
.) 

PB6 

(8st.
) 

                   

  MB2 

(12st.) 

MB2 

(12st.) 

MB2 

(12st

.

) 

 MA1  

(6st.

) 

MA1  

(6st.

) 

MA1  

(6st.

) 

MA1  

(6st.) 

MA1  

(12st.) 

        PB7 
(32st

.) 

PB7 
(6st.

) 

                  

       PB2 

(34st

.) 

PB2 

(34st.) 

PB2 

(34st.) 

PB2 

(28st.) 

         PB8 

(34st

.) 

PB8 

(14st

.) 

                 

           PB3 

(28st.) 

PB3 

(28st.

) 

PB3 

(28st.

) 

PB3 

(26st.) 

PB3 

(20st.) 

     PB9 
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   Apzīmējumi 

 P ï profesionǕǸu kompetenļu modulis/mǕcǭbu kurss 

 M ï mȊģizglǭtǭbas kompetenļu modulis/mǕcǭbu kurss 
 A,B,C ï programmas daǸa 

 1,é.- moduǸa/mǕcǭbu kursa secǭba 

 E ï eksǕmens 
 K ï kvalifikǕcijas eksǕmens 

                                            Mācību laika sadalījums nedēļās 

             

MǕcǭbu ilgums Nedēļu skaits 

Gadi Kurss 

MǕcǭbu gads 

Brǭvlaiks KopǕ 
MǕcǭbas EksǕmeni 

Teorija Prakt. 

mǕc. 

Kvalif.  Sesiju Kvalif.  

1. 
1. 13 12 14 1 1 2 43 

kopā 13 12 14 1 1 2 43 
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Arodizglītības programmas 

ĪSTENOŠANAI NEPIECIEŠAMIE MATERIĀLIE LĪDZEKĻI 

 
Nr. 

p.k. 
Materiālie līdzekļi Daudzums 

1. Tehnoloģiskās iekārtas un darba instrumenti 
 

1.1. Ambu maiss 1 uz grupu 

1.2. ArteriǕlǕ spiediena mǛrǭġanas manġetes daģǕda izmǛra bǛrnu 

un pieauguġo 

1 uz grupu 

1.3. Asins monovetes ModuǸa satura ǭstenoġanai 

1.4. Atkritumu savǕkġanas aprǭkojums 1 uz grupu 

1.5. Auguma mǛrǭtǕjs ModuǸa satura ǭstenoġanai 

1.6. Aukstuma elementi daģǕda veida ModuǸa satura apguvei 

1.7. Baktericǭda lampa 1 uz grupu 

1.8. Balta tǕfele 1 uz auditoriju 

1.9. BǕrdas skȊġanas piederumi ModuǸa satura apguvei 

1.10. BǸoda mazgǕġanǕs 10 uz grupu 

1.11. Darba galds un krǛsls Katram izglǭtojamajam 

1.12. Dators ar interneta pieslǛgumu Katram izglǭtojamajam un 

pedagogam 

1.13. Defibrilators 1 uz grupu 

1.14. DǛlis pacienta pǕrvietoġnai 1 uz grupu 

1.15. Elpvadi daģǕda izmǛra, pieauguġo un bǛrnu 1 uz grupu 

1.16. EndotraheǕlas caurules daģǕda izmǛra 1 uz grupu 

1.17. ǚdienu piederumu komplekts ModuǸa satura ǭstenoġanai 

1.18. FǛļu savǕkġanas trauki ModuǸa satura apguvei 

1.19. Folija sega 1 uz grupu 

1.20. Fonendoskops 5 uz grupu 

1.21. Galds  Katram izglǭtojamajam un 

pedagogam 

1.22. Glikometrs ar stripiem 1 uz grupu 

1.23. Gultas veǸas piederumi 1 uz grupu 

1.24. Hronometrs 5 uz grupu 

1.25. KardiogrǕfs 1 uz grupu 

1.26. Kardiomonitors 1 uz grupu 

1.27. Katetri sekrǛta atsȊkġanai no elpceǸiem ModuǸa satura ǭstenoġanai 

1.28. Konteiners sadzǭves atkritumiem 1 uz grupu 

1.29. KopǛtǕjs 1 uz kursu 

1.30. KrǛpu savǕkġanas trauki ModuǸa satura ǭstenoġanai 

1.31. KrǛsli  Katram izglǭtojamajam un 

pedagogam 

1.32. KuǺǥa zondes daģǕda izmǛra ModuǸa satura apguvei 

1.33. Manekens bǛrns 1 uz grupu 

1.34. Manekens pieaudzis cilvǛks 1 uz grupu 

1.35. MǕcǭbu video par komunikǕciju un informǕcijas sniegġanu.  1 uz kursu 

1.36. MetǕla ġǕlǭtes ModuǸa satura ǭstenoġanai 

1.37. Monitors 1 uz grupu 

1.38. Multimediju projektors un ekrǕns 1 uz kursu 

1.39. Necaurlaidǭgs pǕrklǕjs gultai 1 uz grupu 

1.40. Pacienta gulta 1 uz grupu 

1.41. Pacienta nestuves 1 uz grupu 

1.42. Pacienta pǕrvietoġanas dǛlis 1 uz grupu 
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1.43. Pacienta pǕrvietoġanas lǭdzekǸi daģǕda veida ModuǸa satura apguvei 

1.44. PǕrnǛsǕjams skǕbekǸa balons 1 uz grupu 

1.45. PǕrvietojami guǸrati 1 uz grupu 

1.46. PersonǕlais vai stacionǕrais dators, aprǭkots ar 

lietojumprogrammǕm, un pieeju internetam 

Katram izglǭtojamajam un 

pedagogam 

1.47. Pǭle sievieġu 1 uz grupu 

1.48. Pǭle vǭrieġu 1 uz grupu 

1.49. PretizgulǛjumu matracis 1 uz grupu 

1.50. Printeris 1 uz kursu 

1.51. Projektors 1 uz auditoriju 

1.52. Pulsa oksimetri daģǕda izmǛra 1 uz grupu 

1.53. RatiǺkrǛsls  1 uz kursu 

1.54. SkǕbekǸa maskas daģǕda izmǛra ar un bez rezervuǕra 1 uz grupu 

1.55. SkǕbekǸa mitrinǕtǕjs 1 uz grupu 

1.56. SkǕbekǸa padeves vadi ModuǸa satura apguvei 

1.57. Spieǵis 1 uz grupu 

1.58. StaigǕġanas rǕmis 1 uz grupu 

1.59. Stends un stiprinǕjumi A2 papǭram 1 uz auditoriju 

1.60. Sterilizators 1 uz grupu 

1.61. Stomas daģǕda veida ModuǸa satura apguvei 

1.62. Stomu kopġanas lǭdzekǸi ModuǸa satura apguvei 

1.63. Svari zǭdaiǺu un pieauguġo 1 uz grupu 

1.64 Ġǭberis ar vǕku 1 uz grupu 

1.65. Termometri ǵermeǺa temperatȊras noteikġanai daģǕdǕ veida ModuǸa satura apguvei 

1.66. Tonometrs ModuǸa satura ǭstenoġanai 

1.67. Urǭna katetri daģǕda veida un izmǛra ModuǸa satura apguvei 

1.68. Urǭna savǕkġanas maisi ModuǸa satura apguvei 

1.69. Zondes daģǕda izmǛra ModuǸa satura apguvei 

1.70. ĢǺaugs 1 uz grupu 

2. Materiāli, palīgmateriāli u.tml.  

2.1.  A2 papǭrs ModuǸa satura apguvei 

2.2.  A4 papǭrs ModuǸa satura apguvei 

2.3. Dvielis ModuǸa satura apguvei 

2.4. Elektrodi monitoram ModuǸa satura apguvei 

2.5. i/v infȊziju sistǛmas ModuǸa satura apguvei 

2.6. i/v perifǛrie katetri daģǕda izmǛra ModuǸa satura apguvei 

2.7. i/v ġǸirces daģǕda izmǛra vienreizlietojamǕs ModuǸa satura apguvei 

2.8. Kancelejas piederumi ModuǸa satura apguvei 

2.9. KrǕsaini flomasteri ModuǸa satura apguvei 

2.10. KrǕsaini marǵieri baltai tǕfelei ModuǸa satura apguvei 

2.11. ǴermeǺa kopġanas lǭdzekǸi ModuǸa satura apguvei 

2.12. ǴirurǥskǕs sejas maskas ModuǸa satura apguvei 

2.13. Marles saites daģǕda izmǛra ModuǸa satura apguvei 

2.14. Maskas ModuǸa satura apguvei 

2.15. Pacienta gultas piederumi ModuǸa satura apguvei 

2.16. Pacienta gultas veǸas komplekti ModuǸa satura apguvei 

2.17. Pacienta krȊzes ar vǕku ModuǸa satura apguvei 

2.18. Pierakstu papǭrs ModuǸa satura apguvei 

2.19. Pildspalvas ModuǸa satura apguvei 

2.20. Ziepes ModuǸa satura apguvei 
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PROFESIONĀLĀS IZGLĪTĪBAS PROGRAMMAS ĪSTENOŠANAI  

NEPIECIEŠAMĀS PEDAGOGU KVALIFIKĀCIJAS APRAKSTS 
 

Nr. 

p.k. 
MǕcǭbu moduǸu nosaukums 

Prasǭbas pedagoga profesionǕlajai 

un pedagoǥiskajai izglǭtǭbai 

1. Valodas, kultȊras izpratne un izpausmes  

(2.lǭmenis) 

Atbilst spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem. 

 

2. InformǕcijas un komunikǕciju tehnoloǥijas 

(2.lǭmenis) 

 SociǕlǕs un pilsoniskǕs prasmes (1.lǭmenis) 

Sabiedrǭbas un cilvǛka droġǭba (2.lǭmenis) 

 ZaǸǕs prasmes 

 Iniciatǭva un uzǺǛmǛjdarbǭba (2.lǭmenis) 

 PirmǕs palǭdzǭbas sniegġana un asistǛġana 

pie neatliekamǕs medicǭniskǕs palǭdzǭbas 

sniegġanas   

 Droġas darba vietas un darba vides 

nodroġinǕġana veselǭbas aprȊpes iestǕdǛ  

 AprȊpes un paġaprȊpes procesi  

 Pacienta pamatvajadzǭbu nodroġinǕġana  

 Pacienta higiǛnas nodroġinǕġana 

 VitǕlo rǕdǭtǕju noteikġana pacienta stǕvokǸa  

novǛrtǛġanai  

 AkȊtu, hronisku un paliatǭvu  

pacientu aprȊpe  

 Pacientu aprȊpe pirms un pǛc daģǕdǕm 

manipulǕcijǕm un izmeklǛjumiem 

 Pacienta aprȊpe pirms un pǛc ǵirurǥiskǕm 

manipulǕcijǕm  

 Ġǵidruma un uztura balansa nodroġinǕġana 

organismǕ   

 Ǵirurǥisku instrumentu un materiǕlu aprite  

 Infekcioza pacienta aprȊpe  

 Atbalsta sniegġana pacientam ǕrstǛġanas un 

aprȊpes laikǕ  

 PǛtniecǭba veselǭbas aprȊpǛ  

 Sabiedrǭbas veselǭba  

 ǔrstniecǭbas augu pielietoġana pacientu 

aprȊpǛ  

 SaindǛġanǕs veidi un aprȊpes taktika  

 DigitǕlas prasmes mǕsu palǭga praksǛ 
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3.pielikums 

 

Mācību procesa un izglītības programmu materiāli tehniskais nodrošinājums 

 

Mācību auditorijas (Varšavas iela 26A) kopskaitā 5  

Ļetras mǕcǭbu auditorijas paredzǛtas trǭsdesmit studentiem katra, kopǛjǕ platǭba 85 kv.m. 

Viena auditorija paredzǛta divdesmit pieciem studentiem. 

Auditorijas ir aprǭkotas ar sekojoġu aprǭkojumu: 

auditoriju galdi, krǛsli, tǕfele, televizors, videomagnetofons, grafoprojektori, datoru projektors.  

PǕrvietojamǕ tehnika 
Tips Skaits Modelis 

Kodoskops 1 Medium 524 P 

Kodoskops 2 PORT 4013M 

Kodoskops 1 Travel Eco 

Projektors 1 Benq BP6210 

Projektors 1 Benq MP721C 

Projektors 2 Acer P5270 

Projektors 1 BENQ MP624 

Projektors 1 EPSON EB-X92 

Portatǭvais dators 1 ACER AS5610AWLMI/60GB/512MB 

Portatǭvais dators 1 Samsung MOLP 

Portatǭvais dators 1 MSI CR 700X Entertaiment 

Portatǭvais dators 1 NB Asus EPC1001HA 

Portatǭvais dators 1 ACER Aspire 5739G, Power Station 

Skandas 1 Microlab M 820 

 

Portatǭvie datori, kuri ir piesaistǭti konkrǛtiem docǛtǕjiem mǕcǭbu procesa norisei 
Skaits Modelis 

5 Samsung R60 C2D-T5450 1024 MB 

5 HP DV6647 TUR-TL60 15ò 2GB 250GB 

 

Telpas ir aprǭkotas ar vadu un bezvadu piekǸuvi globǕlajam tǭmeklim docǛtǕjiem un studentiem.   

PieejamǕ lietojumprogrammatȊra visai uzskaitǭtajai datortehnikai 

1. Microsoft Office 2007; 

1.1. Microsoft Word 2007; 

1.2. Microsoft Excel 2007; 

1.3. Microsoft PowerPoint 2007; 

1.4. Microsoft Access 2007. 

2. Open Office 3.1.; 

3. Kaspersky Anti-Virus 6.0 for Workstation; 

4. Adobe Reader 9.0 versija; 

5. Internet Explorer; 

6. Opera; 

7. Mozilla Firefox. 

Palīgkabineti: 

Uzskates lǭdzekǸu kabinets, kopǛjǕ platǭba 12 kv.m. 

KabinetǕ tiek uzglabǕts sekojoġs aprǭkojums: 

 mulǕģas, 

 planġetes, 

 plakǕti, 

 tabulas,  



 

 

61 
 

 diaprojektori,  

 diapozitǭvi. 

 

InformǕcijas apstrǕdes un kopǛġanas kabinets, kopǛjǕ platǭba 19 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu:  

 datorgaldi, 

  krǛsli, 

  datori, 

  printeri, 

  skaneris, 

  kopǛjamais aparǕts. 

 

Aktu zǕle, kopǛjǕ platǭba 93,5 kv.m. 

Aprǭkota ar simts sǛdvietǕm. 

ǚdnǭca, kopǛjǕ platǭba 200 kv.m. 

Aprǭkota uz astoǺdesmit vietǕm. 

AdministrǕcijas kabineti, kopǛjǕ platǭba 100 kv. m. 

Aprǭkoti ar nepiecieġamo aprǭkojumu. 

Mācību auditorijas (Mierā iela 3/5) kopskaitā 16 

1.stāvs- apspriežu zāle- paredzǛts astoǺdesmit cilvǛkiem, kopǛjǕ platǭba 87 kv.m: 

# ekrǕns, 

# televizors, 

# audio aparatȊra, 

# galdi,  

# krǛsli 

Otrā datorklase studentu vajadzībām- kab. Nr. 19 

Datorkomplekti, 

daudzums - 

5.gab. 

Dators Intel Celeron 3,0 Ghz, DVD ROM 16x Samsung 

OperǛtǕjsistǛma Windows XP Professional, Service Pack 3 + visa 

lietojumprogrammatȊra 

Monitors LCD Samsung 17" 720NA 

 

Telpas ir  aprǭkotas ar vadu un bezvadu piekǸuvi globǕlajam tǭmeklim pasniedzǛjiem un 

kopmǭtnǛs dzǭvojoġiem studentiem.   

2.stāvs- videokonferenču zāle- paredzǛts astoǺdesmit cilvǛkiem, kopǛjǕ platǭba 87 kv.m.: 

# 2 interaktǭvas tǕfeles, 

# 2 video projektors, 

# krǛsli, 

# dators, 

# videokonferenļu iekǕrta  

 

Telpa Datoru aprīkojums 

2.stāvs, 

konferenču zāle 

 

PasniedzǛja 

dators ar digitǕlo 

tǕfeli un 

projektoru 

(1.komplekts) 

Telpa ir multifunkcionǕla, kuru var pǕrveidot par diviem mǕcǭbu kabinetiem.  

Dators Intel Celeron 3,0 Ghz, DVD ROM 16x Samsung 

OperǛtǕjsistǛma Windows XP Professional, Service Pack 3 

Monitors 

TuvǕs projekcijas projektos Epson EB 440W 

(2.gab. apvienotǕs klases variantǕ darbojas vienlaicǭgi, 

iespǛjams izmantot arǭ abus atseviġǵi papildus pieslǛdzot 

vǛl vienu datoru) 
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Konferenļu 

iekǕrta 

IekǕrta videokonferenļu translǛġanai TANBERG, kas aprǭkota ar grozǕmu 

videokameru, akustisko sistǛmu un plazmas TV. 

DigitǕlǕ tǕfele Interwrite Dualboard 1289 ( 2.gab.) 

 

Anatomijas un fizioloǥijas kabinets Nr.1 paredzǛts piecpadsmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 

kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 

 soli,  

 krǛsli,  

 skolotǕju galds, 

 tribǭne, 

 koka skapji, 

 plakǕtu skapis, 

 zaǸa tǕfele, 

 ekrǕns, 

 projektors  Epson EB-84L,  

 asinsrites sistǛmas mulǕģa, 

 planġetes (20), 

 PlakǕti pa sistǛmǕm: 
¶ audi 

¶ osteoloǥija 

¶ mioloǥija 

¶ elpoġanas orgǕnu sistǛma 

¶ sirds un asinsrites sistǛma 

¶ limfatiskǕ sistǛma, asinsrades sistǛma 

¶ gremoġanas orgǕnu sistǛma 

¶ urǭnrades un izvadǭġanas sistǛma 

¶ reproduktǭvǕ sistǛma 

¶ endokrǭnǕ sistǛma 

¶ nervu sistǛma 

¶ sensorǕ sistǛma 

 galvas smadzeǺu mulǕģa  (jauns), 

 acs uzbȊves mulǕģa  (jauns), 

 acs uzbȊves mulǕģa(vecs), 

 auss  uzbȊves mulǕģa  (jauns), 

 auss uzbȊves mulǕģa(vecs), 

 sievietes iegurǺa muskuǸi , saites un nervi, 

 pǛdas muskuǸi, saites, 

 ceǸa locǭtava, 

 gȊģas locǭtavu saites, 

 cilvǛka  ǵermenis ar dzimumorgǕniem (jauns), 

 asinsrites sistǛmas mulǕģa, Lielais un mazais asinsrites loki (jauns), 

 galvas un kakla muskuǸi, 

 embriona attǭstǭba 2 mulǕģi, 

 sievietes iekġǛjie dzimumorgǕni, 

 nieres makro- un mikro- uzbȊve, 

 elpoġanas sistǛmas mulǕģa, 

 3 sirds mulǕģas, 
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 vairogdziedzera mulǕģa, 

 izvadorgǕnu mulǕģa, 

 sievietes iegurǺa uzbȊve, 

 muskuǸu  planġeti, 

 gremoġanas sistǛmas planġete, 

 zarnu uzbȊves planġete, 

 DNS un RNS uzbȊves planġetes, 

 rǭkles planġete, 

 zobu uzbȊves planġete, 

 2 kaulu skeleti, 

 galvaskauss ( mǕcǭbu krǕsoti), 

 Kaulu paraugi: 
¶ augġģokǸa kauli (3) 

¶ pieres kauls (2) 

¶ deniǺu kauli (4) 

¶ apakġģoklis 

¶ paura kauls(2) 

¶ spǕrnkauls 

¶ pakauġa kauls (2) 

¶ ekstremitates kauli 

¶ mugurkauls 

¶ ribas (mǕkslǭgas un dabǭgi) 

¶ Iegurnis (mǕkslǭgas un dabǭgi) 

# OrgǕnu mǕcǭbu paraugi: 
¶ ģults pȊslis 

¶ aorta 

¶ sirds 

¶ liesa 

¶ nieres 

¶ aukslǛju mandeles 

¶ plauġas 

¶ sǛklinieki 

¶ vairogdziedzeris 

¶ virsnieru dziedzeri 

¶ dzemde 

¶ akla zarna ar piedǛkli 

¶ aknas 

¶ galvas smadzenes 

¶ aizkuǺǥa dziedzeris 

 

PirmǕs palǭdzǭbas kabinets Nr.2 paredzǛts desmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# koka skapji 

# zaǸa tǕfele 

# projektors  Epson EB-84L  

# ekrǕns 

# kuġete (3) 

# medicǭnas galdiǺġ 

# medicǭnas krǛsls 

# CPRRA + kontrolpanel Skill Guide 
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# pulsaoksimetrs SMARTOX (2) 

# intubǕcijas manekens (cilvǛka reanimǕcijai) 

# glikometrs (2) 

# sȊknis enterǕlai baroġanai 

# reanimǕcijas simulǕcijas mulǕģa 

# imobilizǕciju nodroġinoġais komplekts (3) 

# pacientu transportǛġanas aprǭkojums 

# infuzomats 

# perfuzors (2) 

# laringoskops (3) 

# pacientu transportǛġanas aprǭkojums 

# neatliekamǕs palǭdzǭbas brigǕdes pamatekipǛjums 

# EKG aparǕts 

# neatliekamǕs palǭdzǭbas soma 

# universǕlo ġinu komplekts (5) 

# pneimoġina (3) 

# cieto imobilizǕcijas apkakǸu komplekts (3) 

# asiǺoġanas gadǭjumiem komplekts 

# apdegumu gadǭjumiem komplekts 

# dzemdǭbu gadǭjumiem komplekts 

# pneimotoroksa gadǭjumiem komplekts 

# pretapdegumu komprese sejai 

# AMBU manekens CARDIAC CARE C 

# AMBU manekens intubǕcijai 

# pulsaoksimetrs 

Auditorija Nr.3 paredzǛta trǭsdesmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# zaǸa tǕfele 

# ekrǕns 

 

PasniedzǛja 

dators ar digitǕlo 

tǕfeli un 

projektoru 

(1.gab.) 

Dators Intel Celeron 3,0 Ghz, DVD ROM 16x Samsung 

OperǛtǕjsistǛma 
Windows XP Professional, Service Pack 3 + visas 

atbilstoġǕs lietojumprogrammas 

Monitors TuvǕs projekcijas projektos Epson EB 440W, ekrǕns 

DigitǕlǕ tǕfele Interwrite Dualboard 1289 

 

Psiholoǥijas kabinets Nr.4 paredzǛts trǭsdesmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 

# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# zaǸa tǕfele 

# ekrǕns 

PasniedzǛja 

dators ar digitǕlo 

tǕfeli un 

projektoru 

(1.gab.) 

Dators Intel Celeron 3,0 Ghz, DVD ROM 16x Samsung 

OperǛtǕjsistǛma 
Windows XP Professional, Service Pack 3 + visas 

atbilstoġǕs lietojumprogrammas 

Monitors TuvǕs projekcijas projektos Epson EB 440W, ekrǕns 

DigitǕlǕ tǕfele Interwrite Dualboard 1289 

 

Epidemioloǥijas kabinets Nr.5 paredzǛts trǭsdesmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 
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Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 

# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# zaǸa tǕfele 

# ekrǕns 

 

PasniedzǛja 

dators ar digitǕlo 

tǕfeli un 

projektoru 

(1.gab.) 

Dators Intel Celeron 3,0 Ghz, DVD ROM 16x Samsung 

OperǛtǕjsistǛma 
Windows XP Professional, Service Pack 3 + visas 

atbilstoġǕs lietojumprogrammas 

Monitors TuvǕs projekcijas projektos Epson EB 440W, ekrǕns 

DigitǕlǕ tǕfele Interwrite Dualboard 1289 

 

Mikrobioloǥijas kabinets Nr.6 paredzǛts 25 studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 

# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# koka skapji 

# plakǕtu skapis 

# zaǸa tǕfele 

# ekrǕns 

# mikroskops (11) 

# orgǕnu un audu uzskates paraugu komplekts (100) 

 

  

PasniedzǛja 

dators ar digitǕlo 

tǕfeli un 

projektoru 

(1.gab.) 

Dators Intel Celeron 3,0 Ghz, DVD ROM 16x Samsung 

OperǛtǕjsistǛma Windows XP Professional, Service Pack 3 + visas 

atbilstoġǕs lietojumprogrammas 

Monitors TuvǕs projekcijas projektos Epson EB 440W, ekrǕns 

DigitǕlǕ tǕfele Interwrite Dualboard 1289 

 

Farmakoloǥijas kabinets Nr.7 paredzǛts piecpadsmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# koka skapji 

# plakǕtu skapis 

# stȊru plaukts 

# zaǸa tǕfele 

# projektors Epson EB-84L 

# grafoprojektors 

# ekrǕns 

# zaǸu paraugi (200) 
 

Dermatoloǥijas un Ǖdas kopġanas kabinets Nr.8 paredzǛts piecpadsmit studentiem, kopǛjǕ 

platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 
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# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# plakǕtu skapis 

# zaǸa tǕfele 

# projektors Epson EB-84L  

# grafoprojektors 

# ekrǕns 

# lampa-lupa 

# otolaringoloǥijas mulǕģas (10) 

# Ǖdas un STS mulǕģas (20) 
DatorapmǕcǭbas kabinets Nr.14   

DatorapmǕcǭbas kabinetǕ ir nodroġinǕtas 13 darba vietas, kas paredzǛtas studentiem un 1 

darba vieta docǛtǕjam.  

Kabinets aprǭkots ar: 

# tuvǕs projekcijas projektoru,  

# digitǕlo tǕfeli,  

# vadǭbas datoru,  

kas darbojas kǕ vienots komplekts nodroġinot multimediju tǕfeles izmantoġanu un prezentǕciju 

vadǭbu. 

Darba vietas izkǕrtotas tǕ, lai docǛtǕjs vienlaicǭgi varǛtu sekot katra studenta darbǭbai. 

Datortelpas logi ir aprǭkoti ar ģalȊzijǕm. Visi datori ir pieslǛgti globǕlajam tǭmeklim un savienoti 

lokǕlajǕ tǭklǕ. 

Datoru tehniskǕ nodroġinǕjuma apraksts: 

DocǛtǕja dators ( 

1.gab.) 

Dators Intel Celeron 3,0 Ghz, DVD ROM 16x Samsung 

OperǛtǕjsistǛma Windows XP Professional, Service Pack 3 

Monitors TuvǕs projekcijas projektos Epson EB 440W, ekrǕns 

 

Studentu datori   

( 13.gab.) 

Dators DELL Optiplex 380, Intel CoreÊ2 Duo  

OperǛtǕjsistǛma Windows XP Professional, Service Pack 3 

Monitors LCD DELL 17ò 

 

BǛrnu aprȊpes kabinets Nr.15 paredzǛts desmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# koka skapji 

# plakǕtu skapis 

# sienas plaukts 

# ledusskapis 

# roku ģǕvǛtais 

# zaǸa tǕfele 

# projektors Epson EB-84L  

# grafoprojektors 

# ekrǕns 

# medicǭnas galdiǺi 

# medicǭnas krǛsli (2) 

# specializǛts skapis zǕǸu paraugu uzglabǕġanai 

# bǛrnu funkcionǕlǕ gulta 

# pediatrisko procedȊru galds + vanna 

# parafǭna vanniǺa 

# auguma mǛrǭtǕjs zǭdaiǺiem 

# ñNita-Newbornò- intravenozu injekciju simulǕcijas mulǕģa (bǛrns) 

# infȊzijas statǭvs 
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# medicǭnas svari 

# garummǛrǭtǕjs 

# holesterǭna, glikozes, urǭnskabes analizators 

# medicǭnas piederumu komplekts ĂBeisikò 

# fonendoskopi (5) 

# rehabilitǕcijas bumbas (2) 

# manekens ĂNursing Babyò 

# bǛrnu manekeni higiǛnas procedȊrǕm (4) 

# manekens dzemdǭbu stimulǕcijai- mǕte+bǛrns (2) 

# bǛrna baroġanai un aprȊpei manekens- meitene 

# bǛrnu reanimǕcijas mulǕģa 

# kivǛze (2) 

# pǕrtinamais galds 

# bǛrna intrauterǭnas attǭstǭbas modelis 

# sievietes reproduktǭvas sistǛmas mulǕģa 

# elektoniskie svari bǛrniem 

Ǵirurǥisko pacientu aprȊpes kabinets Nr.16 paredzǛts astoǺiem studentiem, kopǛjǕ platǭba 18 

kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# zaǸa tǕfele 

# medicǭnas galdiǺi (2) 

# medicǭnas krǛsls 

# infȊzijas statǭvs 

# mazo ǵirurǥisko manipulǕciju veikġanas komplekts (2) 

# brȊļu apstrǕdes mulǕģa 

# medicǭniskie instrumenti 

# pǕrsǛji (100) 

# saites (100) 
 

Pacientu aprȊpes kabinets (gremoġanas sistǛmas procedȊras) Nr.17 paredzǛts astoǺiem 

studentiem, kopǛjǕ platǭba 18 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 

# soli 

# koka skapis 

# zaǸa tǕfele 

# medicǭnas galdiǺġ 

# medicǭnas krǛsls 

# infȊzijas statǭvs 

# pusaudģa mulǕģa reanimǕcijai 

# funkcionǕlǕ gulta 

# manekens pacientu aprȊpei: 

¶ gremoġanas sistǛmas manipulǕciju veikġanai 

# paklǕjveida nestuves 

# Stomu kopġanas piederumi: 
¶ stomahezǭvǕsbazesplaksnes 

¶ izkǕrnǭjumu savǕcǛjmaisiǺi 

¶ stomahezǭvǕ pasta un pȊderis 

¶ droġǭbas josta 

¶ stomu izmǛru ġabloni 

¶ stomu skaloġanas komplekts 

¶ gumijas cimdi 

# Klizmu veikġanas aprǭkojums: 
¶ bumbierveida baloni ar uzgali 
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¶ VRL klizmas komplekti 

¶ Esmarha gumijas klizmu komplekts 

¶ gumijas katetri 

¶ rektǕlas caurules ar gǕzu savacǛjmaisiǺiem 

¶ Ȋdens termometrs 

¶ statǭvs 

¶ ġǭberis 

¶ mǛrkrȊze 

¶ leikoplasts 

¶ glicerǭns 

¶ ievadǭġanas ġǵidrumi 

 EnterǕlas baroġanas aprǭkojums: 
¶ Levina zondes 

¶ Fonendoskops 

¶ ĢanǛ ġǸirce 

¶ enterǕlas baroġanas ġǵǭdumi 

¶ baroġanas sistǛma 

¶ aizspiednis 

¶ salvetes 

3. stāvs- Konferenču zāle- paredzǛts astoǺdesmit cilvǛkiem, kopǛjǕ platǭba 87 kv.m.: 
# krǛsli (80) 

# projektors Epson  EB-X92  

# ekrǕns  

# portatǭvais dators 

 

PǕrvietojamǕ tehnika 

Tips Skaits Modelis 

Kodoskops 3 Travel Eco 

Skandas 1 LOGITECH X 140 5w RMS 

Skandas 1 Microlab M 820 

Propedeitikas kabinets Nr.3, paredzǛts desmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# skolotǕju krǛsls 

# koka skapji 

# zaǸa tǕfele 

# kuġete 

# funkcionǕlǕ gulta 

# medicǭnas galdiǺi (2) 

# medicǭnas krǛsls 

# medicǭnas skapji 

# infȊzijas statǭvs 

# Heine Gamma tonometru komplekts ar 3 manġetǛm (10) 

# fonendoskopi duo (3) 

# fonendoskopi Rapoport (20) 

# dinamometrs 

# cieto imobilizǕciju apkakǸu komplekti (2) 

# brȊļu apstrǕdes imitators 

# rokas mulǕģa ar asinsspiediena mǛrǭtǕju 

# mutes higiǛnas modelis 

# asinsspiediena mǛrǭġanas aparǕts PROM/PL 

# auskultǕcijas mulǕģas ar auskultǕcijas Trainer w/scope (2) 

# manekens ĂNursing Annaò- aprȊpes procedȊras veikġanai 
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# laboratorijas izmeklǛjumu nepiecieġamais aprǭkojums 

# higiǛnas procedȊru veikġanas komplekts (10) 

# medicǭniskie svari ar auguma mǛrǭtǕju 

# vitǕlo rǕdǭtǕju noteikġanas komplekts (10) 

# elektroniskais sfigmomanometrs 

# negatoskops 

# redzes pǕrbaudes tabula 

ProcedȊru standartu kabinets Nr.5, paredzǛts astoǺiem studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# skolotǕju galds 

# koka skapji 

# koku kumode 

# zaǸa tǕfele 

# ledusskapis 

# kuġete 

# medicǭnas galdiǺi (6) 

# medicǭnas krǛsls 

# medikamentu paraugi 

# statǭvi (6) 

# perfuzors B.Braun (2) 

# infuzomats B.Braun 

# enterǕlǕs baroġanas sȊknis 

# sterilizators 3 L Panacea 

# rokas manekens ar multi vǛnu sistǛmu (8) 

# roku mulǕģa i/v un s/c ievadǭġanai 

# intramuskulǕro injekcijas simulators (5) 

# manekens pacientu aprȊpei- gremoġanas sistǛmas manipulǕciju veikġanai un uroǥenitǕlǕs 

sistǛmas manipulǕciju veikġanai (2) 

# baktericǭda lampa 

 

VakcinǕcijas kabinets Nr.6, paredzǛts trǭsdesmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# zaǸa tǕfele 

# ekrǕns 

# ledusskapis 

Auditorija Nr.7, paredzǛta trǭsdesmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# soli 

# krǛsli 

# zaǸa tǕfele 

# ekrǕns 

RehabilitǕcijas kabinets Nr.8, paredzǛts piecpadsmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 37 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# krǛsli 

# zaǸa tǕfele 

# masǕģas kuġete (3) 

# mugurkaulu imobilizǕcijas dǛlis 

# samarit Juniors 180x50 cm pacientu transportǛġanas dǛlis 

# iekǕrta daģǕdu funkcion.spǛju attǭstǭġanai 

# daudzfunkcionǕlais krǛsls 

# iekǕrta stasigaġ.prasmei- riniǺkrǛsls 

# kruǵi (2) 
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# manekens procedȊru veikġanai 

# rehabilitǕcijas bumbas (2) 

Attǭstoġo nodarbǭbu kabinets, paredzǛts divpadsmit studentiem, kopǛjǕ platǭba 18 kv.m. 

Kabinets aprǭkots ar sekojoġu aprǭkojumu: 
# krǛsli 

# galdi 

# bǛrnu rotaǸu stȊrǭtis 

# ekrǕns 

# projektors 

# interaktǭvǕ tǕfele 

# logopǛdiskǕ aprǭkojuma komplekts 

# sǭko motoriku attǭstoġas rotaǸas, spǛles 

# inventǕrs bǛrnu fizisko aktivitǕġu attǭstǭbai un veicinǕġanai 

# mȊzikas instrumenti 

# mikrofoni 

# galda spǛles, lomu spǛles 

# materiǕli radoġam darbam 

# audio, video iekǕrtas 

# portatǭvie datori 

# ġujmaġǭnas 

# gludekǸi un gludinǕġanas dǛǸi 

# spogulis 

# skeleti 

# mulǕģas 

# planġetes 

# plakǕti 

# tabulas 

# mikroskopi. 
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4.pielikums 

 

Daugavpils medicīnas koledžas 

ERAF 8.1.4. SAM “Uzlabot pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības STEM, tajā 

skaitā medicīnas un radošās industrijas, studiju mācību vidi koledžās” plānotais aprīkojums  
 

Neatliekamās medicīniskās palīdzības simulāciju centrs (18 m2) 

Nr. 

p.k. 
Aprīkojums  Skaits 

1.  Pacienta simulators SIMMAN 1 
2.  ReanimǕcijas soma 1 
3.  Defibrilators Life-pack 15 1 
4.  Komplekts intubǕcijai 1 
5.  SȊknis 1 
6.  ElpinǕġanas iekǕrta Oxylog 1 
7.  Komplekts intraosǕlam injekcijǕm BIG 1 
8.  SkǕbekǸa balons (simulators) ar 

Flowmetru un mitrinǕtǕju 
1 

9.  Nestuves (transporta rati)  1 
10.  Vakuummatracis 1 
11.  Ġina avǕrijas gadǭjumǕ- ǭsais mugurkaula 

imobilizǕcijas dǛlis (SED ierǭce) 
1 

12.  ImobilizǕcijas dǛlis 1 
13.  LǕpstiǺas defibrilǕcijai 1 
14.  ElektrokardiogrǕfs Cardio Touch 3000 ar 

spirometru SPM 300 (710-20100)  
1 

Pacientu aprūpes procesa simulāciju centrs (36 m2) 

Nr. 

p.k. 
Aprīkojums skaits 

 1.daļa. Procedūru kabinets  
1.  Pacienta aprȊpes procesa simulators 1 
2.  Kuġete 1 
3.  ProcedȊru galds ar atvilknǛm 

(plauktiǺiem) 
1 

4.  ProcedȊru skapis 1 
5.  Sterilizators 1 
6.  Statǭvs 1 
7.  Perfuzors 1 

 2.daļa. Manipulāciju istaba  
1.  Elektriski darbinǕma funkcionǕla 

slimnieku gulta (vǛlams gulta ar 

statǭvu) 

1 

2.  PaaugstinǕtas elastǭbas matracis ar 

Ȋdens necaurlaidǭgu apvalku 
1 

3.  ProcedȊru galdiǺġ ar atvilktnǛm 1 
4.  Statǭvs 1 
5.  Stikla skapis 1 
6.  PretizgulǛjumu lǭdzekǸi 1 
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Ārstnieciskās masāžas mācību centrs 

 

Nr. 

p.k. 
Aprīkojums  

1.  MasǕģas galdi 4 
2.  MasǕģas krǛsli 1 
3.  MasǕģas ierǭces 5 
4.  AizslietǺi 2 
5.  HidromasǕģas vanna 1 

 

Inovatīvo tehnoloģiju laboratorija 

Nr. 

p.k. 
Aprīkojums 

1.  Dokumentu kamera ï 4.gab. (papildus aprǭkojums telpǕm ar projektoru un 

pǕrvietojams resurss uz citǕm ar projektoriem aprǭkotǕm telpǕm) - 1 gab. 
2.  Ploteris (A1 formǕts) - 1 
3.  Projektors (EPSON BrightLink 595Wi ar digitǕlǕs tǕfeles iespǛjǕm) ï (1gab.) 
4.  StacionǕro datoru komplekti- 2 gab. 
5.  PǕrnǛsǕjamie projektori - 2 un portatǭvie datori ï 1 
6.  KrǕsainais A3 formǕta lǕzerprinteris - 1 
7.  Informatǭvs displejs 55" ar satura vadǭbas risinǕjumu - 1 
8.  Videokamera- 1 gab. 
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5.pielikums 

Daugavpils Universitātes aģentūras  

“Daugavpils Universitātes Daugavpils medicīnas koledža” 

palīgpersonāla raksturojums  

(2020./2021.) 
 

Nr. 

p./k. 

Vārds, 

uzvārds 

Grāds, 

Profesionālā kvalifikācija 
Amats 

Darba 

uzdevumi 
1. 2. 3. 4. 5. 

 

1. 

 

NataǸja Puļkova 

SociǕlo zinǕtǺu bakalaura grǕds 

ekonomikǕ un ekonomista 

kvalifikǕcija. 

SociǕlo zinǕtǺu maǥistra grǕds 

 

GalvenǕ 

grǕmatvede 

 

NodroġinǕt racionǕlu koledģas 

grǕmatvedǭbas darbǭbu 

2 Elga Lazuļonoka 

 

ProfesionǕlǕ augstǕkǕ 

izglǭtǭba, 

jurista  kvalifikǕcija  

Saimniecǭbas 

vadǭtǕja 

PlǕnot, organizǛt un kontrolǛt 

saimnieciskǕs struktȊrvienǭbas 

darbu  

3. Meļislavs 

Truskovskis 

ProfesionǕlǕ augstǕkǕ 

izglǭtǭba, 

juriskonsulta kvalifikǕcija 

Darba 

aizsardzǭbas 

speciǕlists 

NodroġinǕt darba aizsardzǭbas 

pasǕkumu un veikt to 

uzraudzǭbu un kontroli 

4. Raisa 

Latiġa 

AugstǕkǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

psihologa kvalifikǕcija. 

AugstǕkǕ profesionǕla izglǭtǭba, 

sǕkumskolas skolotǕja 

kvalifikǕcija 

PersonǕla 

inspektore 

NodroġinǕt koledģas personǕla 

optimǕlu darbǭbu koledģas 

galveno mǛrǵu ǭstenoġanai 

5. OǸesja Torbenko VidǛjǕ profesionǕlǕ, ekonomista 

kvalifikǕcija. 

AugstǕkǕ profesionǕla izglǭtǭba, 

angǸu valodas skolotǕja 

kvalifikǕcija 

GrǕmatvede Gatavot un reǥistrǛt 

grǕmatvedǭbas dokumentus 

atbilstoġi instrukcijǕm 

6. JȊlija Morozova ProfesionǕlǕ augstǕkǕ izglǭtǭba, 

ekonomista kvalifikǕcija 

uzǺǛmǛjdarbǭbas organizǕcijǕ un 

vadǭbǕ. 

Bakalaura grǕds ekonomikas 

zinǕtnǛs. 

ProfesionǕlǕ maǥistra grǕds 

vadǭbǕ un administrǛġanǕ 

GrǕmatvede Veikt bezskaidras naudas 

saǺemġanu, rǛǵinu 

sagatavoġanu un iesniegġanu 

par iestǕdes sniedzamajiem 

pakalpojumiem. Gatavot un 

reǥistrǛt grǕmatvedǭbas 

dokumentus atbilstoġi 

instrukcijǕm. 

7. Svetlana 

Barkovska 

VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

mǕsas palǭga kvalifikǕcija 

Datu ievades 

operatore 

Veikt informatǭvo materiǕlu 

ievadǭġanu, paplaġinǕġanu, 

sagatavot materiǕlus izglǭtǭbas 

procesam 

8. Ģanna  Borovika 1.ProfesionǕlǕ maǥistra 

grǕds cilvǛku resursu vadǭbǕ. 

2. VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

medicǭnas mǕsas kvalifikǕcija 

MǕcǭbu 

procesa 

organizatore 

OrganizǛt studiju procesu un 

nodroġinǕt metodisko 

palǭdzǭbu studiju procesa 

ǭstenotǕjiem 

9. IrǛna 

Janoviļa 

AugstǕkǕ 

pedagoǥiskǕ izglǭtǭba,  

vidusskolas bioloǥijas  

skolotǕja kvalifikǕcija 

Datoru 

operatore 

Veikt informatǭvo materiǕlu 

ievadǭġanu, paplaġinǕt un 

attǭstǭt datu bǕzi 

10. NatǕlija ProǺina VispǕrǛjǕ vidǛjǕ izglǭtǭba Lietvede NodroġinǕt lietvedǭbu un 

dokumentu atbilstǭbu 

lietvedǭbas prasǭbǕm 

11. Lidija Ġumilo VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba,  

bibliotekǕres kvalifikǕcija 

BibliotekǕre NodroġinǕt koledģas 

bibliotǛkas darbǭbu 

12. Ruta 

Lazuļenoka 

Pamatizglǭtǭba ǚkas deģurante NodroġinǕt dienesta viesnǭcas 

apsardzi 
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13. Andris Erts VidǛjǕ izglǭtǭba ǚkas deģurante NodroġinǕt dienesta viesnǭcas 

apsardzi 

14. Benita SiliǺa ProfesionǕla augstǕkǕ 

izglǭtǭba, sociǕlǕ darbinieka, 

sociǕlǕ rehabilitǛtǕja kvalifikǕcija 

ǚkas deģurante NodroġinǕt dienesta viesnǭcas 

apsardzi 

15. Tatjana 

Ġidlovska 

VidǛjǕ izglǭtǭba ApkopǛja Uzkopt un uzturǛt kǕrtǭbǕ 

koledģas pǕrziǺǕ esoġǕs telpas 

16. Ludmila 

Milaġeviļa 

VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba,  

sintǛtisko ġǵiedru apstrǕdes 

operatora kvalifikǕcija 

ApkopǛja Uzkopt un uzturǛt kǕrtǭbǕ 

koledģas pǕrziǺǕ esoġǕs telpas 

17. Marija 

KoǸesǺikova 

VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba,  

ekonomistes- grǕmatvedes 

kvalifikǕcija 

ApkopǛja Uzkopt un uzturǛt kǕrtǭbǕ 

koledģas pǕrziǺǕ esoġǕs telpas 

18. Marija 

Dimitrijeva 

VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba,  

feldġeres kvalifikǕcija 

VeǸas pǕrzine NodroġinǕt regulǕru veǸas 

maiǺu dienesta viesnǭcǕ, 

mazgǕt un gludinǕt veǸu 

19. Tatjana 

Astaġonoka 

Pamatizglǭtǭba SǛtniece Uzkopt un uzturǛt 

 kǕrtǭbǕ koledģas pǕrziǺǕ esoġu 

teritoriju 

20. Viktorija 

Sadovska 

VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba,  

pavǕres kvalifikǕcija 

ǚdinǕġanas 

pakalpojumu 

speciǕliste 

OrganizǛt un vadǭt saimniecǭbu 

koledģas ǛdnǭcǕ un darbinieku 

darbu 

21. Anna 

Akhmadulina 

VidǛjǕ izglǭtǭba PavǕre NodroġinǕt kvalitatǭvu Ǜdienu 

un dzǛrienu gatavoġanu 

22. Svetlana Skrupska AugstǕkǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba 

pielǭdzinǕjums mag. grǕdam 

Dienesta 

viesnǭcas 

vadǭtǕja 

NodroġinǕt dienesta viesnǭcas 

darbu 

23. Edgars Pudulis DabaszinǕtǺu maǥistra grǕds  

datorzinǕtnǛs 

Datortǭklu 

uzturǛġanas 

administrators 

NodroġinǕt koledģas 

informǕcijas tǭklu 

funkcionǛġanu 

24. InǕra 

KrȊtkrǕmele 

Pedagoǥijas maǥistra grǕds 

pedagoǥijas teorijas un vǛstures 

apakġnozarǛ 

Projektu 

vadǭtǕja 

 

PlǕnot, vadǭt, organizǛt un 

kontrolǛt projektu izpildi 

25. Ļeslavs MaļǕns VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba,  

elektrometinǕtǕja 

kvalifikǕcija 

Apkures 

iekǕrtas 

operators 

RegulǛt un apkalpot 

alternatǭvǕs apkures katlu 

26. Jurijs 

PozdǺakovs 

AugstǕkǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

inģeniera kvalifikǕcija 

Elektriǵis Veikt daģǕda veida 

remontdarbus elektrosistǛmas 

darbǭbas nodroġinǕġanai 

27. Zinaǭda 

Pivaroviļa 

VidǛjǕ ApkopǛja Uzkopt un uzturǛt kǕrtǭbǕ 

koledģas pǕrziǺǕ esoġǕs telpas 

28. 

 

Irina 

Volkova 

VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba,  

tehniǵa ï celtnieka kvalifikǕcija  

ApkopǛja Uzkopt un uzturǛt kǕrtǭbǕ 

koledģas pǕrziǺǕ esoġǕs telpas 

29. Iveta Ļamane AugstǕkǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

sǕkumskolas skolotǕja 

kvalifikǕcija 

Sabiedrisko 

attiecǭbu 

speciǕliste 

Veikt iekġǛjǕs un arǛjǕs 

komunikǕcijas veidoġanu, 

koordinǛġanu un veicinǕġanu 

sabiedrisko attiecǭbu jomǕ 

30. Valery Shipov AugstǕkǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

kara radio inģeniera  kvalifikǕcija 

Elektronikas 

tehniǵis 

Veikt uzdevumus, kas saistǭti 

ar elektronisko sakaru sistǛmu 

projektǛġanu, uzstǕdǭġanu, 

trenǛġanu un apkalpoġanu. 

31. Dzintra 

Nikolajenko 

AugstǕkǕ izglǭtǭba, juriste Juriste Sniegt juridiskos 

pakalpojumus iestǕdes 

darbǭbas jomǕs 
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6.pielikums 

Daugavpils Universitātes aģentūra “Daugavpils Universitātes Daugavpils medicīnas koledža” 

 

Arodizglītības programmas “Māszinības” ar kvalif ikāciju “Māsas palīgs” pedagogu izglītība, īstenotie moduli un 

profesionālās kompetences pilnveide 

01.09.2020. 

VǕrds, uzvǕrds IegȊtǕ izglǭtǭba Ǭstenotie moduǸi ProfesionǕlǕs kompetences pilnveide 

Aleksandra 

Truskovska 

1. AugstǕkǕ profesionǕlǕ  

izglǭtǭba, 

 angǸu valodas, pasaules 

kultȊras 

 vǛstures un pamatskolas 

franļu valodas skolotǕja 

kvalifikǕcija. 

2. Izglǭtǭbas zinǕtǺu maǥistra 

grǕds pedagoǥijǕ. 

Valodas, kultȊras izpratne un 

izpausmes 

1. "Spice Up Yor Teaching- Methodology in  

Practice Today"  ETI  Malta 02.11.2018. (21 st.) 

2." Temporary Forever" British council, 13.06.2018. (24 st.) 

3. "Changes and Challenges:  

English Language Teaching and 21 st century skills" British 

council, DPIP, 22.10.2019. (8 st.) 

4. "Competence -basedTeaching and Learning-Gateway to 

Learner's Success" 

British Council, DPIP. 23.10.2018. (8 st.) 

Andrejs 

Kolpakovs 

Pedagoǥijas maǥistra grǕds 

matemǕtikas  didaktikas 

apakġnozarǛ 

InformǕcijas un 

komunikǕciju tehnoloǥijas 

"Atbalsts matemǕtikas un dabaszinǭbu pedagogiem un 

skolǛniem mǕcǭbu procesa pilnveidoġanai lingvistiski 

neviendabǭgǕ vidǛ un pǕrejai uz mǕcǭbǕm latvieġu valodǕ", 

VISC, 07.11.2020.(36 st.) 

Nadeģda 

Gusarova  

1. ProfesionǕlǕis maǥistra 

grǕds uzǺǛmǛjdarbǭbas 

vadǭbǕ. 

2. ProfesionǕlais maǥistra 

grǕds darba aizsardzǭba. 

3. Arodpedagogs. 

Sabiedrǭbas un cilvǛka 

droġǭba 
1."Saskarsmes psiholoǥijas pamati" DU DMK 

 17.10.2020. (24 st.)  

2. "PirmǕ palǭdzǭba"  DU DMK 14.10.2020.  

3." Ǵimisko darba vides riska faktoru novǛrġana veselǭbas  

aprȊpes nozarǛ" RSU 17.04.2020. (4 st.) 

JǕnis 

Radionovs 

1. Maǥistra grǕds ekonomikǕ. 

2. SalǭdzinǕmo tiesǭbu zinǕtǺu 

doktora grǕds, Dr.iur. 

IniciatǭvǕ un uzǺǛmǛjdarbǭba 1.The 61st International Scientific Conference of Daugavpils 

University11.04.-12.04.2019. JǕnis Radionovs, JeǸena 

KaǸiǺina. EMOCIONǔLǔS VARDARBǬBAS ǤIMENǚ 

PIERǔDǬĠANAS PROBLEMǔTIKA. 

2.The 60st International Scientific Conference of Daugavpils 

University 11.04.-27.04.2018. JǕnis Radionovs. 

KOPǬPAĠUMǔ PIEǷAUTA PATVAǷǬGA BȉVNIECǬBA. 
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Tatjana 

DobrovoǸska 

1.Veselǭbas zinǕtǺu bakalaura 

grǕds mǕszinǭbas 

2. DabaszinǕtǺu maǥistra 

grǕds bioloǥijǕ 

Droġas darba vietas un darba 

vides nodroġinǕġana 

veselǭbas aprȊpes iestǕdǛ 

"PedagoǥiskǕs darbǭbas pamati" DU, 

02.11.2019. (80 st.) 

Kristǭne 

Agafonova 

Veselǭbas zinǕtǺu maǥistra 

grǕds 

1.AprȊpes un paġaprȊpes 

process; 

2. Pacienta pamatvajadzǭbu 

nodroġinǕġana 

1. "SimulǕcijas balstǭta izglǭtǭbas pieredze 

 mǕszinǭbas" RSU, 14.06.2018., (12 st.); 

2. "Effective patient service standart", DRS, 21.09.2018. (16 

st.); 

3. "Transfuzioloǥijas pamati" VM VAP ESF , 11.12.2018. 

(16 st.) 

SǺeģana 

Paġkova   

Veselǭbas zinǕtǺu maǥistra 

grǕds 

AprȊpes un paġaprȊpes 

procesi 

Veselǭbas zinǕtǺu maǥistra grǕds, RSU, 07.02.2020.  

Anna 

DuǸǵeviļa  

AugstǕkǕ profesionǕlǕ 

izglǭtǭba, 

 mǕsas grǕds. 

1. Pacientu aprȊpe pirms un 

pǛc daģǕdǕm manipulǕcijǕm 

un izmeklǛjumiem; 

2. Pacienta pamatvajadzǭbu 

nodroġinǕġana 

1.NeatliekamǕ medicǭniskǕ palǭdzǭba un katastrofu medicǭna 

(30st.) 22.02.2018. 

2.Transfuzioloǥija praksǛ (24 stundas) IZM, DU DMK 

03.07.2020. 

Lasma 

Jaudzema 

ProfesionǕla bakalaura grǕds 

veselǭbas aprȊpǛ 

un internǕs aprȊpes mǕsas 

kvalifikǕcija  

Pacienta pamatvajadzǭbu 

nodroġinǕġana 
MǕcǕs LU maǥistrantȊrǕ 

Svetlana 

Barune 

AkadǛmiskǕ maǥistra studiju 

programma MǕszinǭbas.  

Veselǭbas zinǕtǺu maǥistra 

grǕds. 

Pacienta pamatvajadzǭbu 

nodroġinǕġana 

AkadǛmiskǕ maǥistra studiju programma MǕszinǭbas. 

Veselǭbas zinǕtǺu maǥistra grǕds, RSU, 27.06.2019. 

NataǸja 

Degtjarjova  
Veselǭbas zinǕtǺu maǥistra 

grǕds veselǭbas aprȊpǛ  

Pacienta higiǛnas 

nodroġinǕġana 

 ñǔrstniecǭbas personu mentoru sagatavoġanaò RSU, 2019. 

(100 st.). 

Valentǭna 

Kirļenko  

AugstǕkǕ profesionǕlǕ 

izglǭtǭba, 

 mǕsas grǕds. 

1. Pacienta pamatvajadzǭbu 

nodroġinǕġana; 

2. AkȊtu, hronisku un 

paliatǭvu pacientu aprȊpe 

1. "Onkoloǥisko saslimġanu savlaicǭga diagnostika  

bǛrniem un pieauguġajiem" VM NAP ESF  20.09.2019. (24 

st.) 

2."Onkoloǥijas pacientiem raksturǭgu kritisko stǕvokǸu 

simulǕcijas un to analǭze" VM NAP ESF 24.10.2019. (16 st.) 
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Olga KalvǕne 1.  ProfesionǕlǕ bakalaura 

grǕds veselǭbas aprȊpǛ un 

internǕs aprȊpes mǕsas 

profesionǕlǕ kvalifikǕcija; 

2. Maǥistra grǕds  

uzǺǛmǛjdarbǭbas vadǭba   

1. Pacienta pamatvajadzǭbu 

nodroġinǕġana; 

2. AkȊtu, hronisku un 

paliatǭvu pacientu aprȊpe 

 ProfesionǕlǕ bakalaura grǕds veselǭbas aprȊpǛ 

 un internǕs aprȊpes mǕsas profesionǕlǕ kvalifikǕcija 

RSU, 01.07.2019.  

JeǸena VaǸevko 1. DabaszinǕtǺu maǥistra 

grǕds bioloǥijǕ 

2. ProfesionǕla maǥistra grǕds 

veselǭbas aprȊpǛ un medicǭnas 

mǕsas kvalifikǕcija 

1. Pacienta higiǛnas 

nodroġinǕġana; 

2. Ġǵidruma un uztura 

balansa nodroġinǕġana 

organismǕ 

1. "Efektǭva infekciju kontrole zobǕrstniecǭbas  

praksǛ- prasǭbas, aktualitǕtes un risinǕjumi" LZA, 

15.03.2019. (8 st.) 

2. StarpdisciplinǕrǕ konference zobǕrstiem, LAB, 

16.02.2019. (12 st.) 

3." Veiksmǭga un efektǭva infekciju kontrole zobǕrstniecǭbas  

praksǛ- prasǭbas, aktualitǕtes un risinǕjumi", LZA, 

23.05.2019. (8 st.) 

4. EXPO LATVIA DENTAL  2019, LZA, 11.04.2019. (8st.) 

Inese Ivanova ProfesionǕlǕ bakalaura grǕds 

veselǭbas aprȊpǛ 

 un medicǭnas mǕsas 

kvalifikǕcija 

1. Pacienta higiǛnas 

nodroġinǕġana; 

2. VitǕlo radǭtǕju noteikġana 

pacienta stǕvokǸa 

novǛrtǛġanai; 

3.Pacienta aprȊpe pirms un 

pǛc ǵirurǥiskǕm 

manipulǕcijǕm 

1. NeatliekamǕ palǭdzǭba vitǕlo funkciju atjaunoġanǕ" LU, 

11.01.2020., (24st.) 

2."Transfuzioloǥija praksǛ" IZM DU DMK, 09.07.2020., (24 

st.) 

Irina 

Bogaļkina 

Veselǭbas zinǕtǺu maǥistra 

grǕds veselǭbas aprȊpǛ  

1. Pacienta aprȊpe pirms un 

pǛc ǵirurǥiskǕm 

manipulǕcijǕm; 

2. Ǵirurǥisku instrumentu un 

materiǕlu aprite 

1. "Transfuzioloǥija praksǛ "IZM, DU DMK, 28.06. 2020. 

(24st.) 

2. "BrȊļu aprȊpes ǭpatnǭbas pǛc operǕcijas periodǕ guloġiem 

pacientiem" 

IZM.DU DMK, 15.05.2019. (10 st.)  

3. IntrahospitǕlǕ loǥistika un individuǕlo 

 aizsardzǭbas lǭdzekǸu lietoġana COVID-19 pandǛmijas 

apstǕkǸos, DRS, 08.05.2020.(3 st.) 

Evita GrǕvele 1. DabaszinǕtǺu maǥistra grǕds 

 bioloǥijǕ 

2. ProfesionǕla bakalaura grǕds 

veselǭbas aprȊpǛ  

un internǕs aprȊpes mǕsa 

kvalifikǕcija 

Infekcioza pacienta aprȊpe 1. "Pacientu droġǭba un kvalitǕtes vadǭba", RSU, 06.09.2018. (94 

st.) 
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Inga Sokolova 1. Bakalaura grǕds ï psiholoǥijǕ, 

2. Maǥistra grǕds  valsts pǕrvaldǛ 

Atbalsta sniegġana pacientam 

ǕrstǛġanas un aprȊpes laikǕ 

1. CeǸǕ uz lietpratǭbu. MǕcǭbu saturs, 

 attǭstǕmǕs prasmes un ieradumi sociǕlajǕ 

 un pilsoniskajǕ jomǕò 24.10.2019. (32 st.) 

2.Veselǭbas veicinǕġanas un sabiedrǭbas 

 veselǭbas jautǕjumiò  26.08.2020.  (14 st.). 

InǕra 

GrabǸevska 

1. VidǛjǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

 feldġeres kvalifikǕcija. 

2. DabaszinǕtǺu bakalaura grǕds 

bioloǥijǕ 

Sabiedrǭbas veselǭba  1."Komandas loma pacientu droġǭbas un Ǖrstniecǭbas procesu 

kvalitǕtes nodroġinǕġana" RSU 19.04.2018. (32 st.) 

2. "Uzlabojot pacientu droġǭbu un pakalpojumu kvalitǕti LatvijǕ" 

NAP ESF  07.06.2018. (8 st.) 

IrǛna Janoviļa AugstǕkǕ izglǭtǭba 

Vidusskolas bioloǥijas skolotǕja 

 kvalifikǕcija 

Grupas audzinǕġana 1. "Saskarsmes psiholoǥijas pamati" 

 DU DMK 11.10.2020.  (24 st.) 

2."PirmǕ palǭdzǭba" DU DMK 15.10.2020. (16 st.) 

Ģanna VǛrdiǺa 1. VidǛjǕs izglǭtǭbas vizuǕlǕs 

mǕkslas skolotǕja kvalifikǕcija, 

bakalaura profesionǕlais grǕds 

mǕkslǕ 

2. ProfesionǕlǕ maǥistra grǕds 

mǕkslǕ 

Grupas audzinǕġana ProfesionǕlǕ maǥistra grǕds mǕkslǕ, DU, 23.02.2019. 

NataǸja RiǺge 1.AugstǕkǕ profesionǕlǕ izglǭtǭba, 

bioloǥijas un ǵǭmijas skolotǕja 

kvalifikǕcija; 

2.DabaszinǕtǺu maǥistra grǕds 

bioloǥijǕ. 

1. PirmǕs palǭdzǭbas sniegġana 

un asistǛġana pie neatliekamǕs 

medicǭniskǕs palǭdzǭbas 

sniegġanas; 

2. AprȊpes un paġaprȊpes 

procesi; 

3. Ġǵidruma un uztura balansa 

nodroġinǕġana organismǕ; 

4. SaindǛġanas veidi un aprȊpes 

taktika 

1." Komandas loma pacientu droġǭbas un Ǖrstniecǭbas procesu 

kvalitǕtes nodroġinǕġana", RSU, 26.03. 2018. 

 ( 32 st.) 

2." PirmǕs palǭdzǭbas pasniedzǛju kvalifikǕcijas paaugstinǕġana", 

NMPD, 03.11.2018. (8 st.) 

3. "PirmǕs palǭdzǭbas pasniedzǛju kvalifikǕcijas paaugstinǕġana", 

NMPD, 01.11.2019. (8 st.) 

4. ZPK "Sports un izglǭtǭba", DU, 01.11.2019. (8 st.) 

Aina Kucina 1.Bakalaura grǕds filoloǥijǕ 

2.ProfesionǕlais bakalaura grǕds 

izglǭtǭbǕ (pirmsskolas un 

pamatskolas skolotǕja 

kvalifikǕcija) 

3. Pedagoǥijas maǥistra grǕds 

4. ZinǕtniskǕ grǕda pretendente 

Valodas, kultȊras izpratne un 

izpausmes 

1. "AktualitǕtes medicǭnas nozarǛ un modulǕrǕs  

profesionǕlǕs izglǭtǭbas programmas ievieġana", VISC, 

18.09.2020., (16 st.) 

2. "Mentorings ï efektǭvs atbalsts jaunajiem pedagoǥiem", VISC, 

24.08.2020., (36 st.) 

Sagatavoja direktores vietniece izglǭtǭbas jomǕ ___________JeǸena Sargsjane  
  

 

  



 

 

79 
 

 


